Lei. n° 455/2015
De 23 de Junho de 2015

"Aprova e Institui o Plano
Municipal de FEducacdo de
Varjao, para os fins que
menciona, e da outras
provideéncias"



Certifico e dou fé que este ato (Lei n° 455/2015) foi
publicado no Placard da Prefeitura Municipal na
presente data:

Varjao-GO, 23/06/2015.




Aos 23/06/2015, na Secretariac  Municipal de
Administragdo da Prefeitura Municipal de Varjdo,
Estado de Goids, atuou: "Aprova e Instifui o Plano
Municipal de Educagcdo de Vaijao, para os fins que
menciona, e da outras providéncias".

As folhas ....... , que adiante se vé




JUNTADA

Aos 23 dias do més de JUNHO de 2015, junto a estes
autos, Autégrafo de Lei n° 312/2015, que segue.

Para constar, lavrei este termo.

Secretar tni’s‘iraqéio

CERTIDAO

Certifico haver recebido a Lei supra devidamente
aprovada pela Exma. Sra. Prefeita Municipal de
Varjdo-GO, JULIANA RASSI DOURADO.

Varjdo-GO, 23/06/2015.

[

Secretdyi inistracdo

Visto: A informag¢do refro do Secretdrio que coloca o
Autégrafo de Lei n° 312/2015, em ordem para ser
fransformado em Lei,

Sancionamos em seu inteiro teor:

Gabinete da Prefeita Municipal de VariGo, Estado de
Goids aos 23/06/2015.
/

W=

{

/

Prefeita Municipal




JUNTADA

Aos 23 dias do més de Junho de 2015 junto a estes
autos, Autégrafo de Lei n® 312/2015, que segue.

Para constar, lavrei este termo.

Secretdrig dé”’Administracdo

CERTIDAO

Certifico haver recebido a Lei supra devidamente
aprovada pela Exma. Sra. Prefeita Municipal de
Varjdo-GO, JULIANA RASSI DOURADO.

Varjdo-GO, 23/06/2015.




CERTIDAO

Certifico que a Cdmara Legislativa aprovou em
sessoes ordindrias do més de junho de 2015 de
acordo com o termo de propositura.

Varjago-GO, 23/06/2015.

|

Secretdari dmi istracdo




CERTIDAO

Certifico que registrei a Lei n° 455/2015 no livro préprio
e que publiquei uma cdépia no Placard da Prefeitura
Municipal de Varjdo, Estado de Goids.

Vardo-GO, 23/06/2015.

Secretdari inistracdo




Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

: Plano Municipal de
Educacao de Varjao
: 2015/2024
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

LEI N° 455/2015, DE 23 DE JUNHO DE 2015.

- Aprova e Institui o Plano Municipal de
- Educacdo de Varjao, para os fins que
= menciona, e da outras providéncias.

- A PREFEITA MUNICIPAL DE VARJAO, Estado de Goias, no
uso das atribuicdes conferidas pela Lei Organica do Municipio de Varjao,
B FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL aprovou € eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aprovado e instituido o Plano Municipal de Educagao de
Varjao, constante do documento anexo, com dura¢ao de dez anos, para O
periodo de 2015 - 2024.

Art. 2° - Séo diretrizes do PME - 2015/2024.
_ | - Erradicacao do analfabetismo;
Il - Universalizag&o do atendimento escolar;

~ Il - Superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na
- promogao da cidadania e na erradicagdo de todas as formas de discriminagéo;

IV - Melhoria da qualidade da educagéo;

V - Formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos
valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - Promogdo do principio da gestdo democratica da educacdo
publica;

VIl - Promocdo humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica
municipio;

VIII - Valorizacao dos (as) profissionais da educ;ac;.exoi;wIERN -

V
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Prefeitura Municipal de Varjédo
Estado de Goias

IX - Promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a
diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

Art. 3°- A execucéo do Plano Municipal de Educagéo pautar-se-a pelo
regime de colaboragdo entre a Unido, o Estado, o Municipio e a Sociedade Civil
Organizada.

. Paragrafo Gnico - O Poder Executivo Municipal exercera papel indutor
- na implementag&o dos objetivos e metas estabelecidas neste Plano.

Art. 4° - O indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica — IDEB
sera utilizado para avaliar a qualidade do ensino a partir dos dados de
rendimento escolar apurados pelo censo escolar, combinados com os dados
relativos ao desempenho dos estudantes apurados através dos mecanismos
utilizados pelo Ministério da educacéo e instrumentos utilizados pela propria
Secretaria Municipal da Educacéo de Varjao — GO.

Paragrafo Gnico - A avaliacdo do Plano deve valer-se também dos
dados fornecidos pelo Censo Escolar do INEP, pelos dados do IBGE e
avaliacbes externas que produzem indicadores, como € o caso do SAEB e
ENEM, entre outras que serdo analisadas e servirdo para indicar a necessidade

do replanejamento e a adequacéo do Plano.

Art. 5° - O Plano Plurianual, as Diretrizes Orcamentarias e o
_ Orcamento Anual do Municipio de Varjao-GO ser&o elaborados de modo a dar
- suporte as metas constantes no Plano Municipal de Educacéo.

Art. 6° - Os poderes constituidos do Municipio empenhar-se-d80 na
divulgac@o deste Plano e da progressiva realizacdo de seus objetivos e metas,
para que a sociedade o conhe¢a amplamente e acompanhe sua implementacéo.

Art. 7° - O Municipio promovera e realizara duas conferéncias

municipais de educacéo até o final da década, sendo a primeira em 2019 e a
segunda em 2023, com o objetivo de avaliar e monitorar a execu¢do do PME -
2015/2024 e subsidiar a elaboracéo do Plano Municipal de Educacéo para o

\ decénio 2025-2035.
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

o escola, Projeto Politico Pedagégico, Diretrizes Curriculares, Calendério Escolar,
= Planejamento de Ensino, dentre os demais mecanismos de desenvolvimento do
processo ensino e aprendizagem, dever&o ter como documento orientador o
~ presente Plano Municipal de Educacéo e seu respectivo periodo de vigéncia.

Art. 9° - Esta LEI entra em vigor na data de sua publicagéo.

2 Art. 10° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE VARJAO/GO, aos 23 dias
do més de junho de 2015.

A/RASSI DOURADO
Prefeita Municipal

JUL
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

'_ ANEXOS

i Plano Municipal de
Educacdo de Varjao
2015/2024
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

Prefeita

x Juliana Rassi Dourado

Vice-Prefeito
= Rafael Pereira Franco

Secretaria Municipal de Educagéo

Anerci Luiz Guerreiro Resende

Comissédo

= Representante do Poder Executivo: Daniella Pereira da Silva
Representante da Secretaria Municipal de Educagao: Ana Glaucia Santana Rosa
Representante dos professores da educagéo basica publica municipal: Fernanda Alves
de Oliveira Rosa
Representante dos Diretores das Escolas Municipais: Nair Helena da Mota Gomes

e Representante dos servidores técnico-administrativos das escolas publicas municipais:
Joana Mariano da Silva Gongalves
Representante do Conselho Tutelar: Kelle Gongalves Teles
Representante do Poder Legislativo Municipal: Josenir Ipdlito Naves
Representantes dos pais de alunos da educagéo basica publica municipal: Janaina de
Fatima Dias; Paula Gabriela Oliveira Alves
Representes dos estudantes da educag&o basica publica: Roselma Betania de Sousa;

Siménia Novato da Silva Oliveira

& Equipe Técnica
Ana Glaucia Santana Rosa
Abilaine Alves Cabral

Cleunice Alves de Qliveira Naves
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Estado de Goias

SUMARIO
I e T T 00 e 04
i BPRESENTAGRD .............ccoovocremrreeeereuenisssassssanesessssnsssasssmasdbsssstassis s s ssnasis 04
1. INFORMAGOES GERAIS SOBRE O MUNICIPIO ..o 06
i 1.1. ASPECtos DEMOGIASICOS .........coormiuriisiiiesiiiieiiiiani s 06
2. ASPECTOS ECONOMICOS ........ooooviiiimerininiiieneisisisrmeme s 08
2 2.1. ProducBo ECONOMICE ...........ccciioimiemaiiininsinsaseabuasiabasshunnssasonmnnssassnsiassnsstastnass 08
. 2.2. ProduGE0 AGIOPECUANIA .......ccocrurremerersiserenssnesessssssiasstacsc st es s s 10
% 2.3. Agricultura Familiar ... 11
S A TROrCAA0 B ATADAING ..oy tisssiiss st s vt ses Lowess S8 Ay (ST es sEs s es 12
4 ASPECTOSB BUGIAIS ........«rooennmmmmnme s s sl S sy sasesintes ssbosiiuisnsss 14
3.1. Pobreza e Transforéncit de Renda ... wamissmmmmsvosssmssamosmsspssss 14
8.9 AnsiGiBAGIE SOOI ... oonngns susssssssse s s SR S Sho S L TN AR S R 15
3.3, INCIUSEO ProQUEIVA ... e 17
Bl BOUBBBRO oo s s s s S e s S S S K E S AR NSAAE mD 18
BB Bl ... oo pmsssamonans s S T S A S S0 L 5 e s R i 19
i B8 TIRUNEIII oo e R S S s sealexisies SN 21
i 4. ASPECTOS DA GESTAO MUNICIPAL ..o, 21
4.1. FINANGCAS PUDICES ......ccoviririiiiieeieeiiiis i 21
BT P OB TRUIITIEIITINS it s b om0 6 S S MO P 22
4.3 RooLirshs g8 EUUGHORD .........uns cnssevesssnisinisnsss i i oo i svssm o i st s 23
5. A8 20 METAS DU PRE. .......coomznemsenmsninss sonmsns b st e b s sivssssssisorerss 25

ANEXO Il — METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE VARJAO-GOIAS

BIBLIOGRAFIA ... .

GOVERNO DE

Vv

@ 62) 3554-1279 | 3554-1656 www.varjao.go.gov.br | govermodevarjao@varjao.go.gov.br
.Frefeituru Municipal de Varjdo, Praca Moisés Franco, 25 - CEP 75 355-000 CNPJ: 01.218.643/60L

ADMINISTRAGAO FORTE £ PLANEJADA
2013 | 2016



Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

ANEXO | - DIAGNOSTICO

- APRESENTACAO

Historico Varjao/GO

Em 1929, existia, no local da atual cidade, somente a fazenda que se
denominava Salobro. No ano seguinte, 1930, a fazenda Salobro foi dividida em duas
partes: Salobro de Cima e Salobro de Baixo. José Rodrigues Rosa, com o movimento
da divisdo, construiu o primeiro rancho no lugar denominado Vargem Grande, situado
na fazenda Salobro de Cima. Em virtude de sua grande extens&o territorial Vargem
Grande, passou a denominar-se Varjdo, nome que permanece até esta data.

Com as epidemias assoladoras que se ramificaram pelas florestas, e com a falta
de assisténcia da Campanha de Erradicacéo da Malaria, as familias foram convergindo
para Vargem Grande ja conhecida por Varjdo, aumentando assim o povoado.

No ano de 1933, José Vieira da Silva, José Ferreira da Silva e Ana Elias
Ferreira doaram uma gleba de terras a Igreja Catélica para a formag&o do patriménio.
Com tal iniciativa os préprios doadores iniciaram a construcdo das primeiras moradias
no local, sendo logo seguidos por Cirilo Rodrigues Rosa, Miguel Marques de Souza,
= Ad3o Lucio e Manoel Lucio que com suas familias foram se fixando no nascente
povoado. llidio Ferreira e Franklin, foram os primeiros comerciantes estabelecidos no

povoado. Em 1934, Aristides, Farmacéutico, estabeleceu a primeira farmacia.

As moradias eram toscas, cobertas de capim e algumas de telhas comuns,
paredes de pau-a-pique, néo dispensando o necessario conforto. Em 1940, foi erguida
uma capela em honra de Nossa Senhora da Abadia, hoje padroeira da cidade. A
primeira missa celebrada no povoado foi realizada pelo entdo padre Abel Ribeiro

Camelo, mais tarde Bispo de Goias. Varjdo pertencia entdo ao Municipio de

Anténio das Grimpas (Hidrolandia). Em 1935, com a criacéo do Municipio de
para se processar 2 mudanga de Capital do Estado, perdeu o Mungirigrie b

a el rtenc
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Prefeitura Municipal de Varjéo
Estado de Goias

Goiania. Com a desanexacdo do Distrito de Sdo Sebastido do Ribeirdo (Guapd) do
Municipio de Trindade, também para integrar o Municipio de Goiénia, o povoado de
Varjao ficou localizado em area desse distrito.

= Quando em 1948 o Distrito de Guapé se emancipou, Varjdo passou a pertencer
30 novo municipio, situagdo em que permaneceu até o ano de 1953, quando pela Lei
n® 17, de 28 de outubro de 1953, da Prefeitura Municipal de Guapo, foi o povoado
elevado & categoria de distrito, ocasi&o em que sofreu modificacdo em suas divisas

territoriais.

Formacdo Administrativa

Distrito criado com a denominacdo de Varjdo, ex-povoado, pela lei municipal s/n
de 28-10-1953, subordinado ao municipio de Guapo. Em diviséo territorial datada de 1-

VI1-1955, o distrito de Varj&o, figura no municipio de Guapé.

Elevado a categoria de municipio com a denominacéo de Varjdo, pela lei
) estadual n° 2129, de 14-11-1958, desmembrado de Guap6. Sede no antigo distrito de
= Varjdo, ex-povoado. Constituido do distrito sede. Instalado em 01-01-1959. Em divis&o
- territorial datada de 1-VII-1960, o municipio & constituido do distrito sede. Assim

permanecendo em diviséo territorial datada de 2007.

Fonte: IBGE
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

1. INFORMACOES GERAIS SOBRE O MUNICIPIO

1.1. Aspectos Demograficos

A populagéo do municipio de Varjgo ampliou, entre os Censos Demograficos de
~ 2000 e 2010, & taxa de 0,46% ao ano, passando de 3.494 para 3.659 habitantes. Essa
i taxa foi inferior aquela registrada no Estado e na Regido Centro-Oeste,(1,85% e 1,93%

respectivamente).
= Populago estimada 2014 3.813
[Populagdo 2010 3.659

~ Area da unidade territorial (km?) 519,194

-~ Densidade demografica (hab/km?) |7,05

. Codigo do Municipio 5221908

o Gentilico arjaoense

& Taxa de crescimento anual por area |
7 selecionada - 2000 e 2010 ;
!

) 2,00%
B 1,50%
. 1,00%

0,50%

0,00% =

Municipio Estado Microrregido Brasil
Fonte: IBGE - Censos Demograficos de 2000 2010
GOVERNO
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

Populacdo residente no municipio por faixa etdria - 2000 e 2010

15229 40359 | 60anos |

0a1a | | 30239 |

. | anos | anos | anos anos | Ou mais
== 1" | MR, L o ek —  — P

) m2000 941 | 9u | 514 | 777 377 3.520
w2010, 79 | 792 | 551 977 | 543 3659 |

Fonte; IBGE- Censos Demograficos de 20002 2010

B A populacéo residente no municipio na faixa etaria de 15 a 59 anos exibiu

crescimento populacional (em média 0,52% ao ano), passando de 2.202 habitantes em

2000 para 2.320 em 2010. Em 2010, este grupo representava 63,4% da populacdo do

municipio.

Entre 2000 e 2010, a razdo de dependéncia de Varjao passou de 50,71% para
46,89% € a taxa de envelhecimento evoluiu de 6,91% para 10,17%. Entre 1991 e 2000,

a razdo de dependéncia foi de 6541% para 50,71%, enquanto a taxa de

envelhecimento evoluiu de 5,58% para 6,91%.

Estrutura Etaria da Populagao - Varjao - GO

~  |% do % do = % do

Estrutura Etéria F;%%Lfllagao Total  |Fopulagdo . ..~ |Populacgo | .

( ) (1991) (2000) (2000) (2010) s 8
Menos de 15 anos [1.163 3397  |941 26,74 |796 121,75
33_54 anos 2.070 60,46 2.335 k66,35 2.491 ]68,08
Populagdo de 65
anos ou mais 191 5,58 243 15:91 372 10,17
Razao de
dependéncia 65,41 1,91 50,71 1,44
Taxa de
envelhecimento | 5,58 3 i91
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Prefeitura Municipal de Varjéo
Estado de Goias

Distribuicdo da populagdo por sexo, segundo os grupos de idade
Varjdo (GO) - 2010 ~

Mais de 100 anos 1 0,0%] 0,0%

& 952 89 anos 1 0.0%| 0,0%
& 90 a 94 anos 3 0.1% ] 0.1% 3
95 a 89 anos 4 0% 03% "
B £0 a 84 anos 20 0,5% - 0.4% 15
75 aT9 anos ar 1.\'31&_ 0.8% 31
70 a 74 anos 82 1.0 e 1,8% as
65 = 69 anos 7E 2.0% — 4% £a
60 @ 64 anos a7 s s 23% a4
552 59 anos 100 e 28% 102
sastames a0 2% 2% e
45 2 48 anos 124 X _ 4% faE
402 44 anos 122 R TR 2.8% 138
35 a 39 anos 145 < 0% T R e 2.6% 131
2 30 234 anos 133 % S e | 3a% 142
2529 anos 141 20x EFEREEaE T 3.9% 144
. 20 a 24 anos 108 2.9% DR 30% 111
= 15 a 19 anos 149 EREYU=Nh. e R e 3.9% 141
. watsames 170 4% 1% 148
2.5 an00 i o e 2.4% 123
- 024 anos 93 st sl 23% 122

Muiharzs

Fonte: IBGE: Censo Demografico 2010

2. ASPECTOS ECONOMICOS
2.1. Producao Econémica

Entre 2005 e 2010, segundo o IBGE, o Produto Interno Bruto (PIB) do
municipio cresceu 44,9%, passando de R$ 19,8 milhdes para R$ 28,7 milhdes. O
- crescimento percentual foi inferior ao verificado no Estado, que foi de 69,4%. A

participacéo do PIB do municipio na composicéo do PIB estadual diminuiu de 0,04%

para 0,03% no periodo de 2005 a 2010.
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

Participacdo dos setores econdmicos no
Produto Interno Bruto do Municipio - 2010

Impostos

Administracdo 4,7%

Publica
24,0%

Agropecudria
35,2%

._industria
Fonte: 1BGE 3,8%

A estrutura econémica municipal demonstrava participagdo expressiva do setor
de Servigos, o qual respondia por 53,0% do PIB municipal. Cabe destacar o setor
secundario ou industrial, cuja participa¢éo no PIB era de 8,5% em 2010, contra 7,4%
em 2005. Variacdo contraria a verificada no Estado, em que a participagao industrial
cresceu de 7,4% em 2005 para 23,8% em 2010.

Taxa de crescimento do PIB nominal por setor econémico no
Municipio e no Estado - 20053 2010 E

100,0% |

; 77,2% 75,6% 74,0%
80,0% | L 66,3%, 64,1% =
60,0% | s '

40,0%
20,0%
0,0%

Agricultura Industria Servigos

B Municipio &dEstado

@52) 3554-1279 | 3554-1656 www.vaijoo.go.gov.br vermodeva 0.0, GOV.DF
|
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

2.2. Produc¢do Agropecudria

Quando analisamos os aspectos econdmicos do municipio, € importante levar
~ em consideracao, dentre outros fatores, a sua capacidade de geragéo de renda atraves
2 de atividades nas areas da pecudria e agricultura. No caso da pecuaria, dados
coletados da Pesquisa Agricola Municipal do IBGE, referentes a 2011, apontam que as
5 (cinco) principais culturas de rebanho local s&o as indicadas no grafico abaixo:

~ culturas de rebanho do municipio- 2011

J

Distribuic¢iio das 5 (cinco) principais ‘\
|

|

|

Bovino 52.000

= Suino

Galos, frangas, frangos e pintos ﬁ 10.500 |

Galinhas = 5000

Equino I 1.150

!
§ 3
i
1
!
!
|

Fonte: {BGE - Pesquiss Producdo Pecudria Municipal (PAR)

L

Além do campo da pecudria, a supracitada pesquisa também fornece dados
acerca da area de agricultura local. Neste caso, foram coletados dados acerca das 5
(cinco) principais culturas de agricultura do municipio, divididas entre aquelas
permanentes e aquelas tempordrias, conforme demonstrado no grafico que segue:

i

Distribuigdio das 5 (cinco) principais culturas de agricultura do municipio,
segundo condi¢io permanente/temporéria (toneladas)- 2011

__I__aran_j_a . 140

Permanente |
]

o ‘Arroz fem casca) |aEaaeamms 440

= T

= Mandioca ; 525

8. _Soja{emgrio) NGNS 500

E Canade-agicar i 1050
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A Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

Valor da Produgio agricola por tipo de plantagdo/produto
Em mil reais (R$1.000,00), a pregos do ano 2.000

t R$ 350,00 - ) -
) | R$300,00 +
— | —— —
| R$250,00 ) o
- | R$20000 7 || a
R$ 150,00
R$ 100,00 N b i A -
. 8o v [ § zv J '.
¥ 3 - i ~—-—£ H H ’S——— =
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2.3. Agricultura Familiar

O municipio possuia 164 agricultores familiares em 2006, que correspondia a

57% dos seus produtores. Esses agricultores familiares acessavam a 20% da érea,

ocupavam 46% da mao-de-obra do setor e participavam com 31% do valor da

produgéo agropecuaria municipal.

Atualmente, temos

126 agricultores familiares cadastrados com DAP

(Declaracéo de Aptidéo ao Pronaf) neste municipio. A tabela abaixo apresenta esses

dados relativos também ao seu Estado e ao Brasil:

Quantidade de agricultores cadastrados com

Municipio

Estado

46.609
. 4.395.395

DAP (Declaracao de Aptidao ao Pronaf)
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2.4. Mercado de trabalho

Conforme dados do ultimo Censo Demografico, o municipio, em agosto de 2010,
possuia 2.004 pessoas com 10 anos ou mais de idade economicamente ativas, sendo
~ que 1.892 estavam ocupadas e 112 desocupadas. A taxa de participagdo ficou em
& 63,0% e a taxa de desocupacéo municipal foi de 5,6%.

No tocante a taxa de desemprego, o grafico abaixo fornece indicativos de

maneira comparativa:

= Taxa de desemprego por area

- selecionada - 2010
8,0% 7.4%

7,0%
6,0%
= 5,0%
~ 4,0%
== 3,0%
2,0%
A 1,0%

= 0,0%
- Municipio Estado Microrregido Brasil

5,9%

5,5%

Fonte: iBGE - Censos Demogréficosde 20002 2010

" A distribuicdo das pessoas ocupadas por posi¢do na ocupagdo mostra que
= 21,2% tinham carteira assinada, 38,7% n&o tinham carteira assinada, 24,6% atuam por
conta propria e 0,4% de empregadores. Servidores publicos representavam 9,9% do

total ocupado e trabalhadores sem rendimentos e na produgéo para o proprio consumo
representavam 5,2% dos ocupados.
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Pessoas ocupadas por posigdo na ocupagdo - 2010

800 | 132
700 i :
i 0 466
500 1 401
400 |
i 300 -
i 200 -
|
0 -+ e R e W_
3 Empregados- Empregados- Conia propria Empraﬂadora Empregados - Trabathadores
com carteira de sem carteira de militares e remur‘eradas na praducio
trabalho trabalho funcionarios para o proprio
assinada assinaca publicos consumo
estatutdrios

Fonte: IBGE- Censo Demografico 2010

~ Das pessoas ocupadas, 7,2% nao tinham rendimentos e 56,4% ganhavam até
um salério minimo por més.

O valor do rendimento médio mensal das pessoas ocupadas era de R$ 883,51,
Entre os homens, o rendimento era de R$ 1.031,37 e entre as mulheres de R$ 691,14,
apontando uma diferenca de 49,23% maior para os homens.

Segundo dados do Ministério do Trabalho e Emprego, o mercado de trabalho
formal do municipio apresentou, por seis anos, saldo positivo na geracdo de novas
ocupagbes entre 2005 e 2012. O numero de vagas criadas neste periodo foi de 94. No
dltimo ano, as admissoes registraram 161 contratagdes, contra 146 demissoes.

Admitidos e desligados no Municipio - 2005a 2012

| 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | | 2011 | 2012 |

a . /\ |

150 o Is

100 f 7=

) | E
0 | SR l

|

§—-—Admitido 121 | 60 | 49 | 118 | 106 | 119 i'13?

~Desligado. 95 | 48 | 63 | 74 | 118 110 | 173 | 1

Fonte: Ministério do Trabalhoe Emprago (MTE) - Cadastro Geral de Empregados & Desempregados
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O mercado de trabalho formal em 2010 totalizava 445 postos, 54,0% a mais em
- relacéo a 2004. O desempenho do municipio ficou acima da média verificada para o

Estado, que cresceu 50,5% no mesmo periodo.

3. ASPECTOS SOCIAIS
G 3.1. Pobreza e Transferéncia de Renda

=~ Conforme dados do ultimo Censo Demografico, no municipio, em agosto de
- 2010, a populacao total era de 3.659 residentes, dos quais 148 se encontravam em
' situacdo de extrema pobreza, ou seja, com renda domiciliar per capita abaixo de R$
= 70,00. Isso significa que 4,0% da populagdo municipal vivia nessa situaco. Do total de
extremamente pobres, 53(36,2%) viviam no meio rural e 94(63,8%) no meio urbano.

No acompanhamento do Plano Brasil Sem Miséria, o Ministério do
. Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) utiliza as informagées do Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal. Ele prové dados individualizados,
atualiza dos no méaximo a cada dois anos, sobre os
brasileiros com renda familiar de até meio salario minimo per capita, permitindo saber
quem séo, onde moram, o perfil de cada um dos membros das familias e as
caracteristicas dos seus domicilios.

De acordo com os registros de margo de 2013 do Cadastro Unico e com a folha
de pagamentos de abril de 2013 do Programa Bolsa Familia, o0 municipio conta com
645 familias registradas no Cadastro Unico e 269 familias beneficiarias do Programa
Bolsa Familia (41,71% do total de cadastrados).

= O gréfico mostra a evolugéo desses cadastros para o seu municipio:
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Evolucdo da quantidade de registros no Cadastro Unicoede
heneficidrios do Programa Bolsa Familia - 2006 a 2013
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Fonte: Ministérin do Desenvolvimento Sociale Combate & Fome (MD5)

i

O municipio apresenta uma cobertura cadastral que supera as estimativas
oficiais, de maneira que a gestdo municipal do Cadastro Unico deve concentrar
- esforcos na qualificagéo das informagbes registradas e na atualizacdo dos dados
2 familiares.

Com isso, 0 municipio podera abrir espago para incluir no Bolsa Familia as
familias em extrema pobreza ja cadastradas e que ainda nédo recebem os beneficios.
De junho de 2011 a janeiro de 2013, o municipio inscreveu no Cadastro Unico e incluiu
% no Programa Bolsa Familia 03 familias em situag@o de extrema pobreza.

3.2. Assisténcia Social

Os atendimentos realizados no @mbito da rede sécio assistencial também s&o
importantes elementos para o diagnéstico do perfil social do seu municipio. O
Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC) constitui uma das mais importantes
ferramentas de distribuicdo de renda no &mbito da assisténcia social, tendo sido
instituido ainda na Constituicdo Federal de 1988. No seu municipio, o grafico abai

confere informagdes acerca da quantidade de beneficiarios de BPC consider
periodo de 2004 a 2013, por tipo de beneficiario:
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‘ Evolugdo da quantidade de beneficidrios do Beneficio de Prestacdo
= § Continuada (BPC), por tipo de beneficisrio - 2004 a 2013
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| Fonte: Ministerio do Desenvolvimanto Sociale Combate & Fome (MDS)

Além do BPC, a Assisténcia Social desenvolve diversos tipos de programas,
- acdes e atendimentos, especialmente considerando seus espacos institucionais, como
~ € o caso dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e o
Programa de Atencéo Integral a Familia (PAIF). O grafico abaixo apresenta os
principais indicadores de atendimento nesse ambito, considerando os dados coletados
no Censo SUAS do MDS para o ano de 2012

Atendimentos no PAIF e nos Servicos de Convivéncia e ]
Fortalecimento de Vinculos - 2012

25 D O
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- 3.3. Inclusdo Produtiva

Alem dos aspectos de cadastramento no Cadastro Unico, no Bolsa
- Familia e de atendimento sécio assistencial, & importante analisar, também, o perfil
= ocupacional dos individuos que fazem parte desse conjunto. Para isso, foram
analisados os dados mais atualizados do programa de Microempreendedores
Individuais (MEI). Em fevereiro de 2013, o municipio contava com 40 pessoas
cadastradas como MEI. Desse total, foi possivel encontrar, também, individuos
» cadastrados simultaneamente no Cadastro Unico. O grafico abaixo mostra a
evolugéo do total destes individuos, que estdo cadastrados tanto no Cadastro Unico,
quanto no MEI, para os meses de junho de 2012, novembro de 2012 e fevereiro de
2013:

Total de individuos cadastrados simultaneamente no MEI e no |

Cadastro Unice- 2012 e 2013
. 5 14

10 |

2. i jun/12 nov/12 fev/13
! Fonte: Servics Brasilsim de Apoio d5Mitrae PagquenasEm presas(SEBRAE); Ministérin da Dessnvoiimento SocialeCombatza Foma (MDS)

Quando consideramos os individuos cadastrados simultaneamente no Cadastro
Unico e no programa MEI, foi possivel observar, para o seu municipio, as 5 (cinco)
- principais atividades econémicas por eles desenvolvidas, conforme demonstrado no
- grafico abaixo:
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Distribuicdo das 5 (cinco) principais atividades dos
= microempreendedores individuais (ME!) do municipio - 2012

Servicos de Manutencao & Reparacao Mecanica de &
Veiculos

Servicos de Lavagem, Lubrificac8o e Polimento de ;
| Carros

Restaurantes e Similares

Marketing Direto (S

- Lanchonetes, Casas de Cha, de Sucos e Similares 8 =

Fonte: Ministério do Desenvolvimento Sodale Combate & Fome {MDS) |

3.4. Educacgéo

Conforme dados do ultimo Censo Demografico, no municipio, em agosto de
2010, a taxa de analfabetismo das pessoas de 10 anos ou mais era de 14,2%. Na
~ area urbana, a taxa era de 14,9% e na zona rural era de 13,0%. Entre adolescentes
= de 10 a 14 anos, a taxa de analfabetismo era de 3,1%.

= No que concerne a taxa de atendimento da rede educacional do municipio,
os dados do Censo foram calculados por faixa etaria, conforme se observa no gréfico
abaixo:

i Percentual de criancas atendidas na rede
| educacional, por faixa etdria - 2010

. 98,0%
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Foram calculadas, também, metas para o indice de Desenvolvimento da

& Educacé&o Basica (IDEB), conforme se observa no grafico abaixo:

- Metas do indice de Desenvolvimento
| da Educagdo Bisica (IDEB)-2009a 2021

6,2

i@ Anos Iniciais

& Anos Finais

2009 | 2011 2013 2017 2021 | |

|
- _ . !
| Dados | Metzs estabelecidas pela MEC ;
a | | Observacos | g

| Fonte: Ministério da Educag 8o [ MEC) |

N 3.5. Saide

# Os dados do Ministério da Saude sao importantes para diagnosticar a situagdo

da area no seu municipio. No tocante & mortalidade infantil, ndo existem dados

disponiveis para o seu municipio, ao passo que no Estado 0 numero de obitos infantis

foi de 1.212 criangas e a taxa de mortalidade infantil foi de 13,62 criangas a cada mil

~ nascimentos.

= No que concerne a morbidade hospitalar, as 5 (cinco) principais causas de
internaco s&o as listadas no gréafico abaixo:

Distribuicéc das 5 (cinco) principais
causas de morbidade hospitalar do municipio - 2012

LesBes Eventuais / Causas Externas

& e . i
Gravidez parto e puerpério h 18 |
. o i

— Doencas do aparelho digestivo .

Doengas do aparciho circulatdrio % 16
Doercsdo s oo [ 14
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Além da morbidade hospitalar, € importante, também, assinalar as principais
& causas externas de obito relatadas pelo municipio. De acordo com o Censo
Demografico 2010, o total da populagéo de 15 a 29 anos era de 792 individuos, sendo

que 08 faleceram em funcao de eventos e/ou causas externas.

Quando analisamos de maneira mais detida essas informagdes, notamos que as
causas de morte variam por municipio. No municipio, as 3 (trés) principais causas
externas de obito dos individuos na faixa etaria de 15 a 29 anos s&o, de acordo com
= dados do Ministério da Saude, as que seguem no grafico abaixo, tomando por base os

anos de 2005 e 2010:
(Nao héa dados para o municipio)

Distribuicdo das 3 {trés) principais causas externas de ébito,
por tipo de causa - 2005 2010 [

o

2010

..0

[
=

2005
] | [ _|
f=]

Fante: W inistrin daSaide (M3}- atwe |

- Por fim, & importante ressaltar as condicdes de saneamento e servicos

correlatos do municipio, que interferem nas condigdes de salde da populago. Dados

do Censo Demografico de 2010 revelaram que na area rural do seu municipio, a

coleta de lixo atendia 97,5% dos domicilios. Quanto & cobertura da rede de

~ abastecimento de agua, o acesso nessa area estava em 77,8% dos domicilios
particulares permanentes e

2,2% das residéncias dispunham de esgotamento sanitario adequado. No caso

da area urbana, o grifico abaixo fornece a distribuicdo desses servicos p

domicilios particulares permanentes:
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= Percentual de domicilios da drea urbana com acesso a rede de
_ abastecimento de dgua, a coleta de lixo e ao escoamento do
banheiro ou sanitdrio adequado - 2010
- | 120,0%
2t 100,0% | 88,2%
~ . 80,0% e
~ | 60,0%
| 400% | |
i 20,0%
: ! 0,0%
0,0% — =
Abastecimento de dgua Coleta de lixo Escoamento adequado |
- | Fonte: EBGE- Censos Demogréficosde 20002 2010
—_— -
3.6. Habitacado

Indicadores de Habitagdo - Varjdo - GO

1991]2000 /2010 |
% da populag&o em domicilios com dgua encanada 66 93{L4 57' 91,15
% da populag&o em domicilios com energia elétrica 188, STLY 899 LB 77

% da populagdo em domicilios com coleta de lixo *Somente para) -
|populacdo urbana o681 ‘96 76“99 99

Fonte: Phud, Ipea e FJP

4. ASPECTOS DA GESTAO MUNICIPAL
4.1. Financas publicas

A receita orcamentdria do municipio passou de R$ 3,9 milhées em 2005 para

R$ 6,2 milhdes em 2011, o que retrata uma alta de 59,0% no periodo ou 12,29% ao
ano.

A propor¢do das receitas proprias, ou seja, geradas a partir das atividades

- econdmicas do municipio, em relagéo a receita orcamentaria total, passou de 8,04%

em 2005 para 4,26% em 2011, e quando se analisa todos os municipios junt

estado, a proporgé&o aumentou de 23,28% para 23,34%.
A dependéncia em relacdo ao Fundo de Participacg&pveiaso dd
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~ 2005 para 66,32% em 2011. Essa dependéncia foi superior aquela registrada para
2 todos os municipios do Estado, que ficou em 22.58% em 2011.

R I_ Distribuicdio percentual das 5 (cinco) "

B ' principais despesas do municipio - 2011

—— i

i Educacgdo

= 10% 20%

= Transporte —_Administracdo ;'
Fonte: Ministériods Fazerﬁg}&‘lﬂ—'resomoﬂac}onai 15% r

2z As despesas com educacdo, saude, administracdo, habitagdo e transporte
foram responsaveis por 84,44% das despesas municipais. Em assisténcia social, as
despesas alcancaram 7,29% do or¢camento total, valor esse superior 8 média de todos
0s municipios do estado, de 4,99%.

4.2. Recursos Humanos

A Administragdo Municipal conta com 204 servidores, entre os quais 78,4% s&o
estatutarios. Entre 2009 e 2010 o municipio ndo realizou concurso publico.

Total de servidoras da administracio municipal
segundo tipo de vinculo - 2011

120

-
|

- |

0 i

= Cstatutdrios CLT Comissionado Cstagidrio 5em Vinculo

CHVERRG DE

i o

| Forte IBGI-Pesguissde inf asicasMunicipais(MUNIC)- 2011
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4.3. Recursos da Educacgéo

Fonte: STN — Transferéncias constitucionais, ano 2013
http:/fwww3.tesouro.gov.br/estados _municipios/transferencias constitucionais novosite as
Municipio: Varjao

__ UF: GO
Ano: 2013
* Origens do FUNDEB
= [Complementagio 2 L
—~ SFPE [FPM PLEXP {ICMS da Unido g [Complementar [TR PVA iTCMD  |Total
: N° 87 =
= 01 [10.689.92 |14.365,28 |513,05 [78.232,93 |0,00 0,00 144,55 |1.835,95 |527,28 [106.308,96
02 |14.382,14 |19.319,76 [393,93 [49.673.97 |0.00 0,00 30,40 1227086 |463.86 [86.554.94
o 03 [8.283,04 111.113,79 [347,77 |57.519,07 0,00 0,00 27,48 [2.786,44 |91542 |80.993.01
04 |8.887,53 |11.924,84 |318,88 |54.467,23 |0,00 562,36 45,73 13.944,33 |72443 |80875.33
05 |12.77017 |17.134,38 |428,79 [68.846.,01 0,00 140,59 49,05 [4.103,76 (989,47 [104.462 22
~ 08 |10.654,05 |14.306,40 |446,60 |56.094,64 10,00 140,59 49,89 [3.862,90 [846,01 86.401,08
07 |7.587,04 [10.179,93 (439,91 [60.705,80 |0.00 140,59 38,58 [4.443,78 [627.01 84.162,64
& 08 19.919,94 113.310,08 |470,71 [65.741,51 |0,00 140,59 4448 |5.074.57 [1.011,20 [95.713.08
09 |8.210,06 [11.015,84 [42816 [62.997,39 (0.00 140,59 27260 [4.934,23 838,66 [88.837.53
10 18.210.18 [11.016,02 [457,72 [81.121.71 0,00 140,59 2.411,87(6.340,17 [1.374,74 [111.073,00
a 11 {11.420,19 [15.323,07 [507,72 [65.329.51 0,00 140,59 369,41 |5.99297 [949.45 [100.032,91
12 [11.779,10 |15.804,62 [54264 |83.686,24 |0.00 140,59 30128 16.123,91 |1.071,00 [119.449.38
~ 122.793,36[164.814,01]5.295,88784.416,01[0,00 1.687,08 3.785,32(51.713,8710.358,55(1.144.864,08

A partir de 1998, dos valores do FPM, FPE, IPI-Exportagéo e ICMS LC 87/96, jé esta descontada a parcela de 15 % (quinze por cento)
destinada aoc FUNDEF.

A partir 2007, dos valores do FPM, FPE, IPI-Exportacéo e ICMS LC 87/95 e do ITR, j& estéo descontados da parcela destinada ac FUNDEB,

Municipio: Varjao

~ UF: GO
Ano: 2014
Origens do FUNDEB
Més FPE  [rpm PLEXP CMS da‘“l‘}ﬁi';;"*““""“ ei Complementar N 87JTR  §PVA  TcMD |rotal
01 |12.527,76|16.925,64 [546,03 44.227.68 10,00 125,11 268,05 |1.765,83 |473,90 [76.860.00
02 [13.377,81|18.074,10 [46228 46.964,66 |0,00 125.11 40,35 2.618,00 534,18 |82.216,49
03 |7.935.65 [10.721,47 [451,71 [55.580.73 0,00 0,00 32,55 295092 (613,78 |78.286,81
04 [9.057,20 |12.236,75 [492,55 [60.735,65 |0,00 126.11 19,65 |4.757,10 [1.124 84|88 548 85
05 |12.069,84|16.306,96 [53573 |60.171 43 10,00 125,11 51,50 [3.94517 [788,96 [93.994.70
06 [9.051,60 |12.229,16 [510.25 [59.497,49 0,00 125,11 40,81 3.867,29 540,44 |85.862,15
= 07 |7.774,18 [10.503,31 |524,19 |66.449,57 0,00 125,11 38,74 |5.023,86 |918,42 [91.357.38
08 1944431 [12.750,72 [540,32 |67. 786,06 0,00 125,11 51.51 4.881,93 182374 [96.422,70
09 18.278,73 |11.184,98 [508,47 75.470,37 [0,00 125,11 257,26 |5.342,56 |1.289,78(102.457 26
- 10 |7.82425 |10.570.95 |54453 |63.878,77 0,00 125,11 2.763,2416.022,89 [1.254,21(92.083.05
97.341,33|131.613,04 |5.116,08|600.792,41/0,00 1.125,99 3.563,66|41.175,55]8.362,25|885.990,29
A partir de 1998, dos valores do FPM, FPE, IPl-Exportacéo e ICMS LC 87/96, ja esta descontada a parcela de 15 % (quinze por cento)
destinada ao FUNDEF.

- A partir 2007, dos valores do FPM, FPE, IPI-Exportag@o e ICMS LC 87/96 e do ITR, ja estéo descontados da parcela destinada ao
FUNDEB.
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Municipio: Varjao

A partir de 1998, dos valores do FPM, FPE, IPI-Ex

Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

UF: GO
e Ano: 2013
(MésFPM ITR lIOF £.C 87/36]LC 87/96-1579)CIDE  FEX FUNDEFEUNDES Total
= 01 |395.072,11 [3.028,99 (0,00/0,00 0,00 29,82 [0.00[0.00 [106.308,96 [504.430,88
02 [531.527.27 |78554 |0.00{0.00 0,00 0,00 10,00/0,00 |8655494 |618.667.75
& 03 [306.120,24 [1.730.42 [0.00/0.00 0,00 000 |0,00{0,00 |80.993,01 |388.843,67
= 04 [328.460.11 [1.110,16 [0,00{1.496,76/0,00 955,5910,00{0.00  |80.87533 |412.807.95
05 147195251 [26853 [0,00/374,20 0,00 0,00 [0,00/0,00 104.462,22 |577.057.46
= 06 [393.746,47 [74554 0,00/374,20 |0,00 0,00 [0,00[0,00 [86.401,08 [481.267,29
07 |280.397,74 239,54 [0,00[374,20 |0.00 0,00 |0,00/0.00 [84.162,64 |365174.12
& 08 [366.61557 |[21,29 0,00{374,20 [0,00 000 [0,00/0,00 [95713,06 |462724.14
- 09 |303.422,49 ]9.579,77 |0,00/374,20 |0.00 0,00 |0,00/0,00 |88.837,53 |402.213,00
10 |303.427,16 |27.389,39/0,00|374.20 |0.00 0,00 [0,00[0,00 [111.073,00 [442.263,75
11 |422.061,01 |2.482,84 [0,00/374.20 [0,00 0,00 [o0,00]0.00 100.032,91 |524.950.96
12 |687.079.44 [819,20 [0,00/374,20 |0.00 0.00 [0,00/0,00 [119449,38 |807.722.22
4.789.882,12(48.201,21]8,00[4.450,36[0.00 985,41/0.00]/0.00 1.144.864.08/5.988.423 18

cento) destinada ao FUNDEF.

A partir 2007, dos valores do FPM, FPE, IPI-E

portagdo e ICMS LC 87/96, ja estd descontada a parcela de 15 % (quinze por

Xportagdo e ICMS LC 87/96 e do ITR, j@ estdo descontados da parcela destinada ao

~ FUNDEB.
Municipio: Varjdo
UF: GO
Ano; 2014
LC
Més [FPM ITR IOF [LC87/86 [87/96- |CIDE FEX FUNDEF|FUNDEB Total
) 1579
- 01 |512.957,03 919,59 0,00 |335,99 0,00 1.995,77 |27.658,03 0,00 76.860,00 |620.726,41
_ 02 |547.763,07 227,43 0,00 |335,99 0,00 0,00 0,00 0,00 82.216,49 [630.542,98
03 |324.930,36 1.519,07 0,00 (0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 78.286,81 404.736,24
04 |370.853,30 1.270,13 0,00 (33599 0,00 0,00 0,00 0,00 66.548,85 |461.008,27
05  |494.207 60 290,72 0,00 |335,99 0,00 0,00 0,00 0,00 93.994,70 |588.829,01
06 [370.623.81 273294 0,00 |335,99 0,00 0,00 0,00 0,00 85.862.15 _ [459.554 89
07 |[318.318,96 0,00 0,00 [335,99 0,00 0,00 0,00 0,00 91.357,38  |410.012,33
08 |386.703,38 536,98 0.00 {33599 0,00 0,00 0,00 0,00 96.422,70  |483.999.05
09 |338977.83 7.612,56 0,00 |335,99 0,00 0,00 0,00 0,00 102.457,26 |449.383.64
10 |320.368,97 32.182,35 0.00 |33599 0,00 0,00 0,00 0,00 92.983,95 |445.871,26
3.985.704,31 [47.29177 0,00 |3.023.91 |o,00 1.895,77 |27.658,03 0,00 £88.990,29 14.954.664,08

A partir de 1998, dos valores do FPM, FPE, IPI-Exportacéo e ICM

cento) destinada ao FUNDEF.

A partir 2007, dos valores do FPM, FPE, IPI-

S LC 87/96, ja esta descontada a parcela de 15 % (quinze por

Exportagéo e ICMS LC 87/96 e do ITR, ja estdo descontados da parcela destinada ao

FUNDEB.
2014
Recursos totais da Educacso Saldrio do professor
~ IFOHtgsn _ ;lglgl;‘t;?a A(IRG$6) Nivel médio 40h R$ 1.697,37
ransferéncias .350.704, : :
) St alonas. Ntvel superior 40h | R$ 2.036,84
_ it ot 39.762.94 | Nivel superior 30h | R$ 1.527,62
salario educacdo 82.826,02
Total 1.473.28362 | Folha de Pagamento

= Somente Educacéo:
R$ 1.110.696,96

Fonte: Secretaria de Admimgéa&éo da
Prefeitura de Varjio/GO ERNO DE
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Prefeitura Municipal de Varjao
' Estado de Goias

5. AS 20 METAS DO PNE

Meta 1: Educacao Infantil

- Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacao infantil em
—~ creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas

2 de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

[ B
& NT indicador 1A - Percentual da populagio de 4 & 5 anos que frequenta a escola.
= B Erasi Regiic [ Estado Municipio

— Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Mseta Brasil: 100%
_ ‘ 81,4% ‘ 72,1% 69,1% ' 75,8%

Brasil Centro-Oaste Goias GO - Variao
Forte: Estade, Regific & Brasi - |BGEPesquiss Nacional por Amoarra de Domeiiics (RSO - 2013
i Fomte: Wunicipic = Mesciregic - IBEECanss Popuistonal - 2510

e o
NT jndicador 1B - Percentual da populacio de 0 a 3 ancs que frequenta a escola.
B Breai Regiic [l Estado Municipio

N Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 30
# éz% 63% (:, 1% 3,1%
& Brasil Centro-Oesta Goias GO - Varjao

Fonte: Egtade. Rag@o & Brad - IBCE Pesquisa Necional por Amosirs de Domiciiios (PHAD: - 2013
Fonis. Munmipio & Messmegiao - IDEECense Populacional - 2010

4e 5anos | 0a3anos

Meta Brasil: 100% até 2016 Meta Brasil: 50% até 2024

Situacdo do Municipio em 2010: | Situagéo do Municipio em 2010: 3,1%
- 75,8%

_ Fonte - IBGE/Censo Populacional 2010
e populagéo 0 a 3 anos: 174 criangas

GOVERNO DE

e populacdo 0 a 3 anos na escola: 5 criancas
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Prefeitura Municipal de Varjso
Estado de Goias

= ® populacdo 4 a 5 anos na escola: 70 criangas

Meta 2: Ensino Fundamental de 9 anos

& - Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacao de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por
cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano

de vigéncia deste PNE.

-
i NT indicador 24 - Percentual da populacéo de 6 a 14 anos que frequenta a escola,
) BiErasi Regio [l Estada Municipio
B Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
. 98.,4% 98,4% 98,0% 98,0%
R, Brasii Centro-Oeste Colas GO - Variao

Fonte: Esisdo, Regilo & Beasd - IBCEPesquia Navional por Smostra de Domiclics PHaD: - 2813
Fonte: Munkipo ¢ Westrreaiic - IBRECanss Popuiscionai - 2010

.
NT indicador 28 - Percentuat de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental concluido,
B Brasi Regifo [ Estado Municipic

Meta Brasil: 95% Mata Brasil: 95% Meta Brasil: 95% Mera Brasil: 95%
1 ‘ 66,7% : 72,3% ‘ 72,8% . ;
Erasil Centro—Oeste Gaias GO - Varjap

o Fonte: Estavie. Resg@io & Brasi - IBGEPesquiza Hamnﬂwﬂmaumﬁbﬂﬁw;-mﬁ
Fonte: Munitipis & Mesorregilic - IBGEC enso Populasionsl - 2012

6 a 14 anos

5 Meta Brasil: 100% até 2016

A Situagdo do Municipio em 2010
98,0%

——
Alunos  concluindo na idade ‘

recomendada -
Meta Brasil: 95% até 2024 ‘
Situacdo do Municipio em 2010
64,3%

Outras informacées
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

a) Numero de escolas municipais2013
i (Fonte: Censo Escolar/2013: http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar)

Escolas 03

urbanas 01 pré-escola, 01 escolas com EF anos iniciais,
3 Escolas rurais 01 01 escola com EF anos finais e 01 escola Rural
2 Total 04

b) Numero de Matriculas2014
(Fonte: Censo Escolar/2014: http.//portal.inep.gov. br/basica-censo-escolar)

Creche 0
Pré-escola parcial 73
f EF anos iniciais urbano 276
Rural 0
EF anos finais urbano(Rede Estadual) 211
~ Rural 0
Educagao Especial 0
EJA EF 0
- Total Rede Municipal 349
Ensino Médio (Rede Estadual) 141
Total geral 701

¢) Programas FNDE
PNATE e PNAE https:/Avww.fnde.qov. br/pls/simad/internet fnde.liberacoes 01 pc
PDDE https:/fwww.fnde.qov.br/pls/internet pdde/intemet fnde.pdderex 2 pc

Programa Valores repassadoT ;;) Municipio em 2014

PNATE 29.537.05
FDDE 330,00
PDDE 4.040 00
i 53.980.00

d) Recursos PAR  (Fonte: FNDE/ Simec)

GOVERNO DE
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

Item Valores repassados
CAMINHO DA ESCOLA —
) 2 ONIBUS PRONACAMPO 424.280,00
INFRAESTRUTURA DA ESCOLA —
3 MOBILIARIO ESCOLAR 28.460,00
@ | TOTAL 452.740,00

~ e) Professores (Fonte: PAR do municipio, fornecido pela Secretaria Municipal de

& Administracéo)
: Com contrato temporario 11
Efetivos 21

5 Total 32

- f) Relagdo professor/aluno 2014
Total de matriculas = 349
Total de professores = 16

N Relag&o professor/aluno = 21,80

g) Fluxo 2013 (Fonte: Censo Escolar/2013: htto://portal.inep.qov.br/basica-censo-

. escolar)
Taxa de Aprovacéo Taxa de Abandono
B | Ensino Fundamental Ensino
urbano | rural Fundamental urbano | rural
B 1° ano 97,9 100 1° ano 2. 0
2° ano 100 100 2° ano 0 0
. 3% ano 79,2 50 3% ano 2 0
4° ano 89,2 - 4° ano 0 0
5% ano 98,5 100 5° ano 0 0
) 6° ano 955 - 6° ano 3 0
7° ano 88,2 - 7° ano 4 0
8° ano 94,9 - 8° ano 25 0
9° ano 89,2 . (Fonte: Censo Escolar/2013:
http://portal.inep.gov. br/basica-ceHSNVERNPD)

.(62} 3554-1279 | 3554-1656 www.varjao.go.gov.br | governodevarjoo@varjco.go.gov.br
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

(Fonte: Censo Escolar/2013: htto://portal.inep.gov. br/basica-censo-escolar)

Ensino Fundamental Ensino Ensino
anos iniciais Fundamental anos Médio
finais
Total 17,6 28,3 19,8
Rural 455 - -
i Urbano 16,6 28,3 19,8

Meta 3: Ensino Médio

- Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste
PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por
- cento).

NT \ndicador 3A - Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola,
| [ Repie  WEssdn Mumicipio

Meta Brasil: 100% Mera Brasil: 100% Mera Brasil: | 00% Mata Brasil: 100%
‘ 34,3%| \ 83,7%

Brasil Centro-Oeste Goias  ge- Varjao

Fonte: Estado, Regifio = Brasi - IBGE/Pesquisa Macional por Amastra de Domicilios (FNAD) - 2013
Fonts: Municipio & Mesorregitio - IBGE/Cense Populacional - 2010

f = .
NT Indicador 3B - Taxa de escolarizagéo liguida no ensino médio da populacéio de 15 2 17 anos.
B Einsa Regite  BEsas Munisigio

Meta Brasil: 5% Meta Brasil: 85% Metz Brasil: 85% Meta Brasil: 85%

= ‘ 55,3% 57,4% ‘ 56,4% 56,4%
Brasil Centro-Oeste Coias GO - Varjao

= Fante: Estada. Regifio & Brash - IBGE/Pesquiss Nacional por Amostra de Domisiios (PNAD) - 2013
Fonts: Munkipio & Mesorragido - IBGE/Canzn Populacional - 2010

Taxa liquida de matricula
Meta Brasil: 85% até 2024
Situagdo do Municipoveno 60

0 A0/

Meta Brasil: 100% até 2016
Situagdo do Municipio em 2010:
87.2%
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

Fonte - IBGE/Censo Populacional 2010
B e populagéo 15 a 17 anos: 182
* populagdo 15 a 17 anos que frequenta a escola: 159

O Municipio possuia em 2013, 1 escola de Ensino Médio estadual, urbana, com

& 126 alunos matriculados.

_ Ensino Médio
Taxa de aprovacio Taxa de abandono
= 78,2 7,3
B 92,9 7,1
' 86,0 0

" (Fonte: Censo Escolar/2013- http://portal.inep.qov.br/basica-censo-escolar)

Meta 4: Educagédo especial inclusiva

- Universalizar, para a populagio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
2 deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o acesso 3 educacdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,

escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

u_
. NT Indicader 4 - Percentual da Populagdo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola,
| EET Regie WEssac Municipic
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

85,8% 91,1%

Brasil Centro-Qeste Golas

Fonte: IBEE/C ense Populscions! - 2010
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

-~ 04 a 17 anos
- Meta Brasil: 100% até 2024
Situagao do Municipio em 201 0. 91,4%

= Meta 5: alfabetizagdo de criancas

- Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do
ensino fundamental.

=
- NT |ndicador § - Taxa de alfabetizagdo de criancas que concluiram o 3° ane do ensine fundamental
= Wi Regiio [ Estade Municipia

& Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Mera Brasil: 100%

97,6% 99,0% 85,8%

Brasil Centrog-Oest2 Coias GO - Varjao

Fonts: Estado, Reqiio @ Brasi - [BSEPesguisa Nasional por Amostis o8 Domiziios {PRAD) - 2013
Fonte: Munizipic & Mesorregific - IBCEICenss Populazinnal - 20

~ Até o 3° ano do Ensino Fundamental
= Meta Brasil: 100% até 2024
Situacéo do Municipio em 2010: 85,8%

Fonte - IBGE/Censo Populacional 2010
e Pessoas de 10 anos ou mais de idade, sem instrucéo e fundamental incompleto

— Total 2.048 pessoas

Meta 6: escolas e matriculas em tempo integral

3o - Oferecer educagao em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
2 das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por
cento) dos(as) alunos(as) da educagao basica.

GOVERNO DE
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s Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

(e 2
NT jndicador 6A - Percentual de escolas piblicas com aluncs gue permanecam pelo menos Th em atividades escolares.
Brod Regiic  [Estado Wfunicipio

= Mata Brasil: 505 Meta Brasi: 30% peta Bracit: 508 Mz Brasil: 50%
34,7% c 5% ‘ 8% r
B Brasil Centro-Oeste Goias GO - Varjao

Forte: INEPICenso Escalar da Educacdo Baska - 2013

[
NT |ndicador 8B - Percentual de alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades escolares.
B Bras Regiio  MEstade  Wibfunicipio

Meta Brasil- 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil- 25% Meta Brasil: 25%
- ‘ 13,2% f 13,0% 5 14,3% { 0,0%
Brasil Centro—Oeste Golas GO - Varjao

Fomte: (NERICensy Escolar da Educeglio Basa - 2012

Escolas Matriculas
) Meta Brasil: 50% até 2024 Meta Brasil: 25% até 2024
; Situacdo do Municipio em 2010: | Situacdo do Municipio em 2010:
- 0,0% 0,0%

Fonte: Censo Escolar/2013: htto-//oortal.inep.gov.br/basica-censo-escolar

. « Numero de escolas publicas com alunos que permanecem ao menos 7h em
atividades escolares: 0 escolas
o Numero total de escolas publicas: 4 escolas
e Numero de alunos de escolas publicas que permanecem ac menos 7h em

g atividades escolares: 0 alunos

Meta 7: IDEB

- Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modali
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as se

médias nacionais para o ldeb: 6,0 nos anos iniciais do ensincdurriame

@ 62) 3554-12/9 | 3o54- 1656 www.varjao.go.gov.br | govemodevadac@varjao.go.gov.ur

.Prefenuro Municipal de Varjas, Praca Molsés Franco, 26 - CEP 75 355-000 C KPJ: 01.218.643/01

ADMINISTRACAO FORTE E PLANEJADA
. 2013 | 2016



Prefeitura Municipal de Varjéo
Estado de Goias
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= Meta Brasil 2021: 6,0 Meta Brasil 2021: 5,5 Meta Brasil 2021: 5,2

. Meta Varjéo: 5,8 Meta Varjgo: 5,4 Meta para o Estado: 4,7
- Varjao 2011: 5,2 Varjéo 2011: 3,6 Estado 2011: 3,6

Fonte: ideb.inep.gov.br/resultado

Meta 8: elevagdo da escolaridade da populagdo de 18 a 24 anos
GOVERNO DE
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Prefeitura Municipal de Varjéo
Estado de Goias

~ - Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte € nove)
£ anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de
vigéncia deste Plano, para as populagbes do campo, da regido de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, € igualar a
escolaridade média entre negros e nao negros declarados a Fundagdo Instituto

~ Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

o g
o NT indicador 8A - Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos.
- I Brasil iRegiio [ Estado | Municiplo

» Meia Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
‘ 9,8 \ m ‘ 10,3 I \ 8,2

Brasil Centro-Oaste Goias GO - varjas

Faonis: Estado, Regio ¢ Brase - |BGEPesquisa Mationa! o Amostra. de Domicilios (PNAD) - 2M3
Fote: Muniipio & Mesoregiio - |BGECensD Populacional - 210

[Fowr
— NT jndicador 8B - Escolaridade média da populacio de 18 a 20 ancs residents em area rural.
| EiE] ‘Ragae  IEsado Wusiipes

o Meta Brasil: 12 ancs Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
_- '? ; \ m F& 7 -
Brasil Cantro-Oeste Gaoias GO - Varjao

Fome: Estadn, Regiio ¢ Brasi - EMMEWWW&MimsPNML-MTS
i Fonie: umemm-immwm-zmﬁ

- |
~ NT |ndicador 8C - Escolaridade média da populagao de 18 a 29 anos enire os 25% mals pobres.
| Bt Regdc  [Esaay REAEEe

e Mara Brasil 12 anos S4ata Brasl 12 anes Meza Brasit: 12 anos Mera Brasil 12 anos
| ‘ 78\ K;\ ‘ T 7.5
Brasil Centro-Oeste Coias GO - Varjao

Fente: Extado, Regido ¢ Brosl - IBSEPesquma Naconsl g Amosira do Domiciios (PRisD) - 2013
= Farte Mmeints ¢ Mmermols - IBGET e Popuissions)- 113
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

NT md&udarm-mmmlwmhﬂmmamﬁnmwadapapuh;fﬁuaéommdu

L EE Regic MEmds e 18 a 29 anos.
Metn Beaail 1005 Meta Brasit 109% e Beasik 100% Mers Brasil 100%
x ‘ 92,2% ‘ 94,6% = _ 101,6%
— Brasii Centro-0esta Golas GO = Varjad

Funse Eads Regils ¢ Srad - IBORPoquEa Nacional por Amesins de Donmiios (FHAD] - 2013
Fonte Munities & Msanmragis - IBGEICenss Pepulicessl - 200

Escolaridade média (18 a 29 anos) Escolaridade média da populagéo
Meta Brasil: 12 anos, até 2024 rural (18 a 29 anos)

Situacdo do municipio em 2010: | Meta Brasil: 12 anos, até 2024

- 7,7 anos Situacdo do municipio em 2010: 7,7

i anos

Escolaridade média dos 25% mais | Relagao escolaridade negros/nao

- pobres (18 a 29 anos) negros

- Meta Brasil: 12 anos, até 2024 Meta Brasil: 100, até 2024

~ Situacdo do municipio em 2010: | Situacdo do municipio em 2010:
7,5 anos 101,6

L
Fonte - IBGE/Censo Populacional 2010

= Meta 9: alfabetizacdo de adultos

- - Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagao com 15 (quinze) anos ou mais para
~ 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final
da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.
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Prefeitura Municipal de Varjéo
Estado de Goias

Beossi Regio I Estado unkipic

Meta Brasil: 93.306 Meta Brasil: 53.50% Meta Brai!: 3.50% Meta Brasil: 93.50%
~ 91,5% 93,5% 84,6%

Brasil Centro-Oeste Golas GO - Varjao

4= Fants: Estado, Regiin & Brasl - |BGE/Pesquisa Nacional por taviestra de Domiciias (PNAD) - 2013
Fonts: Munkipio & Mesarregifo - IBGE/Censo Poputacional - 2010

NT |ndicador 9B - Taxa de anaifabetismo funcional da popuiacéio de 15 anos ou mals de idade.
= MEs=: iRegiic [HEstade wmiciplo

Meta Brasil- 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30%
= ‘ 29,4% f 28,2% ‘ 30,6% f ' 36,0%
Brasil Centro-Oeste Goias GO - Varjao

= Fonte: Estade, Regiin & Brasi - 1BGE/Pssquisa Nacional por Amesira de Domicilios (FNAD) - 2013
Fonte: Municipio ¢ Mesorregifio - |BCECenso Populacional - 2010
2 Nota: O objetive desse indicador é reduzir sm 50% a taxa de ifabeti

Populagdo de 15 anos ou mais | Reduzir o analfabetismo funcional

2 alfabetizada Meta Brasil

' Meta Brasil: 93,5% (2015) Reduzir em 50% - equivale a reduzir
] Situagdo do municipio em 2010: | para 14,5%

- 84,6% Situacdo do municipio em 2010: 36,6

Fonte - IBGE/Censo Populacional 2010

e Populacio com 15 anos ou mais de idade que foi declarada alfabetizada: 2.422
- pessoas

o Populagio com 15 anos ou mais de idade: 2.863 pessoas

Meta 10: EJA integrado a Educagéo Profissional (EF e EM)

GOVERNO DE
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

~ - Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagao
a de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a

educagcéo profissional.

=
= NT jndicadior 16 - Percentual de matriculas de educacgéo de jovens e adultos na forma integradz &

w Werest 4o MES Municipio educacdo profissional

A Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 23% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25%

. l 1,7% / 0,9% l 1,9% { 0,0%
Brasil Centro-Oeste Coias GO - Varjao

Fopts: INEPIGans0 Estolar ds Edusaghic Basics - 2013

Meta Brasil
25% matriculas (2024)
Situacao do municipio em 2013: 0,0%

A Meta 11: Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio

- - Triplicar as matriculas da educagdo profissional técnica de nivel meédio,
- assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da
expans&o no segmento publico.

-
NT |ndicador 11A - Matriculas em educagéo profissional técnica de nivel médio.
& I Brasi Regdc [ Estado

Meta Brasil’ 4.808.838 matriculas Meta Brasil: 4.88.838 matriculas Meta Brasil: 4.808.838 matriculas

.602.946 85.412

Brasil Ceniro-Destie

Foate: INEPICenss Escolie da Edutasio Baska - 2013
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

et
NT |ndicador 11B - Matriculas em educagio profissional técnica de nivel médio na

Mera Brasil: 2.503.465 matriculas Mera Brasil: 2.503.465 matriculas Meta Brasil 2 503 465 matriculas

00.519 44,635 ' 9.211

Brasil Centro~Oeste Coias

Fonme: INEFTCenss Essolar da Educaqdo Basica - 2013

Meta Brasil
) Triplicar as matriculas, com 50% da expansdo na rede publica, equivale a
chegar a 4.809.000 matriculas
i Situacéo do Estado em 2013: 31.000 matriculas

- Meta 12: ensino superior, com expansao de 40% na rede publica

r (Observacéo: oferta regionalizada)

- Elevar a taxa bruta de matricula na educagao superior para 50% (cinquenta por
cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagdo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao
para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento
publico.

=
- NT jndicador 12A - Taxa de escolarizacéio bruta na educagiio superior da populagao

Be:s Seqfic  Wcusio de 18 a 24 anos.
= Meta Brasil 30% Meta Brasil 305 hfeta Brasil 30%
ﬂ, 3% 6,4% ’; 5%
i Brasil Centro-Oeste Goias

Fonte: Estado. Regido & Brasi - IB0EPesquisa National por Amosirs de Domiciios (PHADE« 2013 | )
Eonte Municipio & Masorregifo - IBGEPesguisa Nacional por Amasira de Oiomiciios (PHAD) - 2012 |\ /' GOVERNO DE
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

e 3
NT indicador 128 - Taxa de escolarizacio liquida ajustada na educagao sUp -
B sean Regiic  WiEsndo populaciio de 18 a 24 anos.

Metn Brasil: 335 Meta Bracil 33% Mets Brasd: 335

20,1% 27,1% 26,1%

Brasil Cantro-0asie Coias

— Fomte Estatdo, Regdo ¢ Brasd - LWW?meammm<M}-}Jﬁ
Fonte: Muniipio & Mesotregae - IBGEFeaguns Hacional por Amastra de Domicliog (PNAD) - 2012

a Taxa bruta de matricula Taxa liquida de matricula
Meta Brasil: 50% (2024) Meta Brasil: 33% (2024)
Situagéo do Estado em 2013: 36,5% | Situacéo do Estado em 2013: 26,1%

Fonte - IBGE/Censo Populacional 2010

e Populacédo que frequenta a educacéo superior: 98 pessoas

A No gréfico abaixo podemos visualizar o crescimento da taxa de escolarizacéo

em Nivel superior no Brasil nos ultimos 10 anos.

— 5 prep—
: iar - i = |
': T o= T T S
1 Evolugio das Taxas de Escolarizacio da Educagio Superior
Brasil - 2003/2012
d 10,655
" 2
5 i - e
1 >
] E—
= ] —
_-. . "
| -
2 008 16.E% e 18,80%
| > - p—" I =
_ o R e -
o
13,2% - e - el 15,10%
= _——— e " " I
3 ¥ Apr——li=r
., 2,8%
} 0,00
2003 2004 2005 zous 2007 zoos 2009 2011 2012
—a— Taxa Bruta —am— Taxa Ligiiida Ajustzda —te—Tazxs Liguida
Péata: Taxa Ligwoa Apsisaa. Fersomuel ce populoghe de 18 o 54 anss sua ou kA 2 Aperior. .
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

- A tendéncia positiva dessas trés taxas, que vem ocorrendo desde o ano de
& 2003, demonstra que, em 2012, o porcentual de pessoas freqientando a duragéo
superior representa quase 30% da populacéo brasileira na faixa etaria de 18 a 24 anos
e em torno de 15% esté na idade teoricamente adequada para custear esse nivel de

= ensino.
- No quadro a seguir, podemos perceber o crescimento de Instituicbes de Ensino

superior que atendem a populacdo com a Educagéo Superior & Pos-graduacéo.

Resultado do Censo da Educag&o Superior de 2013

— Resultados do Censo da Ed : : i e sl gl inEr
_, | Quadro Resumo- Estatisticas gerals da Educacso Superior, por Categoria Administrativa- Brasil- 2013 g
_ Categoria Administrativa
Estatisticas Basicas Publica
= Privada
Cursos Q2.045 10.850 5688 3.656 1.226 21.199
Matricuias ranse7r ) 1932527  1A37BS1  BO4SITT 190158 B373450)
kngresso Total 9742050  531.848 325 267 142.042 s3777  2211.104
Concluintes 991010 228278 116306 azse A1050 781732
Educagio Superior - Sequencial de Formagio Especifica
~ Matriculas 16.987 489 100 208 181 16.498
' Educacdo Superior juagio Sericto Sensu
j Matriculas 208717 172028 115001 56.004 931 31.691
' EDUCAGAD SUPERIOR - TOTAL
Matricula Total 2106.042 1252062 680818  191.271  5.421.639
Fungbes Docentes em Exarcicio ' * 367 28 155.219 45 184 48,775 11.750 212.063
Dacentes em Exercicio®” 152.166 94,358 47.823 11.4689 181,302,

= i Fonte: Mec/hes - MECICapes: Duadro ciaborado por inepiDeed

- No quadro acima o numero das instituicoes de Ensino Superior privadas e maior

= que a soma das publicas, em todos 0s itens abordados.

Evolugéo das Matriculas de Educagéo Superior de Graduacéo, por
= categoria administrativa — Brasil 1980-2013

@62) 3554-1279 | 3554-1656 www.varjao.go.gov.br | govemodevarjuo@varjoo.go.gov.br
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Prefeitura Municipal de Varjdo
Estado de Goias

o Evolucdo das Matriculas de EducacBo Superlor de Graduagao, por Categoria Administrativa
grasil - 1980-2013
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W Poblice @ Privada

No periodo 2012-2013, a matricula cresceu 3,8%. As IES privadas tém uma
participagdo de 74,0% no total de matriculas de graduacao.

Nuamero de IES e numero de Matriculas de graduagao, por organizacao
académica — Brasil 2013

= Namero de Instituigbes de Educacéo Superior e Nimero de
Matriculas de Graduagdo, por Organizagao Académica - Brasil - 2013 2%

~ o Instituicbes Matriculas de Graduacio Instituicdes
Organizacdo Académica
— Total % Total %

Fore: Mac/inep; Tabsta elaborada por nep/Deed

Das 2.391 instituicdes de educag&o superior do Brasil, apenas
GOVERNO DE
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

Por outro lado, as Faculdades tém uma participagéo superior, a 84%, mas atendem

: apenas 29% dos alunos.

& Meta 13: qualidade do ensino superior

~ - Elevar a qualidade da educagao superior e ampliar a proporgao de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de
educacdo superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no

minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

=< m_

. NT |ndicador 13A - Percentual de funcdes docentes na educagéo superior com mestrado
Wess  [DRegio  MEstado ou doutorado,

Meta Brasil: 75% Meta Brasil: 75% Meta Brasil: 75%

5 ‘ 69,5% 62,0%

Brasil Centro-Daste Goias

-~ Eonte: INERCenso da Educagao Superior - Jnz

=
NT jndicador 13B - Percentual de fungtes docentes na educacéo superior com doutorado.
_ B Brasil Regiio [l Estado

Meta Brasil: 35% Meta Brasil: 35% Meta Brasil: 35%

32,1% 26,7% 21,1%

e Brasil Centro—-Deste Goias

Fonte: IHERICenss da Edusacio Supesior - 2012

Meta Brasil: 75% de mestres e doutores | Meta Brasil: destes, 35% doutores
nas instituicdes de ensino superior | (2024)

(2024)

Situagéo do Estado em 2013: 75%. Situacao do Estado em 2013: 21,19

Fonte:- INEP/Censo da Educacgéo Superior - 2012
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

Meta 14: Pés-Graduacao: titulagdo anual

- Elevar gradualmente o namero de matriculas na pés-graduacéo stricto sensu,
de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000

(vinte e cinco mil) doutores.

-
NT |ndicador 14A - Namero de titulos de mestrado concedidos por ano.
B Eraci Regidic [ Estado

Meta Brasil: 60.000 titulos Meata Brasil: 60.000 titulos

Meta Brasil: 60.000 titulos

47.138 2.999

Brasil

Goias

Centro-Oesta

' Fonte: Coordenagéo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (GAPES) - 2012

NT indicador 14B - Numero de titulos de doutorado concedidos por ano.

B Brasi Regido [l Estado

Meta Brasil: 25.000 titulos

= Meta Brasil: 25.000 titulos Meta Brasil: 23.000 titulos

13.912 576

Brasil

Goias

Centro-0este

Fonts: Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Mivel Superior (CAPES) - 2012

- Meta Brasil Meta Brasil
Mestres: 60.000 titulos Doutores: 25.000 titulos
Situacéo do Estado: 1.010 titulos Situacéo do Estado: 165 titulos
Fonte: Coordenagéo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior

(CAPES) — 2012
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Prefeitura Municipal de Varjdo
Estado de Goias

Meta 15: formagao inicial de professores

- Garantir, em regime de colaboragao entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal
e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional
~ de formacgio dos profissionais da educacgéo de que tratam 0s incisos |, ll e lll do
caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que
todos os professores e as professoras da educagao basica possuam formagao
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de

~ conhecimento em que atuam.

Meta Brasil

- Politica Nacional que garanta formag&o superior na area de atuacéo

Meta 16: formagio continuada de professores

- Formar, em nivel de pés-graduagao, 50% (cinquenta por cento) dos professores
da educagdo basica, até o dltimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a
todos(as) os(as) profissionais da educagao basica formacgéo continuada em sua
area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizagoes
dos sistemas de ensino.

NT jndicador 16 - Percentual de professores da educagio basica com pos-graduagio lato sensu ou stricto

sensi.
[ Beasi Regidgn [ Estado Municipis

& Meta Brasil: 0% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 30% Meta Brasil: 50%

30,2% 35,1% 27,6% 12,5%

Brasil Centro-Deste Gaias GO - Varjao

Feme: INEP/Censo Escolar da Educagiio Basiea - 2013

Meta Brasil
50% de professores da Educagéo Basica com pds-graduacéo (2024)

Situacdo do Municipio 2013: 12.5%
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

Meta 17. equiparar salarios docentes/néo docentes

. Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de educacéo
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia
deste PNE.

B NT indicador 17 - Razio entre salérios dos professores da educaciio basica, na rede publica (ndo federal), & nio
professores, com escolaridade equivalente.

| EEE ‘Regiio [ Estado

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

72,7% 79,6%

Brasil Centro-Deaste Coias

Fonte: Estade. Regiso & Brasd - IBGEPesquis Nacinsl por Amostra ¢e Domilios (PHAD - 2013

Meta Brasil
Equiparar salarios

e Saldrio médio dos professores da educacdo basica, na rede publica (ndo
~ federal), com ao menos 12 anos de escolaridade;
= e Salario médio dos ndo professores, com ao menos 12 anos de escolaridade.
A Meta 17 estipula que até do sexto ano da vigéncia do novo PNE as médias salariais
entre docentes e ndo docentes deverdo estar equiparadas no Brasil. A equiparacdo
salarial deve ser buscada com relagdo & média estadual, € ndo com relagdo a media
= nacional. Esta escolha foi feita para evitar desigualdades locais.
i O salario inicial do professor de Nivel médio 40h em Varjao é de R$ 1.918,00,
'_ valor correspondente ao do PSPN (R$ 1.918,00).

Fonte: Secretaria de Administragédo da Prefeitura de Varjéo.
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

Meta 18. Planc de Carreira para 0s profissionais da educagao

- Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira para
os{as) profissionais da educacio basica e superior publica de todos os sistemas
de ensino e, para o plano de Carreira dos(as) profissionais da educacdo basica
publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em
lei federal, nos termos do inciso Vill do art. 206 da Constituicdo Federal.

~ Meta Nacional
PCCR em dois anos para todos os profissionais da educacao.

O PCCR ja foi implantado no municipio.

B Meta 19. gestdo democratica

" - Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagao da gestédo

. democratica da educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho ¢ & consulta publica 3 comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas, prevendo recursos € apoio técnico da Unido para tanto.

= Meta Brasil
Efetivar a gestdo democratica em dois anos. (legislacéo)
Situagéo do municipio: sem legislacdo nem regras especificas

No municipio de Varjao a escolha de diretores é feita diretamente pelo Prefeito.
Foi implantado o Conselho escolar, mas dificilmente se retinem para discutir e deliberar
sobre questdes relacionadas a préatica pedagégica e ao cotidiano da escola. O

Conselho Municipal de Educagéo se reine mensalmente e em extraordinarias.

20. Percentual do PIB investido em Educacao

- Ampliar o investimento publico em educacgao publica de forma a atin
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB
no 5°( géncia desta Lei e, no minimo, o equivalepiRod
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= Meta Brasil
X 7% do PIB investido em Educagéo até 2019
10% do PIB investido em Educacéo até 2024

A porcentagem do investimento publico direto em educacdo, em relacéo ao PIB

= (Produto Interno Bruto) do pais, foi de 53% em 2012, segundo o Inep (Instituto

5 Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira). A meta do PNE & que
o pais passe a investir o equivalente a 10% do PIB em educacgio no préximo decénio,
ou seja, o dinheiro destinado a educacao devera ser quase o dobro ao fim da vigencia
do PNE, em 2024.

A Meta define que o investimento cresca gradualmente: a ampliagéo deve ser
para 7% do PIB nos proximos cinco anos, ou seja, até 2019, chegando a 10% no prazo
dos cinco anos seguintes.

Compreendendo que o esforco é de todos, pode-se deduzir que cada ente
federativo tera que se comprometer com o esforgo anual de crescimento de seus

-~ investimentos para a educagdo. No caso dos municipios, sera necessario melhorar a
arrecadacgéo e reavaliar as isengdes fiscais, estabelecendo estratégias de aumento de
receitas, que serdo somadas a esforcos nacionais como as receitas provenientes dos

royalties de petrdleo.

Equipe Técnica/ Conselho Municipal de Educacéo
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ANEXO I

- METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE VARJAO - GOIAS

- Meta 1: Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola
para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a
~ oferta de educacdo infantii em creches de forma a atender, no

minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos
. até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1 - Estabelecer, no prazo de dois anos apés a aprovagao deste PME, o regime de
colaborago com o Estado para assegurar a expansao do atendimento da Educagdo

Infantil de acordo com, no minimo, o padréo de qualidade estabelecido nacionalmente;

= 1.2 - Realizar, anualmente, em regime de colaboragéo, levantamento da demanda por
creche para a populagdo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e
verificar o atendimento da demanda manifesta e, a cada trés anos, o levantamento da

N demanda universal e manifesta;

1.3 - Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagdo da educagao
~ infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parémetros nacionais de
- qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigbes de
gestdo, os recursos pedagégicos, a situagdo de acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes;

1.4 - Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, a oferta de programas de capaci

continuada aos profissionais municipais da educagdo infantil, de forma g
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~ mesmos atendam as necessidades reais e as peculiaridades desta etapa de ensino;

1.5 - Fortalecer, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, os mecanismos de
= colaboracéo entre os setores da educacdo, salde e assisténcia social, para o
% atendimento das instituicbes de educacdo infantil, de acordo com as suas

necessidades;

1.6 - Promover a formacdo inicial e continuada dos/as profissionais da educacéo
infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formagao

_ superior e especializagéo na area;

17 - Priorizar o acesso & educacdo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aosfas alunos/as com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educagdo bilingue para criangas surdas e a

transversalidade da educacdo especial nessa etapa da educagao basica;

1.8 - Implementar, em carater complementar, programas de orientagdo e apoio as
familias, por meio da articulacéo das areas de educacdo, salde e assisténcia social,

com foco no desenvolvimento integral das criancas de até 3 (trés) anos de idade;

1.9 - Preservar as especificidades da educagéo infantil na organizagao do Sistema de
- Ensino, garantindo o atendimento da crianca de O (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam o padréo de qualidade estabelecido nacionalmente e a
articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do/a aluno/a de 6 (seis)

anos de idade no ensino fundamental;

1.10 - Garantir alimentagdo pautada em parémetros nutricionais adequados a faixa
etaria de 0 a 5 anos;

1.11 - Realizar e dar ampla divulgacéo a sociedade civil, a cada ano, o levantag
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da demanda manifesta por educacao infantil em creches e pré-escolas, como forma

- de planejar e verificar o atendimento;

112 - Estimular o acesso a educacdo infantil em tempo integral, para todas as

criangas de O (zero) a 5 (cinco) anos, respeitando o direito a educacéo de qualidade.

& Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para

toda a populacao de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo

2 menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa

“ etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste
PME.

Estratégias:

5 2 1 - Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e
do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda,
bem como das situagdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias na escola,
visando ao estabelecimento de condicdes adequadas para o sucesso escolar dos/as
alunos/as, em colaboragdo com as familias e com 6rgéos publicos de assisténcia

social, satide e protegao a infancia, adolescéncia e juventude;

22 . Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria
= com 6rgéos publicos de assisténcia social, salde e protegéo a infancia, adolescéncia

e juventude,

23 - Oferecer acesso as tecnologias pedagégicas que combinem, de maneira

articulada, a organizagdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e

ambiente comunitario, considerando as especificidades da educacéo especia

escolas do campo e das comunidades indigenas e quilombolas;
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2.4 - Disciplinar, no ambito do sistema de ensino, a organizago flexivel do trabalho
pedagégico, incluindo adequagéo do calendério escolar de acordo com a realidade

= local, a identidade cultural e as condicdes climaticas da regiao;

~ 25 - Promover a relagdo das escolas com instituices e movimentos culturais, a fim
B de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruigéo dos/as alunos/as
dentro e fora dos espagos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem

polos de criagdo e difuséo cultural;

2.6 - Incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacdes entre as

escolas e as familias;

- 2 7 - Estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, na Rede

Municipal, para a populagdo do campo que reside nesta regiao;

= 2.8 - Manter e garantir o transporte escolar dos alunos da zona rural para zona urbana

do municipio, para cursarem o ensino fundamental, nos locais onde ndo ha escolas;

2 9 - Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos/as alunos/as e de estimulo

a habilidades, inclusive mediante certames € concursos nacionais;

2 10 - Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas
nas escolas, interligadas a um plano de disseminag&o do desporto educacional;

211 - Garantir padrdes adequados de infraestrutura dos prédios escolares com
espagos diferenciados dotados de ventilaggo, climatizacao, iluminac&o, insolacao,

_ com condigdes sanitérias, adequadas a acessibilidade;

2.12 - Implementar e consolidar o projeto politico-pedagogico das unidades de eng

identificado com a concepcdo de escola democratica inclusiva, assegura
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autonomia das escolas na sua elaboracao, assim como a geréncia de recursos

2 minimos para a manutencdo do cotidiano escolar.

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a
& populacédo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final
do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no
ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Estratégias:

3.1 - Apoiar os programas Estaduais e Nacionais de renovacéo do ensino médio, a fim
5 de incentivar praticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares estruturadas
pela relagéo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de
maneira flexivel e diversificada, contetidos obrigatorios e eletivos articulados em
" dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte,
garantindo-se a aquisigdo de equipamentos e laboratorios, a produgdo de material
didatico especifico, a formagdo continuada de professores e a articulagdo com

instituicdes académicas, esportivas e culturais;

3.2 - Dispor de espagos culturais, de forma regular, bem como apoiar a ampliagéo da
pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.3 - Manter e criar a¢des de corregéo de fluxo do ensino fundamental, juntamente
com o Conselho Escolar, por meio do acompanhamento individualizado do/a aluno/a
com rendimento escolar defasado e pela adogdo de praticas como Avaliacdo e

- Classificaggo, estudos de recuperagio e progressao parcial, de forma a reposicioné-lo

no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;
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3.4 - Apoiar e incentivar a participacéo dos alunos do Ensino Médio no ENEM (Exame
Nacional do Ensino Médio), como ponto de partida para O acesso a educacdo

- superior,

~ 3 5 - Estruturar e fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da

Y permanéncia dos/as jovens beneficiarios/as de programas de transferéncia de renda,
no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interagdo com o
coletivo, bem como das situacdes de discriminacao, preconceitos e violéncias,
praticas irregulares de exploragéo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce,

- em colaboraco com as familias e com érg&os publicos de assisténcia social, saude e
protecéo & adolescéncia e juventude;

3.6 - Promover parcerias com o Estado e a Unido para oferta de programas de
educacéo e de cultura para a populagéo urbana e do campo de jovens, na faixa etaria
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com qualificagdo social e
- profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo

7= escolar;

~ 3 7 - Sustentar a oferta de ensino médio no turno diurno e noturno, de forma a atender
a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos/as alunos/as que

trabalham e principalmente daqueles/as que residem no campo;

3.8 - Implementar politicas de prevencéo a evasao motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminagéo, criando rede de protecdo contra formas

~ associadas de excluséo;

3.9 - Estimular a participagéo dos adolescentes em cursos das areas tecnologicas e

= cientificas.
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Meta 4: Universalizar, para a populacdo de 0 (zero) a 17 (dezessete)
anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a educacao basica e ao
~ atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo,
de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos

especializados, publicos ou conveniados.
Estratégias:

4.1 - Promover a busca ativa da populagéo de O (zero) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, fora da escola, em parceria com érgéos publicos de assisténcia social,
saude e prote¢do & infancia, adolescéncia e juventude;

- 4.2 - Garantir, com a colaboracdo do Estado e Unido, no prazo de vigéncia deste
PME, a universalizacdo do atendimento escolar @ demanda manifesta pelas familias
de criancas de O (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, observado o que dispde a Lei
n® 9.394. de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da

. educacao nacional;

_ 4.3 - Implantar, em regime de colaboracdo com o Estado e Unido, ao longo deste
- PME, salas de recursos multifuncionais e fomentar a formagdo continuada de

professores e professoras para o atendimento educacional especializado nas escolas
do municipio;

4.4 - Garantir com a colaboragdo do Estado e a Unido, atendimento educag
especializado em salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou sg
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especializados, publicos ou conveniados nas formas complementar e suplementar, a
& todos/as alunos/as com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo, matriculados/as na educagdo basica, conforme

necessidade identificada por meio de avaliagéo, ouvidos a familia e o aluno;

4 5 - Manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituices publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos/as alunos/as com
deficiéncia por meio da adequagéo arquitetdnica, da oferta de transporte acessivel e
s da disponibilizagédo de material didatico préprio e de recursos de tecnologia assistiva,

assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades

de ensino;

4.6 - Garantir, no prazo de vigéncia deste PME a oferta de educagao bilingue, em
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da
~ Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos/as alunos/as surdos/as e com
= deficiéncia auditiva de O (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues
e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n° 5626, de 22 de

dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da Convengéo sobre os Direitos das Pessoas

. com Deficiéncia, bem como a adog&o do Sistema Braille de leitura para cegos e
~ surdos-cegos;

4.7 - Garantir a oferta de educacao inclusiva, vedada a exclus&o do ensino regular sob
alegagao de deficiéncia e promovida a articulagéo pedagdgica entre o ensino regular e

o atendimento educacional especializado;

4.8 - Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos/as alunosfas com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo beneficiarios/as de prograg

de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situagbes de discrimiy
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preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condigdes adequadas para
o sucesso educacional, em colaboragdo com as familias e com os érgéos publicos de

assisténcia social, salide e protecdo a infancia, & adolescéncia e & juventude;

49 - Buscar recursos financeiros junto & Assisténcia Social do municipio, ao Estado e
a Unido para manter e adquirir materiais didaticos, equipamentos e recursos de
tecnologia assistiva, para o desenvolvimento de metodologias com vistas & promogao
do ensino e da aprendizagem, bem como das condicGes de acessibilidade dos/as
B alunos/as com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades

ou superdotacéo;

4.10 - Garantir a ampliagéo das equipes de profissionais da educac8o para atender a
demanda do processo de escolarizagéo dos/as alunos/as com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, viabilizando a oferta
- de professores/as do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio

ou auxiliares, tradutores/as e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-

cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues;

4.11 - Garantir que anualmente seja realizado o levantamento detalhado de dados
dos/as alunos/as com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotagdo, no ambito do Sistema Municipal de Ensino.

Meta 5: Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3°

(terceiro) ano do ensino fundamental.

= Estratégias:

5.1 - Estruturar os processos pedagégicos de alfabetizag&o, nos anos iniciai

ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré
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~ com qualificag@o e valorizacdo dos/as professores/as alfabetizadores/as e com apoio

a2 pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizag@o plena de todas as criangas;

5.2 - Selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizagéo de
criancas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagodgicas, bem como
o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas,

devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como recursos educacionais abertos;

53 - Incentivar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabetizacéo e favorecam a melhoria do
- fluxo escolar e a aprendizagem dos/as alunos/as, consideradas as diversas
abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

5.4 - Apoiar a alfabetizacéo de criangas do campo e de populages itinerantes, com a
aquisicdo de materiais didaticos especificos, e desenvolver Projetos que considerem

e valorizem sua identidade cultural;

5.5 - Promover e estimular a formac&o inicial e continuada de professores/as para a
alfabetizacéo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e
praticas pedagogicas inovadoras, estimulando a articulag&o entre programas de pos-
graduacéo stricto sensu e a¢des de formag&o continuada de professores/as para a
alfabetizacao;

56 - Apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacéo bilingue de pessoas surdas, bem como
. portadoras de transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
- superdotacéo, no ambito do Sistema Municipal de Ensino.

Meta 6: Oferecer educacdao em tempo integral em, no minimo,
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(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo
menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos/as alunos/as da educacgéo

basica.
52 Estratégias:

- 6.1 - Promover, com o apoio do Estado e da Unido, a oferta de educagéo basica
~ publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos/as alunos/as na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser
igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliagéo

- progressiva da jornada de professores em uma unica escola;

6.2 - Instituir, em regime de colaboracdo, politicas de construgdo de escolas com
~ padréo arquiteténico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral;

6.3 - Institucionalizar e manter, em regime de colaboragéo da Unido, politica municipal
de ampliagdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalacéo de
quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espacgos para atividades
culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da producao de material didatico e da formacao de recursos

humanos para a educagao em tempo integral;

6.4 - Promover a articulacédo da escola com os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,

bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.5 - Orientar a aplicacéo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n° 12.101, de 27

de novembro de 2009, em atividades de ampliacdo da jornada escolar dos/

alunos/as das escolas da rede publica da educacéo basica;
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6.6 - Atender as escolas do campo na oferta de educagdo em tempo integral, com

base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais;

= 6.7 - Garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
~ transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo na faixa
etaria de 0 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da propria escola ou em instituicbes especializadas;

6.8 - Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com

= atividades recreativas, esportivas e culturais.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as
etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da

aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para

o Ideb:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do Ensino Fundamental 52 55 a7 6,0
Anos finais do Ensino Fundamental 47 50 5.2 55
Ensino Médio 43 47 50 52

Estratégias:

7.1 - Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) d
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alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel
suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o

nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os/as alunos/as do ensino fundamental
e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80%

(oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

- 7.2 - Induzir processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educagéo basica, por
meio da constituicdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a
serem fortalecidas, destacando-se a elaboragdo de planejamento estrategico, a
melhoria continua da qualidade educacional, a formacdo continuada dos/as

profissionais da educacgdo e o aprimoramento da gestao democratica;

- 7.3 - Formalizar e executar os planos de agdes articuladas dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educacéo basica publica e as estratégias de
apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formacéo de
professores e professoras e profissionais de servigos e apoio escolares, a ampliagéo e
ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e expansdo da

infraestrutura fisica da rede escolar,

7.4 - Incentivar praticas pedagoégicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de meétodos e propostas
pedagdgicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos,
bem como o acompanhamento dos resultados no sistema de ensino em que forem
aplicadas;

7.5 - Garantir transporte gratuito para todos/as os/as alunos/as da educacgéo do

na faixa etaria da educacéo escolar obrigatéria, mediante renovacgéo e padro
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~ integral da frota de veiculos, de acordo com especificacbes definidas pelo Instituto
= Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento
compartilhado, com participagdo da Unido proporcional as necessidades dos entes
federados, visando reduzir a evasdo escolar e o tempo meédio de deslocamento a

partir de cada situacgo local;

7.6 - Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
~ educacionais para a educagdo infantil, o ensino fundamental e o ensino médio e
& incentivar praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagogicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos,
. bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem

aplicadas;

~ 7.7 - Universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial
& de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década,
a relacdo computador/aluno/a nas escolas da rede publica de educacéo basica,
promovendo a utilizagdo pedagégica das tecnologias da informacéo e da

- comunicagao;

7.8 - Apoiar técnica e financeiramente a gestao escolar mediante transferéncia direta
de recursos financeiros a escola, garantindo a participagéo da comunidade escolar no
™ planejamento e na aplicagéo dos recursos, visando a ampliagéo da transparéncia e ao

efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

7.9 - Ampliar programas e aprofundar acées de atendimento ao/a aluno/a, em todas
as etapas da educacéo bésica, por meio de programas suplementares de material

didatico-escolar, transporte, alimentagio e assisténcia a saude;

7.10 - Assegurar a todas as escolas publicas de educacéo basica 0 acesso a esg

- para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e labo
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- de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com

5 deficiéncia;

- 711 - Institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo, programa municipal de
i reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a

equalizaco regional das oportunidades educacionais;

712 - Prover equipamentos e recursos tecnolégicos digitais para a utilizacdo
pedagégica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educacgao basica,
criando, inclusive, mecanismos para implementacéo das condigbes necessarias para
B a universalizagdo das bibliotecas nas instituicdes educacionais, com acesso a redes

digitais de computadores, inclusive a internet,

7.13 - Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e da secretaria de
educacdo do Municipio, bem como manter programa municipal de formag&o inicial e
continuada para o pessoal técnico da secretaria de educagao,

714 - Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de acdes destinadas a capacitagéo de educadores para detecgéo
- dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a
¥ adocdo das providéncias adequadas para promover a construgéo da cultura de paz e

um ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade escolar;

7.15 - Garantir nos curriculos escolares contetdos sobre a histéria e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar acdes educacionais, nos termos das Leis n°
10,639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a
- implementacéo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de agdes

- colaborativas com féruns de educacgdo para a diversidade étnico-racial, conselhos

escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil;

7.16 - Consolidar a educagdo escolar no campo de populagbes tradi
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respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o
a desenvolvimento sustentavel e preservacdo da identidade cultural; a participacido da
comunidade na definicdo do modelo de organizagdo pedagdgica e de gestdo das
instituicdes, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de
organizagao do tempo; a reestruturacédo e a aquisicdo de equipamentos; a oferta de
programa para a formacao inicial e continuada de profissionais da educacéo; e o

atendimento em educacao especial;

N 7.17 - Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacéo formal
com experiéncias de educagdo popular e cidadd, com os propdsitos de que a
educacdo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle

social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.18 - Promover a articulacéo dos programas da area da educagao, de ambito local e
- nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia
social, esporte e cultura, possibilitando a criagéo de rede de apoio integral as familias,

como condi¢do para a melhoria da qualidade educacional;

7.19 - Universalizar, mediante articulagdo entre os 6rgéos responsaveis pelas areas
da saude e da educagéo, o atendimento aos/as alunos/as da rede escolar publica de
educagao basica por meio de acdes de prevengdo, promogéo e atencao a saude;

7.20 - Estabelecer agdes efetivas especificamente voltadas para a promocao,
prevencao, atengéo e atendimento a saulde e & integridade fisica, mental e emocional
= dos/das profissionais da educagdo, como condicdo para a melhoria da qualidade

educacional;

E 7.21 - Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formagé&o de leitores/as e a capacitacao de

professores/as, bibliotecarios/as e agentes da comunidade para atuar

mediadores/as da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes eta
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- desenvolvimento e da aprendizagem;

7.22 - Instituir, em articulag&o com a Uni&o e o Estado, politica municipal de formacao
de professores/as e de alunos/as para promover e consolidar politica de preservagao

da memoria nacional e municipal;

= 7.23 - Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no
Ideb, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da comunidade

escolar.

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populagio de 18 (dezoito) ou
mais, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no
ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populacées do campo,
da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco
= por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros
) e ndo negros declarados a Fundacdo Instituto Brasileiro de
= Geografia e Estatistica - IBGE.

Estratégias:

8.1 - Desenvolver Projetos e agdes para corregdo de fluxo, para acompanhamento
pedagodgico individualizado e para recuperacéo e progressdo parcial, bem como
priorizar alunos/as com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades

dos segmentos populacionais considerados:

8.2 - Implementar programas de educac&o de jovens e adultos para os segmentos
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= apos a alfabetizacao inicial;

= 8.3 - Garantir e incentivar o acesso a escolarizagdo de qualidade e, somente, em
- altimo caso a exames gratuitos de certificacdo de conclusdo do Ensino fundamental e
Medio;
$ 8.4 - Promover, em regime de colaboragéo com a Unido e o Estado, em parceria com
as areas de salude e assisténcia social, 0 acompanhamento e o monitoramento do
_ acesso a escola, especificos para os segmentos populacionais considerados,
o identificar motivos de absenteismo para a garantia de frequéncia e apoio a
& aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagdo do atendimento desses/as

alunos/as na rede publica regular de ensino;

8.5 - Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as dreas de assisténcia social, saude e

protecdo a juventude.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze)

A anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos
por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a
taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1- Assegurar a oferta gratuita da educagéo de jovens e adultos a todos os que nao
tiveram acesso a educagéo basica na idade propria;

9.2 - Realizar diagndstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e
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= incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacéo de jovens e

- adultos:

= 9.3 - Implementar acées de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizacio basica:

9.4 - Elaborar calendario e horérios de aula flexiveis de acordo com as necessidades
da Educagéo de jovens e adultos para atender todos os publicos que precisam desta
modalidade de ensino;

9.5 - Realizar chamadas publicas regulares para educagdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboragéo entre entes federados e em
- parceria com organizacdes da sociedade civil;

A 9.6 - Realizar avaliagéo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de
alfabetizagZo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

~ 9.7 - Executar agdes de atendimento aos/as alunos/as da educagéo de jovens e
adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentacéo e saude,
inclusive atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de 6culos, em articulaggo
com a area da saude;

9.8 - Apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educacgéo de jovens e
. adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades
- especificas desses/as alunos/as:

9.9 - Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos
2 empregadores, publicos e privados, e o sistema de ensino, para promover a
compatibilizac&o da jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com a
oferta das acdes de alfabetizaco e de educacdo de jovens e adultos;

9.10 - Implementar programas de capacitagdo tecnoldgica da populacéo jq

: GOVERNO DE
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- adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagio formal e
i para os/as alunos/as com deficiéncia, com a utilizagdo de tecnologias assistivas,
articulando os sistemas de ensino com o Telecentro Municipal, como atividade
complementar a preparacéo para o mercado de trabalho, que favorecam a efetiva

= inclusdo social e produtiva dessa populagéo;

9.11 - Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas & promogdo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao
acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementagao de programas de valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos
e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas

_ escolas.

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das
g matriculas de educacdo de jovens e adultos, nos ensinos

fundamental e médio, na forma integrada a educacao profissional.
Estratégias:

10.1 - Expandir as matriculas na educagéo de jovens e adultos, de modo a articular a
formagdo inicial e continuada de trabalhadores com a educacdo profissional,
objetivando a elevag&o do nivel de escolaridade do/a trabalhador/a:

10.2 - Promover a integragdo da educagdo de jovens e adultos com a educacao
= profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da
educagéo de jovens e adultos e considerando as especificidades das populacdes
itinerantes e do campo e inclusive na modalidade de educacdo a distancia;

10.3 - Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com defici
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- baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso 3 educacédo de jovens e adultos

= articulada a educagao profissional:

10.4 - Implantar com a colaboracdo do Estado e Uni&o, politica municipal de
° reestruturagéo e aquisicdo de equipamentos voltados 2 expanséo e & melhoria da
rede fisica de escolas publicas que atuam na educacéo de jovens e adultos integrada
a educagéo profissional, garantindo acessibilidade 3 pessoa com deficiéncia;

10.5 - Estimular a diversificacdo curricular da educagdo de jovens e adultos,
articulando a formacdo béasica e a preparacdo para o mundo do trabalho e

estabelecendo inter-relacdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho,
da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o espaco
pedagdgicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

10.6 - Institucionalizar programa nacional de assisténcia ao aluno, compreendendo
acles de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico que contribuam

- para garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da
educago de jovens e adultos articulada & educacéo profissional;

10.7 - Valorizar o reconhecimento de saberes dos jovens e adultos trabalhadores, a
- serem considerados na articulacdo curricular dos cursos de formacgdo inicial e
_ continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

Meta 11: Triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de
nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50%
e (cinquenta por cento) da expansio no segmento publico.

Estratégias:
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11.1 - Promover a expans&o da oferta de educagéo profissional técnica de nivel
medio na modalidade de educagéo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e
= democratizar o acesso a educagio profissional publica e gratuita, assegurado padrao

de qualidade;

" 11.2 - Apoiar a expans@o do atendimento do ensino médio gratuito integrado &
formagéo profissional para as populagbes do campo, de acordo com 0s seus

interesses e necessidades:

11.3 - Desenvolver programas de oferta de educacdo profissional técnica de nivel
meédio para as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e

- altas habilidades ou superdotacéo;

11.4 - Elevar gradualmente o investimento em programas de assisténcia estudantil e
mecanismos de mobilidade académica, visando garantir as condicbes necessarias 3

permanéncia dos/as alunos/as e & conclusio dos cursos técnicos de nivel médio;

11.5 - Reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia
na educacgéo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adocédo de
politicas afirmativas, na forma da lei.

Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educacéo superior para
~ 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por

cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos,
; assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40%
(quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Estratégias:
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12.1 - Contribuir com politicas que visem ampliar a oferta de vagas publicas em
relacdo a populagdo na idade de referéncia e observadas as caracteristicas

municipais; inclusive mediante a adog¢ao de politicas afirmativas, na forma da lei;

- 12.2 - Assegurar condigbes de acessibilidade, mantendo o transporte escolar
i universitario em parceria com 0s alunos, para cursarem o nivel superior nas cidades
mais proximas do nosso municipio mediante comprovacéo semestral de matriculas;

12.3 - Incentivar a consolidagdo e ampliagdo dos programas e agdes de incentivo a
mobilidade docente em cursos de graduag&o e poés-graduacdo, em ambito nacional,

- tendo em vista o enriquecimento da formag¢éo em nivel superior;

12.4 - Incentivar a expansao do atendimento especifico a populagéo, em relagéo a
acesso, permanéncia, conclusdo e formacédo de profissionais da educagao;

12.5 - Elaborar e implementar em parcerias com as |IES publicas, politica de formacao
continuada para professores efetivos da Educacgéo Basica por meio do aproveitamento

de vagas ociosas nos cursos de graduacao.

Meta 13: Elevar a qualidade da educacdo superior e ampliar a
proporcdao de mestres e doutores do corpo docente em efetivo
~ exercicio no conjunto do sistema de educacdo superior para 75%
(setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e

~ cinco por cento) doutores.

4 Meta 14: Elevar gradualmente o nimero de matriculas na
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graduacdo stricto sensu, de modo a atingir a titulagiao anual de
60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Estratégias:

14.1 - Incentivar o aumento de 10% do nimero de mestres e doutores no municipio

que atuem na educagéo basica municipal como efetivos;

14.2 - Elaborar e implementar em parcerias com as IES publicas, politica de formacgao
continuada para professores efetivos da Educagéo Bésica por meio do aproveitamento
de vagas ociosas nos cursos de graduagéo, mestrado e doutorado:

14.3 - Incentivar a disseminag&o da pratica da pesquisa em educacéo e areas afins,
como aspecto integrante e modernizador dos processos de ensino-aprendizagem, nas
redes de ensino, inclusive com a participacdo das IES no desenvolvimento da

pesquisa;

14.4 - Estimular as IES a estabelecer, em parceria com o setor publico, a implantacéo
de planos de capacitagdo dos servidores técnico-administrativos das instituicdes

= publicas que atuam no municipio;

14.5 - Estimular a participacdo das mulheres nos cursos de pds-graduacgéo stricto
. sensu, em particular aqueles ligados as dreas de Engenharia, Matematica, Fisica,

- Quimica, Informatica e outros no campo das ciéncias.

Meta 15: Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido e o
Estado, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, polj

municipal de formacéo dos profissionais da educacao de que
GOVERNO DE
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Prefeitura Municipal de Varjao
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os incisos I, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos os/as professores/as da

educacdo basica possuam formacado especifica de nivel superior,
- obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que
atuam.

Estratégias:

) 15.1 - Valorizar os/as educadores/as que possuam formagdo especifica de nivel
superior, pds-graduacio, mestrado e doutorado, conforme prevé o Plano de Carreira
— do Municipio;

15.2 - Desenvolver programas junto as |ES para a oferta de cursos de extensao,
articulados as necessidades da educagdo continuada de adultos, com ou sem
formagao superior.

15.3 - Implementar politicas de formacédo especificas para formacéo de profissionais

da educacéo para as escolas do campo e para a educacao especial.

Meta 16: Formar, em nivel de pés-graduacao, 80% (oitenta por cento)

dos professores da educacao basica, até o ultimo ano de vigéncia

deste PME, e garantir a todos/as os/as profissionais da educacao

basica formacgao continuada em sua area de atuacao, considerando

~ as necessidades, demandas e contextualizacbes dos sistemas de
ensino.

Estratégias:
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Prefeitura Municipal de Varjao
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16.1 - Realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formagdo continuada e incentivar a respectiva
oferta por parte das instituicoes publicas de educacgdo superior, de forma organica e

articulada as politicas de formacéo do Estado;

& 16.2 - Consolidar politica municipal de formagdo de professores e professoras da
educacéo basica, definindo diretrizes nacionais, areas prioritérias, instituicoes
formadoras e processos de certificagdo das atividades formativas;

16.3 - Expandir programa de composigdo de acervo de obras didaticas, paradidaticas
= e de literatura e diciondrios, e programa especifico de acesso a bens culturais,
incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros,
a serem disponibilizados para os professores e as professoras da rede publica de
educagdo bésica, favorecendo a construcdo do conhecimento e a valorizagdo da
cultura da investigacéo;

16.4 - Disponibilizar gratuitamente materiais didaticos e pedagogicos suplementares,
inclusive aqueles com formato acessivel, para subsidiar a atuacao dos professores e
das professoras da educag&o basica;

16.5 - Incentivar junto as IES, a criagdo de cursos de pos-graduagdo para os
profissionais de educacéo da educacéo basica, nas areas de matematica, quimica e
fisica, ciéncias, lingua estrangeira, educagao fisica e geografia.

Meta 17: Valorizar os/as profissionais do magistério das redes
publicas de educagédo basica de forma a equiparar seu rendimento
médio ao dos/as demais profissionais com escolaridade equivale

até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.
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Prefeitura Municipal de Varjao
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Estratégias:

17.1 - Manter, adequar e cumprir o Plano de Carreira dos profissionais do magistério
da rede publica municipal da Educag&o Basica, observados os critérios estabelecidos
-~ na Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantagéo gradual do cumprimento

da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar.

= Meta 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos
de Carreira para os/as profissionais da educacio basica e superior
- publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira
dos/as profissionais da educacdo basica pablica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei
federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

Estratégias:

2 18.1 - Estruturar a rede publica municipal de educagéo basica de modo que, até o

) inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo,
dos respectivos profissionais do magistério sejam ocupantes de cargos de provimento
efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

18.2 - Implantar, na rede publica municipal de educacéo basica, acompanhamento dos
~ profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim
de fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a decisdo pela efetivacio
apos o estagio probatdrio e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundament

de estudos na drea de atuacdo do/a professor/a, com destaque para os conte(

serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;
GOVERNO DE
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Prefeitura Municipal de Varjao
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18.3 - Implantar sistema de avaliacdo permanente dos educadores quanto ao

- desempenho e aspectos pertinentes a sua func¢éo;

18.4 - Garantir o cumprimento das Leis Complementares n.° 398/12 e 399/12 de 20
= de outubro de 2012, que dispde sobre o Estatuto, Plano de Carreira e Vencimentos do

Magistério Publico do Municipio e da outras providéncias.

Meta 19: Assegurar condi¢cbes, no prazo de 2 (dois) anos, para a
efetivacao da gestdao democratica da educacao, associada a critérios
técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica @ comunidade
escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio
técnico da Uniao para tanto.

Estratégias:

19.1 - Priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Uni&o na area da educagéo
para o municipio que tenha aprovado legislagéo especifica que regulamente a matéria
na area de sua abrangéncia, respeitando-se a legislagéo nacional, e que considere,
conjuntamente, para a nomeagéao dos diretores e diretoras de escola, critérios técnicos
de mérito e desempenho, bem como a participagéo da comunidade escolar;

19.2 - Estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos
municipais de educagéo, como instrumentos de participagdo e fiscalizagdo na gestéo

e escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formagao de conselheiros,
assegurando-se condi¢des de funcionamento auténomo:

19.3 - Estimular a participagéo e a consulta de profissionais da educagéo, alunos

seus familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagégicos, curriculos es
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planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a participacdo dos

pais na avaliagdo de docentes e gestores escolares:

2 19.4 - Favorecer processos de autonomia pedagoégica, administrativa e de gestdo

financeira nos estabelecimentos de ensino.

Meta 20: Ampliar o investimento publico em educacao piblica de
) forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do
2 Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia
desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB
- ao final do decénio.

Estratégias:

20.1 - Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os
= niveis, etapas e modalidades da educagdo basica municipal, observando-se as
politicas de colaboragéo entre os entes federados, em especial as decorrentes do art.
80 do Ato das Disposicées Constitucionais Transitérias e do § 1° do art. 75 da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do

~ esforco fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas

educacionais a luz do padréo de qualidade nacional;

20.2 - Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadacdo da
contribuicdo social do salério-educacao;

20.3 - Destinar @ manutencdo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos

recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicio Federal, na forma da lgj
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cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da Constituicdo

Federal;

- 20.4 - No prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PME, sera implantado o Custo

= Aluno-Qualidade Inicial - CAQi, referenciado no conjunto de padrées minimos

; estabelecidos na legislacdo educacional e cujo financiamento serda calculado com

base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e

- sera progressivamente reajustado até a implementagdo plena do Custo Aluno
Qualidade - CAQ;

» 20.5 - Aprovar, no prazo de 1 (um) ano, Lei de Responsabilidade Educacional,

assegurando padréo de qualidade na educagéo basica na rede municipal de ensino;

20.6 - Garantir entre as metas dos planos plurianuais vigentes, nos préximos dez

anos, a previsao do suporte financeiro &s metas constantes deste PME;

20.7 - Institucionalizar, em todos os niveis, os conselhos de acompanhamento e

controle social dos recursos destinados a educacéo.
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Estado de Goias /

Tamara Municipal de Varido

PALACIO LEGISLATIVO “JOAQUIM GERMANO DE OLIVEIRA”

AUTOGRAFO DE LEI N° 312/2015 VARJAO, 23 de junho de 2015.

Aprova e Institui o Plano Municipal de
Educagio de Varjao, para os fins que
menciona, e da outras providéncias.

Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VARJAO, Estado
de Goias, no usg de suas atribuicées legais, APROVOU e eu, Prefeito
Municipal, SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aprpvado e instituido o Plano Municipal de Educacéo de
Varjao, constante do documento anexo, com duracdo de dez anos, para o
periodo de 2015 - 2024.

Art. 2°- Sao diretrizes do PME —2015/2024:
| - Erradicago do analfabetismo;
Il - Universalizagao do atendimento escolar;

il - Superagéo das desigualdades educacionais, com énfase na
promogao da cidadania e na erradicacéo de todas as formas de discriminacio;

IV - Melhoria da qualidade da educacao;

V - Formag&o para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos
valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade,

VI - Promogéo do principio da gestdo democratica cl_é educacio
publica; - P g '

VIl - Promocgéo humanistica, cientifica, culturai e """fécnOIégica do
municipio;

Praca Moisés Franco n® 40 - Centro - Varjio - Goids - CEP 75.355-000 - Telefax: (62) 3554-1338
CNPJ: 02.441.864/0001-74

E-mail: cmvarjao@cultura.com.br



| Estado e éoiés
Camara Municipal de Harido

PALACIO LEGISLATIVO “JOAQUIM GERMANO DE OLIVEIRA”
VIl - Valorizagéo dos (as) profissionais da educacao:

IX - Promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a
diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° - A execucéo do Plano Municipal de Educacéo pautar-se-a pelo
regime de colaboragao entre a Uni&o, 0 Estado, o Municipio e a Sociedade Civil
Organizada. NS oAl

F?-érégré'fQ-_.ﬁ-nfﬁo.'a. O Poder Eﬁ(’écutivo Municipal exercera papel indutor
na implementac&o dos objetivos e metas estabelecidas neste Plano.

Art. 4° - O indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica — IDEB
sera utilizado para avaliar a qualidade do ensino a partir dos dados de
rendimento escolar apurados pelo censo escolar, combinados com os dados
relativos ao desempenho dos estudantes apurados através dos mecanismos
utilizados pelo Ministério da educagéo e instrumentos utilizados pela prépria
Secretaria Municipal da Educacso de Varjao - GO.

Paragrafo tnico - A avaliacdo do Plano deve valer-se também dos
dados fornecidos pelo Censo Escolar do INEP, pelos dados do IBGE e
avaliagées externas que produzem indicadores, como é o caso do SAEB e
ENEM, entre outras que serdo analisadas e servirdo para indicar a necessidade
do replanejamento e a adequac&o do Plano.

Art. 5° - O Plano Pluria'hu'ai, as Diretrizes Orcamentarias e o

Orgamento Anual do Municipio de Varjao-GO serdo elaborados de modo a dar
suporte as metas constantes no Plano Municipal de Educacao.

Art. 6° - Os poderes constituidos do Municipio empenhar-se-d0 na
divulgagao deste Plano e da progressiva realizagio de seus objetivos e metas,
para que a sociedade o conhega amplamente e acompanhe sua implementacio.

Art. 7° - O Municipio promovera e realizard duas conferéncias
municipais de educacgéo até o final da década, sendo a primeira em_2019 e a
segunda em 2023, com o objetivo de avaliar e monitorar a execucdo do PME —
2015/2024 e subsidiar a elaboragéo do Plano Municipal de Educacéo para o

decénio 2025-2035. :
Praga Moisés Franco n® 40 - Centro - Varjio - Goias - CEP 75.355-000 - Telefax: (62) 3554-1338
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Estado de Gmas Qﬂ%ﬁ/—/

Camara Municipal de WVarido

PALACIO LEGISLATIVO “JOAQUIM GERMANO DE OLIVE[RA”

Art. 8° - Todas as agdes da Secretaria Municipal de Educacao,
Unidades Educacionais Municipais, bem como o Plano de Desenvolvimento da
escola, Projeto Politico Pedagdgico, Diretrizes Curriculares, Calendario Escolar,
Planejamento de Ensmo dentre os demais mecanismos de desenvolvimento do

Processo ensino e. aprendjzagem deverdo ter como documento
orientador 19 presente Plano Munlczpal de Educacéo e seu respectivo periodo de
V;genc‘.la ; | e w e }

Art 9% Esta LEI entra em vigor na data de sua publicago.
Art. 10° - Ficam revogadas as disposicées em contrario.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VARJAO/GO, aos 23 dias do més de junho de 2015.

MARCIEL F%aNANDES DA SILVA

esidente
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ANEXO | - DIAGNOSTICO

APRESENTACAO

Histérico Varjao/GO

Em 1929, existia, no local da atual cidade, somente a fazenda que se
denominava Salobro. No ano seguinte, 1930, a fazenda Salobro foi dividida em duas
partes: Salobro de Cima e Salobro de Baixo. José Rodrigues Rosa, com o movimento
da divisdo, construiu o primeiro rancho no lugar denominado Vargem Grande, situado
na fazenda Salobro de Cima. Em virtude de sua grande extensao territorial Vargem
Grande, passou a denominar-se Varj&o, nome que permanece até esta data.

Com as epidemias assoladoras que se ramificaram pelas florestas, e com a falta
de assisténcia da Campanha de Erradicagdo da Malaria, as familias foram convergindo
para Vargem Grande ja conhecida por Varjao, aumentando assim o povoado.

No ano de 1933, José Vieira da Silva, José Ferreira da Silva e Ana Elias
Ferreira doaram uma gleba de terras a lgreja Catdlica para a formagao do patriménio.
Com tal iniciativa os préprios doadores iniciaram a construgdo das primeiras moradias
no local, sendo logo seguidos por Cirilo Rodrigues Rosa, Miguel Marques de Souza,
Adao Lucio e Manoel Lucio que com suas familias foram se fixando no nascente
povoado. llidio Ferreira e Franklin, foram os primeiros comerciantes estabelecidos no
povoado. Em 1934, Aristides, Farmacéutico, estabeleceu a primeira farmacia.

As moradias eram toscas, cobertas de capim e algumas de telhas comuns,
paredes de pau-a-pique, n&o dispensando o necessario conforto. Em 1940, foi erguida
uma capela em honra de Nossa Senhora da Abadia, hoje padroeira da cidade. A
primeira missa celebrada no povoado foi realizada pelo entso padre Abel Ribeiro
Camelo, mais tarde Bispo de Goias. Varjao pertencia entdo ao Municipio de Santo
Antdnio das Grimpas (Hidrolandia). Em 1935, com a criagdo do Municipio de Goiania,
para se processar a mudanca de Capital do Estado, perdeu o Municipio de Hidrolandia
a sua emancipagéo. Passando o povoado de Varjdo a pertencer ao Municipio de



Goiénia. Com a desanexacdo do Distrito de Sao Sebastido do Ribeirdo (Guapo) do
Municipio de Trindade, também para integrar o Municipio de Goiania, o povoado de
Varjéo ficou localizado em area desse distrito.

Quando em 1948 o Distrito de Guap6 se emancipou, Varjdo passou a pertencer
a0 novo municipio, situacdo em que permaneceu até o ano de 1953, quando pela Lei
n° 17, de 28 de outubro de 1953, da Prefeitura Municipal de Guapé, foi o povoado
elevado a categoria de distrito, ocasido em que sofreu modificagdo em suas divisas
territoriais.

Formacédo Administrativa

Distrito criado com a denominagéo de Varjdo, ex-povoado, pela lei municipal s/n
de 28-10-1953, subordinado ao municipio de Guapé. Em divisao territorial datada de 1-

VII-1955, o distrito de Varjao, figura no municipio de Guapb.

Elevado a categoria de municipio com a denominagdo de Varjao, pela lei
estadual n® 2129, de 14-11-1958, desmembrado de Guap6. Sede no antigo distrito de
Varjéo, ex-povoado. Constituido do distrito sede. Instalado em 01-01-1959. Em divisao
territorial datada de 1-VII-1960, o municipio é constituido do distrito sede. Assim

permanecendo em divisdo territorial datada de 2007.

Fonte: IBGE



1. INFORMAGCOES GERAIS SOBRE O MUNICIPIO

1.1. Aspectos Demograficos

A populag&o do municipio de Varjéo ampliou, entre os Censos Demograficos de
2000 e 2010, a taxa de 0,46% ao ano, passando de 3.494 para 3.659 habitantes. Essa
taxa foi inferior aquela registrada no Estado e na Regi&o Centro-Oeste,(1,85% e 1,93%
respectivamente).

Populagéo estimada 2014 ™ 3.813
Populagao 2010 3.659

Area da unidade territorial (km?) 519,104
Densidade demografica (hab/km?) [7,05
Cadigo do Municipio 15221908
Gentilico \Varjaoense

Taxa de crescimento anual por drea
selecionada - 2000 e 2010

2,00% 1,85%

1,50%
1,17% 1,18%

1,00%

) 0

Municipio Estado Microrregido Brasil

Fonte: IBGE - Censos Demogrsficos de 2000e 2010




Populacdo residente no municipio por faixa etdria - 2000 e 2010

Dai4 5 a9 | é’ anos }
p Total
anos anos OU mais g
|®2000] 941 911 377 3520 |
|@2010) 796 792 543 3659 |

Fonte: IRGE - Censos Demogréficos de 20002 2010

A populagdo residente no municipio na faixa etaria de 15 a 59 anos exibiu
crescimento populacional (em média 0,52% ao ano), passando de 2.202 habitantes em
2000 para 2.320 em 2010. Em 2010, este grupo representava 63,4% da populacao do
municipio.

Entre 2000 e 2010, a razdo de dependéncia de Varjao passou de 50,71% para
46,89% e a taxa de envelhecimento evoluiu de 6,91% para 10,17%. Entre 1991 e 2000,
a razao de dependéncia foi de 65,41% para 50,71%, enquanto a taxa de
envelhecimento evoluiu de 5,58% para 6,91%.

Estrutura Etaria da Populagio - Varjao - GO |
% d - % d . d
Estrutura Etaria  |oPulagao | “Populaggo Tﬁtai ° Populagéo 'l@otal °
(1991) (1991) |(2000) (2000) |(2010) (2010)
Menos de 15 anos [1.163 (33,97 941 26,74  |[796 ~J21,75
15a64anos  [2.070 160,46 |2.335 66,35 [2.491 68,08
Populacdo de 65|, | N
i pundll ]_191 558 243 6,91 372 1017
Razdo de N D ]
dependsncia JE5,41 Jﬁ,m 0,71 l’44 ﬁa,ag 1,28
R A ey ]
Taxalge. t L |558 j ’6,91 Bl /10,17
envelhecimento |

Fonte: Pnud, lpea e FJP



Distribuicdo da populacio por sexo, segundo os grupos de idade
Varﬁo QGO) 2{}3{& 010 ~ |

a.o%;;a.m

G ll

Fonte: IBGE: Censo Demogréfico 2010

2. ASPECTOS ECONOMICOS

2.1. Produgao Econdmica

Entre 2005 e 2010, segundo o IBGE, o Produto Interno Bruto (PIB) do
municipio cresceu 44,9%, passando de R$ 19,8 milhdes para R$ 28 .,/ milhges. O
crescimento percentual foi inferior ao verificado no Estado, que foi de 69 4%.

participagdo do PIB do municipio na composicao do PIB estadual diminuiu de 0 ,04%
para 0,03% no periodo de 2005 a 2010



Participagdo dos setores econémicos no
Produto Interno Bruto do Municipio - 2010

Administrac3o __Impostos
ibii 4.7%
Piibiica

Fonte: (BGE 8,8%

A estrutura econémica municipal demonstrava participacéo expressiva do setor
de Servigos, o qual respondia por 53,0% do PIB municipal. Cabe destacar o setor
secundario ou industrial, cuja participagéo no PIB era de 8,5% em 2010, contra 7,4%
em 2005. Variagao contraria a verificada no Estado, em que a participagéo industrial
cresceu de 7,4% em 2005 para 23,8% em 2010

Taxa de crescimento do PIB nominal por setor econémico no
Municipio e no Estado - 200523 2010

100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%

0,0%

77.2% 75,6% 74,0%

Agricultura Inddstria Servicos impostos

# Municipio W Fstado

Fonte: IBGE




2.2. Produgao Agropecuéria

Quando analisamos os aspectos econémicos do municipio, € importante levar
em consideragao, dentre outros fatores, a sua capacidade de gerac&o de renda através
de atividades nas areas da pecuaria e agricultura. No caso da pecuaria, dados
coletados da Pesquisa Agricola Municipal do IBGE, referentes a 2011, apontam que as
5 (cinco) principais culturas de rebanho local szo as indicadas no grafico abaixo:

Distribui¢So das 5 {cinco) principais
culturas de rebanho do municipio- 2011

Bovino 52.000
Suino

Galos, frangas, frangos e pintos

Galinhas

1
Equino § 1.150

Fante: 1BGE - Pesquisa Produglo Pecudria Municipai{PAM}

Além do campo da pecuaria. a supracitada pesquisa também fornece dados
acerca da area de agricultura local. Neste caso, foram coletados dados acerca das 5
(cinco) principais culturas de agricultura do municipio, divididas entre aquelas
permanentes e aquelas temporarias, conforme demonstrado no grafico que segue:

Distribuicio das 5 {cinco) principais culturas de agricultura do municipio,
segundo condiclo permanente/temporaria {toneladas)- 2011

Permanente |

(10

2.250

Fonte: IBGE- Pesquisa Producie Agricola Municipal{ PAM)




Valor da Producéo agricola por tipo de plantacao/produto
Em mil reais (R$1.000,00), a precos do ano 2.000

R$ 350,00 «
RS 300,00 +~
RS 250,00 +
RS 200,00 v
RS 150,00 -
RS 100,00 -

RS 50,00 -
RS 0,00 E H ¥ L & '!/

® Sériel

2.3. Agricultura Familiar

O municipio possuia 164 agricultores familiares em 2006, que correspondia a
97% dos seus produtores. Esses agricultores familiares acessavam a 20% da area,
Ocupavam 46% da mao-de-obra do setor e participavam com 31% do valor da
produgao agropecudria municipal.

Atualmente, temos 126 agricultores  familiares cadastrados com DAP

(Declaracéo de Aptidzo ao Pronaf) neste municipio. A tabela abaixo apresenta esses
dados relativos também ao seu Estado e ao Brasil:

Quantidade de agricultores cadastrados com
DAP (Declaraco de Aptidao ao Pronaf)

m:e: Ministério do Desenvolvimento Agréric



2.4. Mercado de trabalho

Conforme dados do tltimo Censo Demografico, o municipio, em agosto de 2010,
possuia 2.004 pessoas com 10 anos ou mais de idade economicamente ativas, sendo
que 1.892 estavam ocupadas e 112 desocupadas. A taxa de participacao ficou em
63,0% e a taxa de desocupagao municipal foi de 5,6%.

No tocante a taxa de desemprego, o grafico abaixo fornece indicativos de
maneira comparativa:

Taxa de desemprego por drea
selecionada - 2010
8,0% 7.4%

7,0%
6,0% 5,5%
5,0%
4,0%
3,0%
2,0%
1,0%
0,0%

5 9% 6,3%

Municipio Estado Microrregido Brasil

Fonte: IBGE- Censos Demograficos de 30006 2010

A distribuicdo das pessoas ocupadas por posicdo na ocupagdo mostra que
21,2% tinham carteira assinada, 38,7% no tinham carteira assinada, 24,6% atuam por
conta prépria e 0,4% de empregadores. Servidores publicos representavam 9.9% do
total ocupado e trabalhadores sem rendimentos e na producéo para o préprio consumo
representavam 5,2% dos ocupados.

(12)



Pessoas ocupadas por posicdo na ecupacdo - 2010

800 - 732
760 -
680 -
ponh B
187
21
Empregados- Empregados- Conta propria Empregadores  Empregados - NEo Trabalhadores
com cartelra de sem carteira de militarese  remunerados  na producio
trahatho trabaiho funciondrios para o préprio
assinada assinada péblicos CONSUmo
estatutarios

Fonte: IBGE- Censo Demografico 2010

Das pessoas ocupadas, 7.2% nao tinham rendimentos e 56,4% ganhavam até
um salario minimo por més.

O valor do rendimento médio mensal das pessoas ocupadas era de R$ 883,51,
Entre os homens, o rendimento era de R$ 1.031 ,37 e entre as mulheres de R$ 691 14,
apontando uma diferenca de 49,23% maior para os homens.

Segundo dados do Ministério do Trabalho e Emprego, o mercado de trabalho
formal do municipio apresentou, por seis anos, saldo positivo na geracao de novas
Ocupacdes entre 2005 e 2012. O nimero de vagas criadas neste periodo foi de 94. No
ultimo ano, as admissées registraram 161 contratagdes, contra 146 demissdes.

Admitidos e desligados no Municipio - 2005a 2012
200

150

160

50

O

| 2005 | 2006 | 2007 2008 | 2009 | 2010 2011 | 2012
——Admitido | 121 | 60 | 49 | 118 | 106 | 119 | 187 | 1e1

~Desiigado] 95 | 48 | 63 | 74 | 118 | 110 | 173 | 126

e H |

Fonte: Ministério doTrabathoe Emprago {MTE) - Cadastro Geralde Empregadase Desemp regados

(i3



O mercado de trabalho formal em 2010 totalizava 445 postos, 54,0% a mais em
relagédo a 2004. O desempenho do municipio ficou acima da média verificada para o
Estado, que cresceu 50,5% no mesmo periodo.

3. ASPECTOS SOCIAIS
3.1. Pobreza e Transferéncia de Renda

Conforme dados do altimo Censo Demografico, no municipio, em agosto de
2010, a populagdo total era de 3.659 residentes, dos quais 148 se encontravam em
situacdo de extrema pobreza, ou seja, com renda domiciliar per capita abaixo de R$
70,00. Isso significa que 4,0% da populagé@o municipal vivia nessa situacdo. Do total de
extremamente pobres, 53(36,2%) viviam no meio rural e 94(63,8%) no meio urbano.

No acompanhamento do Plano Brasii Sem Miséria, o Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) utiliza as informagées do Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal. Ele prové dados individualizados,
atualiza dos no méximo a cada dois anos, sobre os
brasileiros com renda familiar de até meio salario minimo per capita, permitindo saber
quem s&o, onde moram, o perfil de cada um dos membros das familias e as
caracteristicas dos seus domicilios.

De acordo com os registros de marco de 2013 do Cadastro Unico e com a folha
de pagamentos de abril de 2013 do Programa Bolsa Familia, o municipio conta com
645 familias registradas no Cadastro Unico e 269 familias beneficiarias do Programa
Bolsa Familia (41,71% do total de cadastrados).

O grafico mostra a evolucio desses cadastros para o seu municipio:

@

(14)



Evolucio da quantidade de registros no Cadastro Unico e de
beneficidrios do Programa Bolsa Familia - 2006a 2013
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O municipio apresenta uma cobertura cadastral que supera as estimativas
oficiais, de maneira que a gestao municipal do Cadastro Unico deve concentrar
esforgos na qualificagdo das informages registradas e na atualizacdo dos dados
familiares.

Com isso, o municipio podera abrir espaco para incluir no Bolsa Familia as
familias em extrema pobreza ja cadastradas e que ainda ndo recebem os beneficios.
De junho de 2011 a janeiro de 2013, o municipio inscreveu no Cadastro Unico e incluiu
no Programa Bolsa Familia 03 familias em situac&o de extrema pobreza.

3.2. Assisténcia Social

Os atendimentos realizados no &mbito da rede sécio assistencial também sao
importantes elementcs para o diagnostico do perfil social do seu municipio. O
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) constitui uma das mais
ferramentas de distribuigdo de renda no ambito da assisténcia social, tendo sido
instituido ainda na Constituicdo Federai de 1988. No seu municipio, o grafico abaixo

confere informagdes acerca da quantidade de beneficiarios de BPC considerando o
periodo de 2004 a 2013, por tipo de beneficiario:

importantes



I Evolu¢do da quantidade de beneficidrios do Beneficio de Prestagio

Continuada (BPC), por tipo de beneficisrio - 2004 3 2013
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Além do BPC, a Assisténcia Social desenvolve diversos tipos de programas,
agbes e atendimentos, especialmente considerando seus espagos institucionais, como
€ 0 caso dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e o
Programa de Atengao Integral & Familia (PAIF). O grafico abaixo apresenta os

principais indicadores de atendimento nesse ambito, considerando os dados coletados
no Censo SUAS do MDS para 0 ano de 2012;

— .
Atendimentos no PAIF & nos Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - 2012
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3.3. Incluséo Produtiva

Além dos aspectos de cadastramento no Cadastro Unico, no Bolsa
Familia e de atendimento sécio assistencial, é importante analisar, também, o perfil
ocupacional dos individuos que fazem parte desse conjunto. Para isso, foram
analisados os dados mais atualizados do programa de Microempreendedores
Individuais (MEI). Em fevereiro de 2013, o municipio contava com 40 pessoas
cadastradas como MEIl. Desse total, foi possivel encontrar, também, individuos
cadastrados simultaneamente no Cadastro Unico. O grafico abaixo mostra a
evolugdo do total destes individuos, que estdo cadastrados tanto no Cadastro Unico,

quanto no MEI, para os meses de junho de 2012, novembro de 2012 e fevereiro de
2013:

Total de individuos cadastrados simultaneamente no MEl e no

Cadastro Unico - 2012 e 2013
15 14

12

nov/12

Quando consideramos os individuos cadastrados simultaneamente no Cadastro
Unico e no programa MEI, foi possivel observar, para o seu municipio, as 5 (cinco)

principais atividades econémicas por eles desenvolvidas, conforme demonstrado no
grafico abaixo:



Distribuicdo das 5 (cinco) principais atividades dos
microempreendedores individuais {MEt} do municipio - 2012

Servigos de Manutengio o Reparacio Mecinica do
Vefeulos

Servigos de Lavagem, Lubrificagdo & Polimentode ¢ e
Carros :

Festauranies e Simllares
Marketing Direto

Lanchonetes, Casas de Ché, de Sucoe e Similares

o
Fonte: Ministério dn Daszruvdivimarno Scciale Combats & Foma{MDs)

3.4. Educacéo

Conforme dados do Gltimo Censo Dermografico, no municipio, em agosto de
2010, a taxa de analfabetismo das pessoas de 10 anos ou mais era de 14,2%. Na
area urbana, a taxa era de 14,9% e na zona rural era de 13,0%. Entre adolescentes
de 10 a 14 anos, a taxa de analfabetismo era de 3,1%.

No que concerne 3 taxa de atendimento da rede educacional do municipio,

0s dados do Censo foram calculados por faixa etéaria, conforme se observa no grafico
abaixo:

Percentual de criancas atendidas na rede
educacional, por faixa etaria - 2010

98,0%

75,8%

0a 3 anos

6a 14 anos

Fonte: Ministérsodaiduagso[l\ﬂlscg




Foram calculadas, também, metas para o indice de Desenvolvimento da
Educagao Basica (IDEB), conforme se observa no grafico abaixo:

Metas do Indice de Desenvolvimento
da Educacio Basica (QDEB)- 2009a 2021

6,2

B Anos Iniciais

B Arnws Fingis

2 E k- e " - -. &
2009 J 2011 2013 2017 2021
| Metas estabelecidas pelo MEC
i

Dados
J Ohbservados |

Fonte: Ministério daEducagdainer)

3.5. Saude

Os dados do Ministério da Saude sa@o importantes para diagnosticar a situacao
da area no seu municipio. No tocante 3 mortalidade infantil, ndo existem dados
disponiveis para o seu runicipio, ao passo que no Estado o numero de o6bitos infantis
foi de 1.212 criangas e a taxa de mortalidade infantil foi de 13,62 criangas a cada mil
nascimentos.

No que concerne a morbidade hospitalar, as 5 (cinco) principais causas de
internagdo s&o as listadas no grafico abaixo:

Distribuigdo das 5 {cinco) principals
causas da morkidade hospitalar do municipio - 2012

Lesées Eventuais / Causas Externas

Gravidez parto e puerpério

Doencas do aparztho digestive
Doericas do aparetho cicuistdrio
Deencas do aparelho respiratério |

Outras

Fonte: Minisiério oa satde (s
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Além da morbidade hospitalar, & importante, também, assinalar as principais
causas externas de débito relatadas pelo municipio. De acordo com o Censo
Demografico 2010, o total da populagdo de 15 a 29 anos era de 792 individuos, sendo
que 08 faleceram em funcgéo de eventos e/ou causas externas.

Quando analisamos de maneira mais detida essas informagoes, notamos que as
causas de morte variam por municipio. No municipio, as 3 (trés) principais causas
externas de ébito dos individuos na faixa etaria de 15 a 29 anos s&o, de acordo com
dados do Ministério da Sautde, as que seguem no grafico abaixo, tomando por base os
anos de 2005 e 2010:

(N&o ha dados para o rnunicipio)

Distribuigo das 3 {trés) principals causas externas de Ghito,
por tipo de causa - 20605 e 2010

2

2005
o

Famte: Ministdrio dy Sadde {5} -Dotesus

Por fim, & importante ressaltar as condices de saneamento e servigcos
correlatos do municipio, que interferem nas condigdes de salde da populacdo. Dados
do Censo Demografico de 2010 revelaram que na area rural do sey municipio, a
coleta de lixo atendia 97,5% dos domicilios. Quanto a cobertura da rede de
abastecimento de agua, o acesso nessa 4rea estava em 77,8% dos domicilios
particulares permanentes e

2,2% das residéncias dispunham de esgotamento sanitério adequado. No caso
da area urbana, o grafico abaixo fornece a distribuicdo desses servicos para os
domicilios particulares permanentes:



Percentual de domicilios da drea urbana com acesso 3 rede de
abastecimento de dgua, 2 coleta de lixo e a0 escoamento do
banheiro ou sanitario adequado - 2010
120,0%
99,3%

100,0%
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20,0%

0,0%

0,0% L L S NN
Abastecimento de dgua Coleta de lixo Escoamento adequado
Fonte IBGE- Censos Demografioosde 200Ga 101

3.6. Habitagao

Indicadores de Habita_égalfv—;;}_?__—?ﬁ—g S

o _[1991]2000 [2010

% da populag&io em domicilios com agua encanada _ 166,93]84,57/91,15

el |88,64/97,89/98,77

% da populagéo em domicilios com energia elétrica’

% da populagdo em domicilios com coleta de lixo *Somente para
Populaggo urbana 66,61)96,76 99-2‘
Fonte: Pnud, lpea & FJP

4. ASPECTOS DA GESTAO MUNICIPAL

4.1. Finangas publicas

A receita orcamentaria do municipio passou de R$ 3,9 milhes em 2005 para
R$ 6,2 milhdes em 2011, o que retrata uma alta de 59,0% no periodo ou 12,29% ao
ano.

A proporgdo das receitas proprias, ou seja, geradas a partir das atividades
econdmicas do municipio, em relagéo & receita orcamentaria total, passou de 8,04%
em 2005 para 4,26% am 2011, e quando se analisa todos os municipios juntos do
estado, a proporgéao aumentou de 23,28% para 23,34%.

A dependéncia em relagdo ao Fundo de Participacdo dos Municipios
(FPM) diminuiu no municipio, passando de $7.30% da receita orgamentaria em



2005 para 66,32% em 2011. Essa dependéncia foi superior aquela registrada para

todos os municipios do Estado, que ficou em 22,58% em 2011.
|

Distribuicdo percentual das 5 (cinco)
principais despesas do municipio - 2011

Educacgio_..
10%

Transporte —f/ «oministrac8o

Fonte: Ministério ds FazepdiaiF) - TesouroNacion al 15%

As despesas com educagdo, saiide, administragéo, habitacdo e transporte
foram responsaveis por 84,44% das despasas municipais. Em assisténcia social, as

despesas alcancaram 7,29% do orgamento 12! valor esse superior 8 média de todos
0s municipios do estado, de 4,99%.

4.2. Recursos Humanos

A Administraggo Municipal conta com 204 servidores, entre os quais 78,4% s3o
estatutarios. Entre 2009 e 2010 o Mmunicipio 4o reaizou concurso publico.

Totai de servidores da administracdo municipal
segundo tipo de vinculo - 2011

120

1 0

enano Estagiario Sem Vinculo
Permanente




4.3. Recursos da Educagéo

Fonte: STN - Transferéncias constitucionais, ano 2013

http:/Awww3.tesouro.gov. briestados_municipiosftransferencias constitucionais novosite.asp
Municipio: Varjio

UF: GO
Ano: 2013
(_)ri ens _(_!o FUNQEB

- s —r
owe | [omimagao. Compiemanar TR :
01 |10.689,92 |14. 05 76.232,93 10,00 0,00 144,55 1.835,95 (627,28 |106.308,96
02 [14.382,14 [19.319.76 |393 63 49673,97 |0.00 0,00 3040 [2.270,86 |48388 |86.554.94
03 [8.283,04 [11.113.79 347,77 157.519,07 |0,00 0,00 2748 |2.78644 |91542 [80.99301
04 18.88753 [11.924,84 (318,68 |54.467.23 |0.00 562,36 4573 [304433 (724,43 [80.875.33
05 |12.770,17 |17.134,38 426,79 |65.846.01 ]0.00 140,50 49,05 |4.10376 [989,47 |104.462.22
06 [10.654,05 |14.306,40 |446,60 |56.094,64 |0.00 140,59 4989 [3.862.90 [846,01 |[86.401.08
07 |7.587,04 [10.179,93 [439.61 [60.705.80 |0.00 140,59 38,58 [4.443,78 627,01 |84.162.64
08 1981994 [13.310,08 |470,71 |65.741,51 |0.00 1140,59 4448  [5.074,57 [1.011,20 |95.713.08
09 18210,06 [11.015,84 (498,16 62.257.35 10.00 (140,59 272,60 |4.93423 83866 |88.837 53
10 18.210,18 [11.016,02 |457,72 |81.121,71 10,00 [140,59 2.411,87]6.340,17 [1.374,74 |111.073.00
11 111.420,19 [15.323,07 (507,72 55.329.51 |0.00 140,59 36941 15.992 97 (949,45 [100.032.91
12 111.779,10 |15.804,62 |542,64 52586,94 10.00 120 59 301,28 16.123,91 [1.071,00 |119.449.38
122.793,36/164.814,01|5.295,88 754.416.01/0.00 11.387.08 3.785,32|51.713,87(10.358,55|1,144.864,08

A partir de 1998, dos valores do =PI, FPE, IPi-Exportagao & ICMS LG 37/06. ja esta descontada a parcela de 15 % (quinze por cento)
destinada ao FUNDEF.

A partir 2007, dos valores do FPM, FPj= . IPi-Exportacéo e ICMS LC 87/96 ¢ do ITR, ]& esl@o descontados da parcela destinada ao FUNDEB,

Wunicipio: Varjdo

UF: GO
Ano: 2014

Origens do FUNDEB _

E - IPkExe foms e Eg Rl 87(TR

01 112.527.76116.625,64 [546.05 44,2766 Jooo 15573 - 268,05 [1.765,83 [473,90 [76.860,00
02 [13.377,61]18.074,10 462,26 |46 954 66 1600 126,17 40,35 [2618,00 534,18 _[82.216.49
03 |7.93565 [10.721,47 |451.71 [55580.73 16,00 0,00 32,55 [2.650,92 |613.78 |78.286 81

04 |9.057,20 [12.236,75 |49255 60.735,65 [0,00
05 [12.089,84|16.306,96 |535,73 60.171,43 [0,00
06 [9.051,60 [12.22916 (510,25 58.497,49 0,00
07 |7.774,18 |10.503,31 (524,19 86.449,57 [0,00
08 [9.444.31 [12.750,72 |540,32 87.796,06 |0,00
09 18.278,73 [11.184,98 508,47 75.470,37 0,00
10 |7.824,25 [10.570.95 544,53 [63.578,77 10.00
97.341,33]131.513,04(5.916,56 | [606.792,41 9,00

1965  |4.757,10 |1.124,84 88.548,85
51,50 |3.945,17 |788.96 93.994,70
40,81 |3.867,29 |540,44 85.862,15
38,74 |5.023,86 [918.42 91.357,38
51,51  14.881,93 [823.74 96.422,70
257,28 |5.342,56 [1.289,78 102.457,26
2.763,2416.022,89 [1.254,2192. 983,95

3.563,66(41.175,55(8.362 .25 |888.990,29
A partir de 1998, dos valores do FPM, FRE, IPLE -xporiacio e ICMS LC a,,w 14 esta descontada a parcela de 15 % (quinze por cento)
destinada ao FUNDEF

A partir 2007, dos valores do FPA, FPE, iPi-Exportacdo e ICMS LG 87/93 e do (TR, j4 estdo descontados da parcela destinada ao
FUNDEB.



Municipio: Varjdo

UF: GO
Ano: 2013
lesFPM __ JTR — TIOF |LC 87/56J.C B7I96-1579CIDE FEX UNDEFFUN ™ T
01 [395.072,11 [3:028,99 [0,00[0,00 [0.00 29,82 [0,00[0,00_ [106.308,956 [504.430 88
02 1531.527,27 |785,54__[6,00/0,00  [0.00 0.00 [0,00[0,00 _|86.554,94 |618.867.75
03 |306.120,24 |1.730,42 [0,00[0.00 _ 0.00 0,00 [0,00/0,00 [80.993,01 |388.843.67
04 1328.460,11 |1.110,16 _|0,00/1.496.76]0.00 955,59/0,00(0,00 _ [80.875,33 _ |412.807 95
05 [471.952,51 |268,55 [0,00]374.20 |0.00 0.00 [0,00[0,00 |104.462,22 |577.057 46
06 [393.746,47 |74554 [0.00]374.20 [0.00 0,00 [0,00/0,00 [86.401,08 [481.267 29
07 |280.397,74 [239,54_[0,00/374,20 0,00 0,00 [0,00[0,00 [84.162,64 |365.174.12
08 |366.615,57 |21,28 _|0,00[374.20 ]0.00 0.00 [0,00/0,00 [95.713,08 |462.724.14
09 [303.422,49 [9.579,77 |0,00/374,20 0,00 000 0.00[0,00 [88.837,53 _[402.213.99
10 [303.427,16_127.389,39/0,001374.20 |0.00 10,00 10,00[0,00 |111.073,00 |442 263.75
11 ]422.061,01 |2.452.84 |0,00/374.20 [0.00 0,00 10,00(0,00 [100.032,91 |524.950.96
12 [687.079.44 619,20 0,00 374.20 ]0.00 10,00 10,00[0,00 _|119.449,38 |807.722 25
4.789.882,12/48.201,21/0,004.490,36(0.00 (985,41]0,00[0,00  |1.144.664,08)5.986.423.18

A partir de 1998, dos valores do FPM. FPE, IPl-Exportacio e ICMS LC 87/98, j& est

cento) destinada ac FUNDEF.

A partir 2007, dos valores do FPM, FPE, IPi-Exportagdo e ICMS LC

a descontada a parcela de 15 % (quinze por

87/96 ¢ do ITR, j4 estdo descontados da parcela destinada ao

FUNDEB,
Municipio: Varjao
UF: GO
Ano: 2014
TR IOF  5.C87/86 rms- ioE  JeEx i :
512.957,03  |919,59 0,00 [335,99 0,00 1.99577 [27.658,03 _[0,00  |76.860,00 |620.726 41
02 |547.763,07 122743 0,00 [335,99 0,00 Jo00 0,00 000 |82216,49 |630.542,98
03 |324.930,36  [1.515,07 0,00 [0,00 0,00 16,00 0,00 0,00  |78.286,81 |404.736,24
04 ]370.85330  [1.270,13 0,00 |335.08 0,00 10,00 0,00 0,00  [88.548,85 |461.008 27
05 |494.207,60  [290,72 0,00 [33599 0,00 0,00 0,00 000  [93.994,70 |588.828 01
06  |370.623.81 [2.732.94 0,00 335,99 0,00 [o.00 0,00 0,00  |85.862,15 |459.554.89
07 _|318.318,96 _ |0,00 0,00 [335,89 0,00 0,00 0,00 000 191.357,38 1410.012,33
08 |386.70338 153698 0,00 133559 0,00 1p,00 0,00 0,00 96.422,70  |483.999 05
09 [338.977,83 [7.612,56 0,00 |355.95 000 1ono 0,00 0,00 102.457,26 |449.383,64
10 1320.368.97  [32.182,35 0,00 |335.00 [0,00 0,00 0,00 000 19298395 [445.871,26
3.985.704,31 [47.291,77 16,00 13.023,01 0,00 1196577 |27.658,03 (0,00 |888.990.29 4.854.664,08

A partir de 1998, dos valores do FPM, FPE, IPi-Exportacéo e ICMS LD 87/95, j&

cento) destinada ao FUNDEE.

A partir 2007, dos valores do FPI, FPE, IPl-Exportacdo e ICMS LG &

FUNDEB.

2014
Recursos fotais da Educagio

Fontes | Valores (R§) ]
transferéncias 1.350.704,86 i
constitucionais !
outras receitas 38.752,94 [
salario educacao | 82.826,02 f
| Total | 1.473.28362 |

Salario do professor

esta descontada a parcela de 15 % (quinze por

7196 e do ITR, j& estdio descontados da parcela destinada ao

Nivel médio 40n  [R$ 1.697.37 |
Nivel superior 40h | R$ 2.036.84
Nivei superior 30h | R$ 1 .527,62

Folha de Pagamento
Somente Educacédo;
R$ 1.110.696 96
Fonte:  Secretaria  de
Prefeitira de Varjao/GO

Administragdo da



5. AS 20 METAS DO PNE

Meta 1: Educacio Infantil

- Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criangas de 4
(quatro) a 5 (cinco) snos de idade e ampliar a oferta de educacgio infantil em
creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas
de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

Centro-Jeste

Centro-Oesie

M Wmméimmimw&m‘@mwwu A2

4 e 5anos ”-'5cH‘?OS
Meta Brasil: 100% até 2016 | Nieta Brasil: 50% até 2024

Situagdo do Municipio em 2010: | Situaz;ﬁéf.} do Municipio em 2010; 3,1%
758% -
Fonte - IBGE/Censo Popuiacional 2010

¢ populacdo 0 a 3 anos: 174 criangas

¢ populacédo 0 a 3 anos na escola’ 5 criancas
* populagdo 4 e § anos: 93 criancas

(25)



® populagdo 4 a 5 anos na escola: 70 criancas

Meta 2: Ensino Fundamental de 9 anos

- Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacio de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por

cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o Gltimo ano
de vigéncia deste PNE,

de 18 anos com po'o menes o en:
Bitrssi  §fReglc BEEcon i Muniipic

6a14anos | Alunos " concluindo  na idade

Meta Brasil: 100% até 2016 | recomendada

Situacdo do Municipio em 20100 | Meta Brasil: 95% até 2024
98,0% | Situacéo do Municipio em 2010:

|
| 64,3

Outras informacées (26)



a) Numero de escolas municipais2013

(Fonte: Censo Escolar/2013: hz‘tp://.oorta!.fnenqov.br/basica-censo—escolar}

. Escolas

01 pré-escola, 01 escolas com EF anos iniciais,

01 | 01 escola com EF anos finais e 01 escola Rural

_ urbanas 03
Escolas rurais
Total 04

b) Nimero de Matriculas2014

(Fonte: Censo Escolar/2014: htto-/portal. inep.qov.br/basica-censo-escolar)

Creche 0
Pré-escola parcial 73
EF anos iniciais urbano 276
Rural 0
| EF anos finais urbano(Reds Estadual) 211
Rural 0
Educagéo Especial 0

| EJA EF 0

| Total Rede Municipal 349

| Ensino Médio (Rede Estadual) 141
| Tota! geral 701

¢) Programas FNDE

PNATE e PNAE https:/fwww. frde. qov.br/pls/simadinternet fnde.liberacoes 01 pc

PDDE https://www.fnde.qov. br/bls/internet pdde/internet fnde.pdderex 2 pc

Programa ’ Valores repassados !:éc; Municipio em 2014
PNATE | ‘ 29537 05
- PDDE é 330,00
PDDE | - 4.040,00
PNAE | 23.980,00

[27)



Item Valores repassados

CAMINHO DA ESCOLA —

2 ONIBUS PRONACAMPO 424.280,00
INFRAESTRUTURA DA ESCOLA -

MOBILIARIO ESCOLAR B 28.460,00
TOTAL [ 452.740,00 |

e) Professores (Fonte: PAR do municipio, fomecido pela Secretaria Municipal de

Administracéo)
| Com contrato temporario 11 ]
Efetivos o 21 ’
| Total 32 |

f) Relagéo professor/aluno 2014
Total de matriculas = 349
Total de professores = 16
Relagéo professor/aluno = 21,80

9) Fluxo 2013 (Fonte: Censo Escolar/2013 http.//portal.inep.qov.br/basica-censo-
escolar)

Taxa de Aprovagéo Taxa de Abandono

Ensino Fundamental Ensino

urbano | rural
urbano | rural Fundamental

1% ano 97,9 100| |[1%ano 2,1 0

2° ano 100 100 2% ano 0 0

3% ano 7972 50 | 3°ano 2 0
a0 | 892 1| [Fawo 0 0

E e e !___._______,

5° ano 98,5 100 | |5°anc 0 0

& ano 35,5 | [6"anc 3 0

7° ano 82| -1 [7ano 4 0

8% ano | 949 -1 [&an0 | 23 0

9° ano 89z | (Fonis: Censo Escolar/2013

| _ hitw./onstal.inep.gov. br/basica-censo-escolar)

Distorgéo idade/série

f28)



(Fonte: Censo Escolar/2013: http://portal inep.gov. br/basica-censo-escolar)

Ensino Fundamental Ensino Ensino
anos iniciais Fundamental anos Médio
finais
Total 17,6 28,3 19,8
Rural 455 - -
Urbano 16,6 28,3 19,8

Meta 3: Ensino Médio

- Universalizar, até 2018, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste
PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por
cento).

{901 dtopeies ds Domisiios (FAAD - 2015

pador 36 - Taxa de 2scolurpacio ?és;u‘-fié e siging -
Boest  [Regie  [Es -

Meta Eu’a]: B5%

Centro-Dasta ' GO - Varjae

. Brsal - IB0ER, Hagional por Amosis 2= Dowkilios (PVAD: 1912
Mesarregido - IBOEIGenso Frpuiscional - 2010
Meta Brasil: 100% até 2016 o lo i L
Situacdo do Municipio em 2010: |~ Siasil: 85% até 20 _
87.2% 562?% do Municipio em 2010:
G0

(29



Fonte - IBGE/Censo Populacional 2010
® populacdo 15 a 17 anos: 182
* populagao 15 a 17 anos que frequenta a escola: 159

O Municipio possuia em 2013, 1 escola de Ensino Médio estadual, urbana, com
126 alunos matricuiados.

Ensino Médio

Taxa de aprovacio Taxa de abandono
78,2 7.3

92,9 T

86,0 0

(Fonte: Censo Escolar/2013: http /iportal.inep.qov. br/basica-censo-escolar)

Meta 4: Educacgio especial inciusiva

- Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, o acesso 3 educacdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inciusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servicos especializados, pablicos cu conveniados.

1l da populachio de 4 2 17 anos con deficiencia
Bives FrReoso Misswe 1 tunicipio

Meta Brasil: 10u%

Mesa Brasil: 100%

/ 85,8% 91,1% W

Brasii Centro-Oesta f.5ias

0 Popuiacionst - 20715 '




04 a 17 anos
Meta Brasil: 100% até 2024
Situagéo do Municipio em 2010: 91 4%

Meta 5: alfabetizacio de criancas

- Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do
ensino fundamental.

| Até 0 3° ano do Ensino Fund- monial [
‘ Metz Brasil: 100% até 2024

| Situagao do Municipic em 2010 85,8% ]

Fonte - IBGE/Censo Populacional 2010
e Pessoas de 10 anocs ou mais de idade;, sar “sirucdo e fundamental incompleto
— Total 2.048 pescoas

Meta 6: escolas e matriculas em tempo integral

- Oferecer educacio em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das escolas publicas, de forma a atender, peio menos, 25% (vinte e cinco por
cento) dos(as) ziunos{as; da educagao basica,

T,

s



il: 50%

Centro-Oeste

& Brasi éﬁ‘ﬂwﬁa ﬁmm Shumicigio

Meta Brasil 25% #ure Brasit 25%

'z I0% 14,3%

Centro-Oeste Goias
e e T e
Escolas | Matriculas
Meta Brasil: 50% até 2024 Meta Brasil: 25% até 2024

Situacdo do Municipio em 2010: | Situacido do Municipio em 2010:
0,0% 0,0%

Fonte: Censo Escolar/2013: http//poral ineo.gov.br/basica-censo-escolar

e Numero de escolas publicas com zlunos que permanecem ao menos 7h em
atividades escolares: 0 escolas

¢ Numero totai de escolas plbiicas: 4 escolas

e Numero de alunos de escolas piiblicss gue permanecem ao menos 7h em
atividades escolares: 0 alunos

Meta 7: IDEB

- Fomentar a qualidade da educacéo basica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes
médias nacionais para o Idek: 6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental; 55

nos anos finais do ensino fundamentai; 5,2 no ensinoc médio.



| COLEGIO ESTADUAL 4055

Anos iniciais FF | Anos finais EF | Ensino Médio

Meta Brasii 2021: 6,0 Meta Brasil 2U041: 5,5 Mieta Brasil 2021: 5,2
Meta Varjdo: 5,8 - Meta Varjdo: 5,4 Meta para o Estado: 4,7
Varjao 2011: 5,2 ‘ Varjdo 2011: 3.8 Estado 2011: 3,6

Fonte: ideb.inep.gov. briesufiado

Meta 8: elevagic da escolaridade da povuiacio de 18 a 24 anos

(33)



- Elevar a escolaridade média da populagéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no Gltimo ano de
vigéncia deste Plano, para as populaces do campo, da regido de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a

escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundagio Instituto

Brasileirc de Geograiia e Estaiistica - IBGE.

Toasl  FRegle BlEuace 1 vuniipi

2 anos sheta wrasi: 12 anos Meta Brasidt 12 angs

Meta Brasi: 12 anos

Cantro-Geasie

GO - Varjao

Nasions! por fmosna g2 Damiciie (F1 401 2013

Hoader 48 - Eseolaridade madia da sopulegie de 18 = 19 anos 183

Biersst URecie PiEae ¥ vpiisi

Meta Brasil: 12 anos

Meta Brasil: 12 anos

en Brasil 12 anos Meta Brasil- 12 anes

8.4

Centio-Oasta

GG - Varjao

Wies Misiona pro Aesewrs o Domhiios (FY 47 . 00

pdor BC - Eacoleridar’s média da popolacgo da 4
e Reds B

Idpss Braviic 12 anoe
ot e

L aatin-gste

s Estado, Regilio o Brusl - 180 SPasavier Hacinipe donsnlie o Dursliog (67 4
¢ WsTERe - IBOEDaGw Popiiebed- 26




 94.6%

Cantra-Cpste

gt Bmestrs de Do i D 4
Sl - E00

Escolaridads média (16 a 29 anos) | Es- uridade média da populagéo
Meta Brasil: 12 anos, até 2024 ruiai (18 a 29 anos)

Situacdo do municipio em 2010: | Meta Brasil: 12 anos, até 2024

7,7 anos Situagéo do municipio em 2010: 7,7

anos

Escolaridace média dos 26% mais | Relzgao  escolaridade  negros/ndo

pobres (18 a 29 anos) negres
Meta Brasil: 12 anos, até 2024 | Meta drasii 100, até 2024

Situagdo do municipio em 2010: i“a‘iu.z-,g,-éc- do  unicipio em 2010:
7,5 anos

Fonte - IBGE/Censo Populacional 2010

Meta 9: alfabetizacdo de adulivs

- Elevar a taxa de alfabetizacie da populazic com 15 {guinze) anos ou mais para
93,5% (noventa e trés inteirce e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final
da vigéncia deste PNE, erradicar o anaifabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetizmo funcional.

E%E\'i



Matz Bracil: 83 50%

Meta Brasil: 93.50%

Meia &asi}: 83.50%

Goigs

ame Mswggm £9 s 15 anes
¥ Brash %R%&% Bies o Muniioic

Meta Brasit. 15.30% ieta grm; 15.306% i eta Brasil 15.360% Meta Brasil: 15.30%

29,4%

Brasi Conro-Oasta

?mwwi!fﬁw&& w%w £l
i Spidacisnel - 00 :
fodgs om 5% 2 100 s analiuiatisn e et

Populag¢do de 15 znos ou mais | Re- i ir o analfabetismo funcional
alfabetizada Me¢ia Brasil

Meta Brasil: 93,5% (2015) Reduzii em 50% - equivale a reduzir
Situagdo do municivio em  2010: | para 14.5%

84,6% Situagédo do municipio em 2010: 36,6

Fonte - IBGE/Censo Fopuiacional 2010

» Populagéo com 18 anos ou mais de idad= que foi declarada alfabetizada: 2.422
pessoas

e Populagéo com 15 anos ou mais de idade 7.863 pessoas

Meta 10: EJA integrado 2 Educagio Profissiona! {EF ¢ EM)

36)
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- Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacgao

de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a
educacéo profissional.

&E&rm 5 Regiin @w»«‘ wyﬁmmm

Meta Brasik: 25%

s

Meia B«f&sﬁ 25%

0,9%

Centrp-Oesta

[ ‘Meta Brasil
| 25% matriculas (2024)

Situagao do municipio em 2013: 0,0%
L

Meta 11: Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio

- Triplicar as matriculas da educaclio profissional técnica de nivel meédio,

assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% {cinquenta por cento) da
expanséo no segmento piblico

- Mleta Brasit 4. 808 838 marrfoninss Mo Brach 4 BOB.820 mascnlas Meta Grasil: 4.808.838 matriculas

27.091,

Centro-Oests Goias

g
L

¥Canac Estolar da Bdunaois Bives . 1015




Blens Zinsis e
3.485 marricuias Meta Brasit 2 503 485

S

Meta Erasii

Triplicar as matriculas, com 50% da expansdo na rede publica, equivale a

chegar a 4.809.000 matriculas
Situagdo do Estado ern 2013: 31.000 matriculas

Meta 12: ensino superior, com expansio de 40% na rede ptiblica
(Observacio: oferta recionalizada)

- Elevar a taxa bruta de matricula na educacio superior para 50% (cinquenta por
cento) & a faxa liquida para 33% (trinta ¢ trés por cento) da populacédo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao
para, pele menos, 40% {(quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento

publico.

AR MR L LN I N AR W A i AL o A
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Taxa bruta de matricula Taxa I'-1ida de matricula
Meta Brasil: 50% (2024) Meta Brasil: 33% (2024)

Situacado do Estado em 2013: 36,5% | Situagéo do Estado em 2013: 26,1%

Fonte - IBGE/Censo Populacional 2010

» Populagéo que frequenta a educagdo cuperior 93 pessoas

No grafico abaixe podemos visualizar o crescimento da taxa de escolarizagédo

em Nivel superior no Brasil nos (ifimos 10 anos.
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A tendéncia positiva dessas irés taxas, que vem ocorrendo desde o ano de
2003, demonstra que, em 2012, o porcentual de pessoas freqUentando a duracio
superior representa quase 30% da populacéo brasileira na faixa etaria de 18 a 24 anos
e em torno de 15% esta na idade teoricamente adequada para custear esse nivel de
ensino.

No quadro a seguir, pocemos perceber 0 crescimento de Instituicées de Ensino

superior que atendern a populagao com a Educacio Superior e P&s-graduagéo.

jare Adminlsrativa. Brasii. 2013

Qadre Resans.
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No quadio aciitia 0 nGinero das instituicoss de Ensino Superior privadas e maior
que a soma das nihlicas, em todos os itens abordados

Evolugido das Matriculas de Educagao Superior de Graduacao, por

camwgona adminstrativa - Brasit 1980-2013



Evoluclo das Matricules de Educago Susssior d= Gemtheacdo, por Categorls Administrativa
Brasi - 1980-2013
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No periodo 2012-2013, a matricula cresceu 3,6%. As IES privadas tém uma
participacéo de 74,0% no total de matriculas de graduacéo.

Numero de IES e niimero de Matriculas de graduacdo, por organizagio
académica ~ Brasil 2013

Nimero de instituicfes de Fducacio Superior & Ndmers de
Mairiculas de Graduagio, por Jrganizsicss Acatinios ~ 2ragl - 2043

institulgBes Matrleufas de G;adqae;ﬁc instituicte
Organizaciio Académica E{,’&ES

Total % Totsi } %

Fonte: Mec/nep; Tabela elsborada mrm_a@aw

Das 2391 ingtituinces de adunacio euneror do Brasil, apenas 8% sio

Universidades e detém mais de 53% dos alunos, sendo, portanto, grandes instituicdes.
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Por outro lado, as Faculdades tém uma participacdo superior, a 84%, mas atendem
apenas 29% dos alunos.

Meta 13: qualidade do ensino superior

- Elevar a qualidade da educacdo superior ¢ ampliar a proporgdo de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de

educacéo superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no

dor 134 - Percantizal g funghen deeoites pe ady eagho sy
: T = _

[BRegio  lEstese

Meta asil: 75%

Indicador 135 - Percentual te fungties docentes na edy cagiio sgy
" iitrast  DiReginc

% Estato

Mate Brasih; 35%

Meta Brasil: 35%

s

Metz Brasil: 75% de mesties e doutores | Meta Frasi destes, 35%

doutores

(2024)
Situagéo do Estado em 2012: 75%.

Fonte: INEP/Censo da Edticacan Superior -

nas instituicdes de ensino suparior (2024)

| Situacéo do Estado em 2013: 21,1%.
|

2012



Meta 14: Pés-Graduagio: titulacio anual

- Elevar gradualmente o nGmero de matriculas na poés-graduacdo stricto sensu,
de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000 {sessenta mil) mestres e 25.000
(vinte e cinco mil) doutores.

Meta Brasi B2 200 thulos

Meta Srasil: 60.000 tiwlos Meta Brasil: 60.000 1

Bessi 1 Regio

Mera Brasil 25.000 thylon

JE e T

Centro-Oeae

feipoanento de Peesoal o idivel Sucetior (LAPEI) . 3012

Meta Brasii [ Meta Br=si
Mastres: 60.000 tituios | Doutores: 25.000 titulos
Situagéo do Estado: 1.010 litulos | Siiuagdo do Estado: 165 titulos

Fonte: Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) -- 2012



Meta 15: formagao inicial de professores

- Garantir, em regime de colaboragéo entre a Unisio, os Estados, o Distrito Federal
e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional
de formacéo dos profissionais da educacdo de gue tratam os incisos I, 11elll do
caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que
todos os professores & as professoras da educacgio basica possuam formagéo
especifica ae wniver superior, obuda em cuise de licenciatura na area de
conhecimernic em gue atuaim.

Meta Brasii

Politica Nacional gue garanta formac8o superior na area de atuagédo

Meta 16: formacic continuada de professcras

- Formar, em nive! de pos-graduacéo, 50% (cinguenta por cento) dos professores
da educacdo basica, até ¢ dltimo ano de vigencia deste PNE, e garantir a
todos(as) os(as) piofissionais da cldicacso Lisica formagdo continuada em sua
area de atuacin, considarando as necessidades, demandas e contextualizacoes
dos sistemas de ensino.
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Meta Brasii
90% de professores da Educacio Basica com pos-uraduacio (2024)
Situagac do Municipio 2013: 12,5%




Meta 17. equiparar salarios docentes/ndo docentes

- Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de educacao
basica de forma a equiparar seu rendiments médio ao dos(as) demais

profissionais com escolaridade equivalents, até o final do sexto ano de vigéncia
deste PNE.

17 - Raziio entre salévios dos professores de zdutasio basioa, na rede
S8aren, com e3cciidade eoivalepio

@ﬁtw" . ”;"‘%Rw-\: &Ea:-a—:c

1408

Mera Bras Mate Brasil 1005

b

70.6%

Erash Cantro—Crsie

Meata Brasil
Equiparar salarios

e Salario médio dos professores da educacao basica, na rede publica (n&o
federal), com ao menos 12 anos de escolaridade;
¢ Saléric madio dos ndo professores, com ao menos 12 anos de escolaridade.
A Meta 17 estipuia que 2té do sexto ano oz /géncia do novo PNE as médias salariais
entre docentes e n3c docentes deverdo estar equiparadas no Brasil. A equiparagédo
salarial deve ser buscada com relacao 3 média estadual, e nd8o com relacdo a média
nacionai. Esta escolha for feita para evitar desiglaliades locais.
O salario inicial do professor de Nivel madio 40h em Varjdo é de R$ 1.918,00,
valor correspondents ac do PSPEN (RS 1.91 8,C0).

Fonte: Sacretaria de Adminisiragic da Prafeiture de Varido.



Meta 18. Plano de Carreira para os profissionais da educacio

- Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, 2 existéncia de planos de carreira para
os(as) profissionais da educacio basica e superior plblica de todos os sistemas
de ensino e, para o planc de Carreira dos(as) profissionais da educacdo basica
publica, tomar como referéncia o pise salarial nacional profissional, definido em
lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

Mete Naciona
PCCR am dois anos para todos os profiszionzis da educacao.

G PCCR ja foi implaniano no municipio.

Meta 19. gestio democratica

- Assegurar condicdes, no prazo de 2 {dois} anos, para a efetivagdo da gestio
democratica da eaucacdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta piablica & comunidade escolar, no @mbito das escolas
publicas, prevendo recurscs e apoic tésnico da Uniae para tanto.

Meta Brasil

Efetivar a gestao democratica em dois anos. (ilegisiacdo)

Situagéo do muricipio: sem lagislacas nem regras especificas

No municipio de Varjdc a escolha de diretores & feita diretamente pelo Prefeito.
Foi implantado o Consaiho escolar, mas dificimente sa retinem para discutir e deliberar
sobre quesides iclacionadas a pralica peuagogica e ao cotidiano da escola. O
Consetho Municipai de Educagio se retine menszlinente = am extraordinarias.

L

20. Percentual do Pi8 investito em Educacio

- Ampliar o investimento piblico em educacas poblica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento} do Froduto Interno Bruto - PIB do Pais
no 5° (quiinto) anv de vigéncia desia Lei &, no miinino, o equivalente a 10% (dez
por centoj do PiB ao final do decénio.



Meta Brasil
7% do PIB investido em Educacso até 2019
10% do PIB investido em Educagéo até 2024

A porcentagem do investimento publico direto em educacgdo, em relagéo ao PIB
(Produto Interno Bruto) do pais, foi de 5,3% em 2012, segundo o Inep (Instituto
Nacional de Estudos & Pesquizas Educacionais Anisio Teixeira). A meta do PNE é que
O pais passe a investir o equivalente a 10% do PIB em educagdo no proximo decénio,
ou seja, o dinheiro destinado & educagio devers ser quase o dobro ao fim da vigéncia
do PNE, em 2024.

A Meta define que o investimento Cresga gradualmente: a ampliagdo deve ser
para 7% do PIB iius préximos cines anos, ou seja, até 2019, chegando a 10% no prazo
dos cinco anos seguirites.

Compreendendo que o esforgo & de wdos, pode-se deduzir que cada ente
federativo tera que se comprometer com o esforco anual de crescimento de seus
investimentos para a educagéo. No caso dos municipics, sera necessario melhorar a
arrecadacgao e reavaliar as isencées fiscais, esiEneecendo estratégias de aumento de
receitas, que serao somadas a esforgos nacionais como as receitas provenientes dos
royalties de peirdico.

..... quipe Técnica/ Conselho Municipal de Educagéo



ANEXO 1I

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE VARJAO - GOIAS

Meta 1: Universalizar, até 2018, a educacdo infantil na pré-escola
para as criancas de 4 (quatro} a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a
oferta de educacgdo infantii em creches de forma a atender, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos
até o final da vigéncia deste PRME,

Estratégias:

1.1 - Estabelecer, no prazo de dois anos ap6s a aprovacao deste PME, o regime de
colaboragé@o com o Estado para assegurar a expansao do atendimento da Educagéo

Infantil de acordo com, no minime, o padréao de gualidade estabelecido nacionalmente:

1.2 - Realizar, anualmente, em regime de coiaboracgao, levantamento da demanda por
creche para a populagao de até 3 (trég) anos, como forma de planejar a oferta e
verificar o atendimento da demanda manifesta e. a cada irés anos, o levantamento da
demanda universal e manifesta:

1.3 - Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagéo da educacgao
infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em pardmetros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infraestruturs fisica, o quadro de pessoal, as condicdes de

gestdo, os recursos pedagdgicos, = situagdo de acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes;

1.4 - Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, z oferta de programas de capacitagao

continuada aos profissionais municipais da educacdo infantil, de forma que os



mesmos atendam as necessidades reais e as peculiaridades desta etapa de ensino:

1.5 - Fortalecer, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, os mecanismos  de
colaboragdo entre os setores da educagéo, salde e assisténcia social, para o
atendimento das instituicdes de educacdo infantil, de acordo com as suas
necessidades;

1.6 - Promover a formagao inicial e continuada dos/as profissionais da educacao
infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formagao

superior e especializacio na area:

1.7 - Priorizar 0 acessc 3 educacgo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos/as alunos/as com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagao, assegurando a educacdo bilingue para criancas surdas e a
transversalidade da educagéo especial nessa etapa da educacgéo basica;

1.8 - Implementar, em carater complementar, programas de orientacéo e apoio as
familias, por meio da articulacdo das areas de educacgdo, salde e assisténcia social,
com foco no desenvolvimento integral das criancas de até 3 (trés) anos de idade;

1.9 - Preservar as especificidades da educagdo infantil na organizagao do Sistema de
Ensino, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos gue atendam o padrao de aualidade estabelecido nacionalmente e a
articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do/a aluno/a de 6 (seis)
anos de idade no ensino fundamental:

1.10 - Garantir alimentagdo pautada em parametros nuiricionais adequados a faixa
etaria de 0 a 5 anos;

1.11 - Realizar e dar ampia divuigacao & sociedade civil, a cada ano, o levantamento



da demanda manifesta por educacéo infantil em creches e pré-escolas, como forma
de planejar e verificar o atendimento:

1.12 - Estimular o acesso a educacdo infantii em tempo integral, para todas as
criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, respeitando o direitc a educacéo de qualidade.

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para
toda a populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo
menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa
etapa na idade recomendada, até o Gltimo ano de vigéncia deste
PME.

Estratégias;

2.1 - Fortalecer o acompanhamento e o moritoramento do acesso, da permanéncia e
do aproveitamento escoiar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda,
bem como das situagies de discriminacso, preconceitos e violéncias nha escola,
visando ao estabelecimento de condigtes adzauacdss para ¢ sucesso escolar dos/as
alunos/as, em coleboracdo com as familias e com Org@os plblicos de assisténcia

social, satde e protecao & nfancia, adolescénsia e saventude:

2.2 - Promover a busca stiva de criancas @ adolescentes fora da escola, em parceria
com o6rgéos pliblicos de assisténcia sonial saride o nrotecdo a infAncia, adolescéncia
e juventude;

2.3 - Oferecer acesso &s tecnologias pedagogicas que combinem, de maneira
articulada, a organizacdo do temno e das atividades didaticas entre a escola e o
ambiente comunitério, considerande as especificidades da educacao especial, das
escolas do campo e das comunidades indigenas e quilombolas;
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2.4 - Disciplinar, no ambito do sistema de ensino, = organizacao flexivel do trabalho
pedagogico, incluindo adequagao do calendario escolar de acordo com a realidade

local, a identidade cultural e as condigtes climaticas da regiao;

2.5 - Promover a relagéo das escolas com instituicSes e movimentos culturais, a fim
de garantir a oferta reqular de atividades culturais para a livre fruicdo dos/as alunos/as

dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda gue as escolas se tornem
polos de criagio e difusao cuitural:

2.6 - Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagbes entre as
escolas e as familias;

2.7 - Estimular a oferta do ensine fundamental, em especial dos anos iniciais, na Rede

Municipal, para a popiilagdo do campo que reside nesta regiao;

2.8 - Manter e garantir ¢ transperte escoiar dos a2iunos da zona rural para zona urbana

do municipic, para cursarem o ensine fundamental, nos locais onde ndo ha escolas;

2.9 - Oferecer atividades extracurricuiares de incentivo aos/as alunos/as e de estimulo
a habilidades, inclusive mediante cenames e concursos n acionais;

2.10 - Promover atividades de desenvolvimento & estimulo a habilidades esportivas

nas escolas, interiigadas a um plano de disseminacéo do desporto educacional:

2.11 - Garantir padrées adequados de infraestrutura dos predios escolares com
espacos diferenciados dotados de ventilacao, climatizacdo, iluminagao, insolagao,
com condigbes saritdrias, adequadas 3 acesaibiiidade;

2.12 - Implementar & consolidar o projete politico- pedagbgico das unidades de ensino,

identificado com a concepcéio de escola aemocratica inciusiva, assegurando a

51
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autonomia das escolas na sua elaboragdo, assim como a geréncia de recursos
minimos para a manutencio do cotidiano sscolar.

Meta 3: Universalizar, até 2018, o atendimento escolar para toda a
populacéc de 18 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final
do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no
ensino meédio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Esirategias:

3.1 - Apoiar os programas Estaduais e Nacionais de renovagéo do ensino médio, a fim
de incentivar praticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares estruturadas
pela relagéo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de
maneira flexivel e diversificada, contetides obrigatorios e eletivos articulados em
dimensb6es como cifincia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte,
garantindo-se a aGuisicdo de sguinamentos e lsboratérios, a producdo de material
didatico especifico, a formacdo continuada de professores e a articulagédo com
instituigbes académicas, esporiivas e culturais:

3.2 - Dispor de espagns culturais, de forma reaular, bem como apoiar a ampliacdo da
pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar:

3.3 - Manter e criar agbes de corrscso de fiuxo do ensino fundamental, juntamente
com o Conselho Escolar, por meic do acompanhamento individualizado do/a aluno/a
com rendimento escolar defasado e peia adocdo de préficas como Avaliacdo e
Classificagdo, estudos de recuperagao e progressao parcial, de forma a reposiciona-lo
no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade:



3.4 - Apoiar e incentivar a participacéo dos alunos do Ensino Médio no ENEM (Exame
Nacional do Ensino Médio), como ponto de partida para o acesso a educacgdo
superior;

3.5 - Estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia dos/as jovens beneficiarios/as de programas de transferéncia de renda,
no ensino médio, guanto a frequéncia ao aproveitamento escolar e 3 interacdo com o
coletivo, bem como das situagdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias,
praticas irregulares de exploracdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce,
em colaboragao com as famiiias e com drygéos plolicos de assisténcia social, salude e

protecéo & adclescéncia e juventude:

3.6 - Promover varcerias com o Fstado e a Unido para oferta de programas de
educacéo e de cultura para a populacio urbana e do campo de jovens, na faixa etaria
de 15 (quinze) a 17 (dezessate) anos e de =adultos, com cualificacdo social e
profissional para asueles que esteiam fora da escola 2 com defasagem no fluxo
escolar;

3.7 - Sustentar a oferta de ensino médio ne turno diumo e noturno, de forma a atender

a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos/as alunos/as que
trabalham e principaimente daqueles/as gue residem no campo;

3.8 - Implementar politicas de prevencao 4 evasio motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminagdo, criando rede de protecdo contra formas

associadas de exciusao;

3.9 - Estimular = particinagéo dos adolescentes em cursos das areas tecnolégicas e
cientificas.
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especializados, piblicos ou conveniados nas formas complementar e suplementar, a
todos/as alunosias com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, malriculados/as na educacdo basica, conforme

necessidade identificada por meio de avaliacso, ouvidos a familia e o aluno;

4.5 - Manter e ampliar programas suolementares que promovam a acessibilidade nas
instituicbes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos/as alunos/as com
deficiéncia por meio da adequacéo arguiteténics, da oferta de transporte acessivel e
da disponibilizacdc de material didatico pranrio e de recursos de tecnologia assistiva,
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades
de ensinic,

4.6 - Garantir. no prazo de vigéneia deste PME 2 oferta de educacgado bilingue, em
Lingua Brasileira de Sipais - LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da
Lingua Portuguesa como sequnda ingua. ans/as aiunosfas surdos/as e com
deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues

e em escolas inclusivas. nos fermos do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de

dezembro de 2005. ¢ dos arts. 24 @ 20 ¢x Convencédo sobre os Direitos das Pessoas

com Deficéncia, bem como a adogdo do Sistama Praile de leitura para cegos e

surdos-cagos,

4.7 - Garantir a oferta de educagso inclusiva. vedada a excluséo do ensino regular sob
alegacao de deficiénci= e promovida a articulacio pecangdnica entre o ensino regular e

0 atendimentc educaciona! especizlizade:

4.8 - Fortalecer o acompanhamento e o monitoiamento do acesso a escola e ao
atendimento educscional especializado, bem come da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos/as alunos/as com deticiéncia, trznstornos globais do
desenvoivimento e aitas habilidades o superdotacao beneficiarios/as de programas
de transferéncia de renda, juniamente com o combpate as situagdes de discriminagso,



preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condigées adequadas para
0 sucesso educacional, em colaboracao com as familias e com os 6rgéos publicos de

assisténcia sccial, satide e protecdo & infancia, & adolescéncia e a juventude:

4.9 - Buscar recurses financeiros junto a Assisténcia Social do municipio, ao Estado e
a Unido para manter e adquirir materiais didaticos, equipamentos e recursos de
tecnologia assistiva, para o desenvolvimento de metodologias com vistas a promogao
do ensino e da aprendizagem, bem como das condicdes de acessibilidade dos/as
alunos/as com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdoiagao;

4.10 - Garantir 2 ampliacdo das equipes de profissionais da educacdo para atender a
demanda do processo de escolarizagdo dos/as alunos/as com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, viabilizando a oferta
de professores/as do atendimento educacional espscializado, profissionais de apoio
ou auxiliares, tradutores/as e intérprates de Libras guias-intérpretes para surdos-

cegos, professores de Libras. pricritariamente surdos, e professores bilingues;

4.11 - Garantir que anualmente seja realizado o ievantamento detalhado de dados
dos/as alunos/as com deficiéncia, transtormos alobais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacio. no ambito do Sistema Municipal de Ensino.

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 32

(terceiro) ano do ensino fundamentai.

Estratbaiag:
SBirgweulas:

L

5.1 - Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizacdo, nes anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os com as asiratéoias desenvoividas na pré-escola,



com qualificagdo e valorizacdc dos/as professores/as alfabetizadores/as e com apoio

pedagoégico especifico, a fim de garantir a alfabetizac3o piena de todas as criangas;

5.2 - Selecionar, ceriificar e divulgar tecnologias educacicnais para a alfabetizacao de
criangas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagodgicas, bem como
0 acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em gue forem aplicadas,

devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como recursos educacionais abertos;

5.3 - Incentivar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagogicas inovadoras que assegurem a aifabetizacéo e favorecam a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem dos/as alunos/as, consideradas as diversas

abordagens metodoldgicas e sua sfetividade:;

5.4 - Apoiar 2 alfabetizacgo de criangas do campo e de ponulacbes itinerantes, com a
aquisicao de materiais didaticos especificos, & dessnvolver Projetos que considerem

e valorizem sua identidade cultural:

5.5 - Promover e estiruiar a formagZo inicial & centinuada de professores/as para a
alfabetizac&o de criancas. com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e
praticas pedagogicas inovadoras, estimyiando a arficulacio entre programas de pés-
graduagdo stricto sensu e aghes de formagdo continuada de professores/as para a
alfabetizacao;

5.6 - Apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inciusive a alfabetizacao bilingue de nNessoas surdas, bem como
portadoras de transtornos gicbais do desenvoivimento e aitas habilidades ou

superdotacio, ne &mbito do Sistema Municipal de Ensino.

Meta 6: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50%



(cinquenta por cento) das escolas piblicas, de forma a atender, pelo
menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos/as alunos/as da educacgéo

basica.
Estratégias:

6.1 - Promover, com o apoio do Estado e da Unido, a oferta de educagdo basica
publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagogico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma gque o tempo de
permanencia dos/as alunos/as na escola oil sob sua responsabilidade, passe a ser
igual ou sup=rior a 7 (sete) horas digrias diurante fodo o ano letivo, com a ampliagéo

progressiva da jornaca de professores em ums Onica escola:

6.2 - Instituir. em regime de colaboragio, voliticas de construcdo de escolas com

padréo arquitetdnico e de mobilirio adequado para atendimento em tempo integral;

6.3 - Institucionalizar e manter, em regime de colaboragao da Unido, politica municipal
de ampliagac € rseswuiurasiac cas escolas pupiicas, por meio da instalacdo de
quadras poliesportivas laboratérios. inclusive de informatica, espacos para atividades
culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitdrios.  banheiros e outros
equipamentos, bem como da produgio de material didatico e da formacéo de recursos

humanos para a educacéo em termpo integrai;

6.4 - Promover 2 articulaco da escola com os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos e com equipamenins pablicos, como centros comunitarios,

bibliotecas, pracas, parques, museus fsatios cinemas e planetéarios;

6.5 - Orientar a aplicacao da gratuidade de que trsta o art. 13 da Lei n® 12.101, de 27
de novembro de 2008, em atividades de ampliagdo da iornada escolar dos/as

alunos/as das escolas da rede piblica da educacdo basica:



6.6 - Atender as escolas do campo na oferta de educagdo em tempo integral, com

base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais:

6.7 - Garantir a educagdc em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo na faixa
etaria de C (quatro) a 17 (dezessete) anos asseourando atendimento educacional
especializade complementar e suplementar ofertado em salas de recursos

multifuncionais da propria escola ou em instituicées especializadas;

6.8 - Adotar medidas para otimizar o temps de parmanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansac da jornads para o efetivo frabalho escolar. combinado com

atividades recreativas, esportivas e culturais

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacao basica em todas as
etapas e modalidades, com mealhoriz do fluxo escolar e da
aprendizagem de modo a alingir as seguintes médias nacionais para
o ideb:

IDEE - . 2M5 | 2017 T 2018 2021
Anos iniciais do Ensino Fundamentai | 52 | 55 | 57 6,0
Anos finiais do Ensaio Fundamena! L _%v | 806 | &2 8.5
| Ensino Médic o 143 [ 47 1T 59 5.2

Estratégias:

7.1 - Assegurar gue:

a) no quinto &no de vigéncia deste PME, palo meiios 70% (setenta por cento) dos (as)

(59)
N



alunos {as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinguenta por cento), pelo menos, o
nivel desejavel;

b) no Lltimo ano de vigéncia deste PME, todos os/as alunos/as do ensino fundamental
e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacédo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80%
(oitenta por centc), pelo menos, o nivel desejavel;

7.2 - Induzir processo continuo de autoavaliacio das escolas de educacao basica, por
meio da constituicdo de instrumentos de avaliaggo que orientem as dimensées a
serem fortalecidas, destacando-se a elaboragio de planejamento estratégico, a
melhoria continua da oualidade educacional, a formacdo continuada dos/as
profissionais da educagéo e o aprimoramento da gestao democratica;

7.3 - Formalizar e executar os planos de acdes articuladas dando cumprimento as
metas de qualidade esiabelecidas para a educacao basica plblica e as estratégias de
apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestao educacional, & formacéo de
professores e professoras e profissionais de servicos e apoio escolares, & ampliagéo e
ao desenvolvimento de recursos vedagégicos & & melhoria e expansio da

infraesirutura fisics da rede escolar;

7.4 - Incentivar praticas pedagégicas inovadoras gque assegurem a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagégicas. com preferéncia para softwares fivres e recursos educacionais abertos,
bem como o zcompanhamento dos resuitados no sistema de ensino em que forem
aplicadas;

7.5 - Garantir transoorte gratuito para fodos/as osfas alunos/as da ed ucagéo do campo

na faixa etaria da educacio escolar obrigatéria, mediante renovacao e padronizagéo

&



integral da frota de veiculos, de acordo com especificacbes definidas pelo Instituto
Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento
compartilhado, com participagdo da Unido proporcional as necessidades dos entes
federados, visando reduzir a evasio escolar 2 o fempo médio de deslocamento a

partir de cada situacéo local:

7.6 - Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educacdo infantil, o ensino fundamental e 0 ensino médio e
incentivar praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de metodos e propostas
pedagégicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos,
bem como o acormpanhamento dos resuliados nos sistenigs de ensino em que forem
aplicadas;

7.7 - Universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial
de computadores em bandz larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década,
a relagdo comoutader/aluino/a nas escolas da rede oiiblica de educacdo basica,
promovendo a utifizagio pedagdgica das tecnologias da informagdo e da
comunicacao;

7.8 - Apoiar técnica e financeiramente a gestao escolar mediante transferéncia direta
de recursos financeiros a escola, qarantindo a articipacéo da comunidade escolar no
planejamento e na avlicacao dos recursos, visando a ampliagdo da transparéncia e ao
efetivo desenvolvimento da gestao democratica;

7.9 - Ampliar programas e aprofundar acoes ae atendimento ao/a aluno/a, em todas
as etapas da educagdo basica, por meio de programas suplementares de material
didatico-escolar, ransporte, alimeniacao e assisténcia a salde;

7.10 - Assegurar 2 todas as escolas publicas de educacéio basica 0 acesso a espacos

para a pratica esporiiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratdrios

Y

(2



de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia;

7.11 - Institucionalizar e manter, em regime de colaboragéo, programa municipal de
reestruturagéo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando &

equalizagéo regional dzas oportiznidades educacionais;

7.12 - Prover equipamentos e fecursos tecnoldgicos digitais para a utiliiagéo
pedagégica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educagéo basica,
criando, inclusive, mecanismos para implemantacdo das condicbes necessarias para
a universalizagdo das biblintecas nas instituicdes educacionais, com acesso a redes
digitais de computadores, inclusive a internet;

7.13 - Informatizar integralmente a gestéo das escolas piblicas e da secretaria de
educagédo do Municipio, bem como manter programa municipal de formacao inicial e

continuada para o nessnal técnico da secretaria de educacio;

714 - Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de acoes destinadas 3 capacitacao de educadores para detecgéo
dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstics e sexual, favorecendo a
adogdo das providénciss adequadas para promover a construcdo da cultura de paz e

um ambiente escolar dotade de sSeguranca para a comunidade escolar;

7.15 - Garantir nos curriculos escolares contelidos sobre a histéria e as culturas afro-

brasileira e indigenas = implementar acoes educacionas, nos termos das Leis n*

10.629. de 9 de jansio de 2003, e 11.545 de 10 de marco de 2008 assegurando-se a

Implementacéo das respectivas diretrizes cisricilares nacionais. por meio de agdes
colaborativas com foruns de educaciio para a diversidade étnico-racial, conselhos

escolares, squipes pedagdgicas e a sociedaoa Chvii;

7.16 - Consolidar 2 educacio escolar no campeo de populagdes tradicionais,



respeitando a articulagéo entre os ambientes escolares & comunitarios e garantindo: o
desenvolvimento sustentavel e preservacao da identidade cultural; a participacao da
comunidade na definigdo do modelo de organizacao pedagoégica e de gestao das
instituicbes, consideradas as praticas socioculiurais e as formas particulares de
organizacao do tempo: a reestruturagéo e a aquisicdo de equipamentos; a oferta de
programa para a fonmiagso inicial e coniinuada de profissionais da educagao; e o
atendimenio em educacio especial:

7.17 - Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulande a educagéo formal
com experiércias de educacio popular & cidada, com os propositos de que a
educacdo seia assumida como responszbilidads de todos e de ampliar o controle

social sobre o cumnrimento das politicas piblicas educacionais:

7.18 - Promover a artficulacdo dos Programas da area da educag@o, de ambito local e
nacional, com os de outras areas como salde, trabatho e emprego, assisténcia
social, esporte e cultura possibilitanda 2 criacso de rede de apoio integral as familias,
como condi¢do para a melhoria da qualidade educacional:

7.19 - Universalizar, mediante articulagio entie os drgdos responsaveis pelas areas
da salde e da educacdo, o atendimento ao0s/as aluros/as da rede escolar publica de
educacio basica por meio de acles de prevencao, promocao e alencao a saude;

7.20 - Estabelecsr scéas efetivas sspeciicaments voltadas para a promogéo,
prevencio, atengio e atendimentn & saride & A integridade fisica, mental e emocional
dos/das profissicnais da educagto, tomo condicdo para a melhoria da qualidade
educacional;

7.21 - Promover. com especiz] &nfase, er consonfncia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livin e ¢z Leitura, a formacids de leitores/as e a capacitacdo de
professores/as, bitiotecirias/as o agentes  da comunidade para atuar como

mediadores/as da leitura, de acordo com 2 espedicidade das diferentes etapas do



desenvolvimento e da aprendizagem:;

7.22 - Instituir, em articulacéo com a Unido e o Estado, politica municipal de formacéao
de professores/as e de alunos/as para promover e consolidar politica de preservacao

da memoria nacional e municipal;

7.23 - Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no
Ideb, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e d2 comunidade

escolar

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populacao de 18 (dezoito) ou
mais, de modo a aicancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no
Ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populacées do campo,
da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco
por cento} mais pobres, @ igualar a escolaridade média entre negros
e ndo negros deciarados 3 Fundagdo Instituto Brasileiro de

Gecgrafia e Estatistica - IRGE,
Estrategias:

8.1 - Desenvolver Proistos e acdes para corracdo de fluxe, para acompanhamento
pedagégico individualizado e para fecuperacac e progressdo parcial, bem como
priorizar alunos/as corn renaimentio escolar defasaco, considerando as especificidades

dos segmentes populacionais considerados.

8.2 - Implementar programas de educacao de icvens e adultos para os segmentos
popuiacionais considerades, gue esiejam fora da esCuia e com defasagem idade-

série, associados & olivas esh AlSGIaS que garaniam o continuidade da escolarizacao,



apos a alfabetizacso inicial:

8.3 - Garantir € incentivar o acesso a escolarizacdo de qualidade e, somente, em
Ultimo caso a exames gratuitos da certificacéo de conclusdc do Ensino fundamental e
Médio;

8.4 - Promover, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, em parceria com
as areas de salde & sssisiénpcia social, 0o acompanhamento e o monitoramento do
acesso a escola. aenecificos para os seamentos populacionais considerados,
identificar motivos de absenteismo para a garantia de frequéncia e apoio 3
aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do atendimento desses/as

alunos/as na reds puolica regular ce ensino:

8.5 - Promover busca ativa de lovens fora da escola pertencentes aos segmentos
Popuiacionais considerades, em parceria com as areas de assisténcia social, satde e

protecéo a juventude.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacio da populagiio com 15 (quinze)
anos ou mais para 93,5% {noventa e trés inteiros e cinco décimos
por cento) até 2015 e, até o finai da vigéncia deste PME, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a
taxa d2 anaifabetsme funcional

Estrategias:

9.1- Assegurar a oferia graivita da equcacio ge iovens e adultos a todos os que nao

tiveram acesso a educacao basica na idade propria;
& K

9.2 - Realizar diagndsiicn dos jovens e 2dulics com ensino fundamental e médio



incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacdo de jovens e
adultos;

9.3 - Implementar acdes de alfabetizacado de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizacdo basica:

9.4 - Elaborar caiendario e noraros de aula flexiveis de acordo com as necessidades
da Educac&o de jovens e adultos para atender todos os publicos que precisam desta
modalidade de ensino:

9.5 - Realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos,
promevendo-se busea ativa em regime de colahoragio entre entes federados e em

parceria com organizactes da sociedade civil:

9.6 - Realizar avaliacas, por meio de Cxames especificos, que permita aferir o grau de

alfabetizacgo de jovens e adultos cora mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.7 - Executar agbes ce atendimenso ace/as alunosi/as da educacao de jovens e
adultos por meo ga piegrameas suplementaras de ransporte, alimentacio e salde,
inclusive atendimeanto oftaimelagice e fornacimento gratuito de éeulos, em articulacao

com a area da saiide

9.8 - Apoiar fécrica e fnaneceirarments projetog novadores na educacdo de jovens e
aduttos qua vissm zn desenvolvimento de moedelos adequados as necessidades
especificas desses/as alunos/as:

9.9 - Esiabelecsr mecanismos e ncentivos  que integram  os  segmentos
empregadores, olhlices & nrivados e o s'stema de ensino, para promover a
compatibilizacdo da iormnada de trabalho dos empregados e das embregadas com a

oferta das acdes de alfabetizacio e de educagdo de jovens e adulios;

9.10 - Implementsr programas de capacitanio tecnoldgica da oopuiacdo jovem e

%)



adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizacido formal e
para os/as alunos/as com deficiéncia, com a utilizacéo de tecnologias assistivas,
articulando os sisternas de ensine com o Telecentro Municipal, como atividade
complementar a preparagdo para o mercado de trabalho, que favorecam a efetiva
inclus&o social e produtiva dessa populacéo;

9.11 - Considerar nas politicas olblicas de jovers e adultos, as necessidades dos
idosos. com vistas 3 oromogao de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao
acesso a fecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementacao de programas de valorizacdo e compartilhamento dos conhecimentos

e experiéncia dos idosos e 3 inclussc dos femas do envelhecimento e da velhice nas
escolag,

Meta 10: Oferacer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das
matriculas de educacdo de jovens e adultos, nos ensinos

fundamental ¢ médio, na forma integrada & educacio profissional.

Estrategias:

10.1 - Expandir as matricuias na euaucagad de jovens ¢ adulios, de modo a articular a
formagdo inicial e continuada de rabalhadores com a educagdo profissional,

objetivando a elevagio do nivei de escolandade do/a rabalhador/a;

10.2 - Promover a integracéc da educacac de jovens e adultos com 2 educacgdo
profissional, em nursos olanejados de acordo nom as caracteristicas do publico da
educacdo de jovens o aduftos e considerando as aspecificidedes das populagdes

ltinerantas e do camps & inclusive na modafic aae de SaLCaca0 a distancia:

10.3 - Ampliar as oportunidades profissiorais dos iovens e adultos com deficiéncia e



baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso 3 educacdo de jovens e adultos
articulada & educacao profissional-

104 - Implantar com a colaborag&o do Estado e Unigo, politica municipal de
reestruturacéo e aquisicdc de equipamentos voltados 3 expansdo e a melhoria da
rede fisica de escolas bublicas que atuam na educacao de jovens e adultos integrada

a educacao profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.5 - Estimular a diversificagio curricular da educacdo de jovens e adultos,
articulando 2 formaczo basica e = Preparacio para o mundo do trabalho e
estabslecendo inter-relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho,
da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o espaco

pedagégicos adequados as Caracteristicas desses alunos e alunas;

10.6 - Institucionalizar programa nacional de assisténcia ao aliino, compreendendo
acdes de assisténcia social financeira e de apoio nsicopedagdgico que contribuam
para garantir o0 acesso a nermanéncia a aprendizagem & a conclusao com &xito da

educagéo de iovens e adulios arficulada 3 educacso profissional:

10.7 - Valorizar o reconhecimenio de saberes dos jovens e aduitos trabalhadores, a
serem considerados na articuiagdo curricular tos cursos de formacéo inicial e

continuada e dos cirens tacnicos de nivel médic

Meta 11: Triplicar as matricuias da educagao profissional técnica de
nivel médio, assegurande a qualidade da oferta e pelo menos 50%

(cinquenta por cento) da expansdo no segmento pablico.

Estratégias:



11.1 - Promover a expansado da oferta de educacéo profissicnal técnica de nivel
medio na modalidade de educacao a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e
democratizar o acesso & educagéo profissional pliblica e gratuita, assegurado padréo

de qualidade;

11.2 - Apoiar a expansio do atendimenta do ensino médio gratuito integrado a
formacdo profissional nara as populacbes do campo, de acordo com os seus

interesses e necessidadas:

11.3 - Desenvolver programas de oferta de educacéo profissional técnica de nivel
medio para as pessoas com deficiéncia, franstornos globzis do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotaczo:

11.4 - Elevar graduaimenis ¢ investiments am pregramas de assisténcia estudantil e
mecanismos de mobilidade académica, visando garantir as condicées necessarias a

permanéncia dos/as alunos/as e & conclus3o dos cursos técnicos de nivel médio;

11.8 - Reduzir as desiguaidades étnico-racisis regionais no acesso e permanéncia
na educagdo vrofissional técnica de nivel médio. inclusive mediante a adocgdo de
politicas afirmativas, na forma da lei.

Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educagao superior para
50% (cinquenta por cento) e a taxa fiquida para 33% (trinta e trés por
cento) da populagéo de 18 (dezoitoj a 24 (vinte e quatro) anos,
assegurada a qualidade da oferta e expansio para, pelo menos, 40%

(quarernta por cente) das novas matriculas, ne segmente pliblico.

Estratégias:



12.1 - Contribuir com politicas que visem ampliar a2 oferta de vagas publicas em
relaggdo a populagdc na idade de referéncia e observadas as caracteristicas

municipais; inclusive mediante a adogao de politicas afirmativas, na forma da lei;

12.2 - Assegurar condicdes de acessibilidade, mantendo o transporte escolar
universitario em parceria com os alunos. vara cursarem o nivel superior nas cidades

mais préximas do nosso municivio mediante comorovacio semestral de matriculas;

12.3 - Incentivar a consolidacao e ampliacéo dos programas e agées de incentivo a
mobilidade docenfe em cursos de graduacéo e pos-graduacdo, em ambito nacional,
tendo em vista o enriquecimento da formacao em nivel superior;

12.4 - Incertivar a expansace do atendimenio especifico a populacdo, em relagdo a

acesso, permanéncia, corclusdo e fermacéo de prefissionais da educag3o;

12.5 - Eisborar e implementar em parcarias com ag iES publicas, politica de formagao
continuada para professores efstivos da Educacao Bdsica por meio do aproveitamento

de vazas ociosas nos cursns de grads BcAD

Meta 13: Elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a
propor¢cao de mestres e doutores do corpo docente em efetivo
exercicio no conjunto do sistema de educacdo superior para 75%
(setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e

cinco por canto) douiores.

Meta 14: Elevar gradualmente o Mimero de matriculzs na pos-
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os incisos I, Il e Ill do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos os/as professores/as da

educacéo basica possuam formacao especifica de nivel superior,
obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que
atuam.

Estratégias:

15.1 - Valorizar os/as educadores/as que possuam formacao especifica de nivel
superior, pos-graduacéo, mestrado e doutorado, conforme prevé o Plano de Carreira
do NMunicipio;

15.2 - Desenvolver Programas junto &s IES para a oferta de Cursos de extensao,
articulados 2s necessidades da educagdo continuada de adultos, com ou sem
formagéo superior.

15.3 - Implementar politicas de formagao especificas para formacado de profissionais
da educagdo para as escolas do camoo e para a educacao especial,

Meta 16: Formar, em nivel de pés-graduacio, 80% (oitenta por cento)
dos professores da educagdo basica, até o Ultimo ano de vigéncia
deste PME, e garantir a todos/as os/as profissionais da educacio
basica formacéo continuada em sua area de atuacgio, considerando
as necessidades, demandas o contextualizagdes dos sistemas de
ensino.

Estratégias:



16.1 - Realizar, em regime de colaboracéo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacgdo continuada e incentivar a respectiva
oferta por parte das instituigdes publicas de educagao superior, de forma organica e
articulada as politicas de formagéo do Estado:

16.2 - Consolidar politica municipal de formacéo de professores e professoras da
educacdo basica, definindo diretrizes nacionais, 4reas prioritarias, instituicbes

formadoras e processos de certificac@o das atividades formativas:

16.3 - Expandir programa de composigao de acervo de obras didaticas, paradidaticas
e de literatura e dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais,
incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros,
a serem disponibilizados para os professores e as professoras da rede publica de
educacdo bésica, favorecendo a construcdo do conhecimento e a valorizagdo da
cultura da investigacao;

16.4 - Disponibilizar gratuitamente materiais didaticos & pedagdgicos suplementares,
inclusive acueles com formato acessivel, para subsidiar 2 atuacdo dos professores e

das professoras da educacio basica:

16.5 - Incentivar junto as IES, a criagao de cursos de pés-graduagdo para os
profissionais de educagfio da educacio basica, nas areas de matematica, quimica e

fisica, ciéncias, lingua estrangeira, educacio fisics @ geografia.

Meta 17: Valorizar oslas profissicnais do magistério das redes
publicas de educacdo basica de forma = equiparar seu rendimento
médio ao dos/as demais profissionais com escolaridade equivalente,
ate o final do sexto ano de vigéncia deste PME.



Estratéoias:

17.1 - Manter, adequar e cumprir ¢ Plano de Carreira dos profissionais do magistério
da rede publica municipal da Educacéo Basica, observados os critérios estabelecidos

na Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008. com implantacio gradual do cumprimento

da jornada de trabatho em um tinico estabelecimento escolar.

Meta 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos
de Carreira para os/as profissionais da educacdo basica e superior

publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira

dos/as profissionals da educacgdc béasica publica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional sirofissional, defirido em lei
federal, nos termes do ingie 2 Vill do art. 205 de Constituicdo Federal.

Estratégias:

18.1 - Estruturar 4 rede ;3ub!ica municipal de educagéo basica de modo que, até o
iniciv o terceiro ano ue vigénoa desie SME, ©0% Joventa por cenio), no minimo,

dos respectivos prafissicnais do magistéric saiam ocupantas de cargos de provimento

efetivo e esteiam em exercicio nas redas excolares 2 que se encontrem vinculados:

18.2 - Implantar, na rade publica municipai as educacio basica, acompanrhamento dos
profissionais Miciarias, suparvisianadns ne: aquine de profissionais axnerientes, a fim
de fundamenfar, com base em avaliaczo documentada a decisdo pela efetivagao
apds o estagio probatério e oferecer. duranie pese neriodo, curso de aprofundamento
de estudos na area de atuagao do/a professor/a, com destague para os contelidos a
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18.3 - Implantar sistema de avaliggéo permanente dos educadores quanto ao

desempenho e aspectos pertinentes a sua funcao;

18.4 - Garantir o cumprimento das Leis Lomplemnentares n.° 388/12 e 399/12 de 20
de outubro de 2012, que dispde sobre o Estatuio, Plano de Carreira e Vencimentos do

Magistério Piiblico do Municipic e d2 outras providéncias,

Meta 19: Assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a
efetivacdo da gestdo democratica da educacao, associada a critérios
técnicos de mérito e desempenhe e 2 consulta publica a comunidade
escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio

técrica da Unido pars tante.
Estrategias:

19.1 - Priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Uniao na érea da educagéo
para o municipio qus tenha aprovado legislacéo especifica que regulamente a matéria
na aiea de sua abrangéncia, respeitando-se a fegislacao nacional, e que considere,
conjuntamente, para a nemeagéo dos dirstorss & diretoras de esc0lz, critérios técnicos

de mérito e desempenhe, bem comie a participaco da comunidade escolar:

19.2 - Estimular a constitiicao e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos
muricipais oe adoese3o. como natrrmentas (e[ oarticipacao e ﬁsna!izat;éo na gestao
escofar e educacional, inclusive por maio de orogramas de formacio de conselheiros,

assegurande-se condicdes de funcionamento suténoma:

19.3 - Estimular & particisacio & a zonsulta de vrofissionais da educagso, alunos/as e

seus familiaras ra forrmilasée dos oroetos nolitico-nedagogicos, curriculos escolares,



planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a participacédo dos
pais na avaliagdo de docentes e gestores escolares;

19.4 - Favorecer processos de autonomia pedagégica, administrativa e de gestao
financeira nos estabelecimentos de ensino.

Meta 20: Ampliar o investimento publico em educacdo publica de
forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do
Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° {quinto) ano de vigéncia
desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB
ao final do decénio.

Estratégias:

20.1 - Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os
niveis, etapas e modalidades da educag@o basica municipal, observando-se as
politicas de colaboracao entre os entes federados, em especial as decorrentes do art.
60 do Ato das Disposicoes Constitucionais Transitérias e do § 1° do art. 75 da Lei n°

9.394, de 20 de dezembro de 1998, que tratam da capacidade de atendimento e do

esforgo fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas
educacionais a luz do padrao de qualidade nacionai;

20.2 - Averfeicoar e ampliar 0s mecanismos de acompanhamento da arrecadacao da
contribuicdo social do salario-educacao;

20.3 - Destinar a manutencdo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos
recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma da lei

especifica, a parcela da participacio ro resuitado ou da compensacéo financeira pela

exploracdo de petrélen e gas natural e outros recursos, com a finalidade de



cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da Constituicio
Federal:

20.4 - No prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PME, sera implantado o Custo
Aluno-Qualidade Inicial - CAQi, referenciado no conjunto de padrdes minimos
estabelecidos na legislacdo educacional e cujo financiamento serd calculado com
base nos respectivos insumos indispensaveis ac processo de ensino-aprendizagem e

sera progressivamente reajustado até a implementacdo plena do Custo Aluno
Qualidade - CAQ;

20.5 - Aprovar, no vrazo de 1 (um) ano, Lei de Responsabilidade Educacional,

assegurando padréo de qualidade na educacdo basica na rede municipal de ensino;

20.6 - Garantir enfre as metas dos planos plurianuais vigentes, nos proximos dez
anos, a previsdo do suporte financeirc as metas constantes deste PME;

20.7 - institucionaiizar, em todos os niveis, os conselhos de acompanhamento e
controle sociai dos recursos destinados a educacao.
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Estado de Goias
Camara Municipal de Wariio

PALACIO LEGISLATIVO “JOAQUIM GERMANO DE OLIVEIRA”

_____ CERTIDAO

‘_.:’: Eu, MARCIEL FERNANDES DA SILVA, Presidente da
Camara Mu:nmpai e J@SENIRT’..;—_ @LITO NAVES, Secretario Geral,
3 \nd‘o% fins, que o “O Projeto de Lei
006/ 2015 “Aprova‘ € j:ilnstitux o Plano Munimpal de Educacio de

Varjdo, para os “fins que menciona e da outras Providencias”. Foi

APROVADO, em 1° (primeira) por 7x0 e 2°(segunda) votacéo por 7x0.
Em Sessoes Ordinarias realizadas nos dias 09 e 23 de junho de 2015,

na sede da Camara Municipal.

O referido € verdade € damos fé.

Camara Mumcxpal de Varjao Estado de Goias, aos 23
dias do més de junho de dois m11 e quinze (23 /06/ 2015)

JO IPOTITO NAVES MARCIEL FERNANDES DA SILVA
ecretario Geral Presidente da Camara

Praga Moisés Franco n® 40 - Centre - Varjio - Goids - CEP 75.355-000 - Telefax: (62) 3554-1338
CNPJ: 02.441.864/0001-74

E-mail: cmvarjao@cultura.com.br



Est de Gmas
Camara Municipal de Warido

PALACIO LEGISLATIVO “JOAQUIM GERMANO DE OLIVEIRA”

Parecer n° 007/2015

Origem do Projeto de Le; Poder Exec: utivo.

A COMISSAO DE CONSTI’I‘UI(;AO . JUSTICA E REDAGAO; FINANCAS,

ORGCAMENTO E;ECONQMr&* EOLITICAS GERAIS, vem emitir parecer a cerca

do Projeto dp Lex" itivie, de 07 de maio de 20185,

que " Aprova e)Institul ° Plano Mhnlc;de de educagdo de Varjdo-co,

para os fins que mehciona e da outras providencias”.

Nos das Comissdes, votamos pela APROVACAO do citado projeto,
recomendando ac plendrio o voto favordvel & matéria.

r-‘

Sala das Comiss®es da Camar ~al Municipzll de Varjdc - GO, aocs 06

-'_/?-?/06,/201.53

dias do més de junho de dois mil ghqglnzef*

/\.

coMISSAO DB CONSTITUIGAO,
J’J%‘IT A E REDAC.AO

. —
MAKS .= - ﬁhuRAEEmuuRA
[ :_es+oen+e
||I | k l I
- OM‘._LL%(L:\QW LLDE URZEDS, . MAKS WELDES OLIVEIRA FEXRETRA
“e#ﬁf hdente Vice-Presidente

AREMEE;;S DA SILVA
Membro

Praga Moisés Franco n° 40 - Centro - Varjido - Goids - CEP 75.355-000 - Telefax: (62) 3554-1338
CNPJ: 02.441.864/0001-74

E-mail: emvarjao@cultura.com.br



_ Estado de Gois
Camara Municipal de Warido

PALACIO LEGISLATIVO “JOAQUIM GERMANO DE OLIVEIRA”

COMISSAO DE POLITICAS GERATS
Jof&;o BOQA

Praca Moisés Franco n® 40 - Centro - Varjio - Goids - CEP 75.355-000 - Telefax: (62) 3554-1338
CNPJ: 02.441.864/0001-74

E-mail: cmvarjao@cultura.com.br



