Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

12.1 - Contribuir com politicas que visem ampliar a oferta de vagas publicas em
relacdo a populagdo na idade de referéncia e observadas as caracteristicas

municipais; inclusive mediante a adog¢ao de politicas afirmativas, na forma da lei;

- 12.2 - Assegurar condigbes de acessibilidade, mantendo o transporte escolar
i universitario em parceria com 0s alunos, para cursarem o nivel superior nas cidades
mais proximas do nosso municipio mediante comprovacéo semestral de matriculas;

12.3 - Incentivar a consolidagdo e ampliagdo dos programas e agdes de incentivo a
mobilidade docente em cursos de graduag&o e poés-graduacdo, em ambito nacional,

- tendo em vista o enriquecimento da formag¢éo em nivel superior;

12.4 - Incentivar a expansao do atendimento especifico a populagéo, em relagéo a
acesso, permanéncia, conclusdo e formacédo de profissionais da educagao;

12.5 - Elaborar e implementar em parcerias com as |IES publicas, politica de formacao
continuada para professores efetivos da Educacgéo Basica por meio do aproveitamento

de vagas ociosas nos cursos de graduacao.

Meta 13: Elevar a qualidade da educacdo superior e ampliar a
proporcdao de mestres e doutores do corpo docente em efetivo
~ exercicio no conjunto do sistema de educacdo superior para 75%
(setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e

~ cinco por cento) doutores.

4 Meta 14: Elevar gradualmente o nimero de matriculas na
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Prefeitura Municipal de Varjio
Estado de Goias

graduacdo stricto sensu, de modo a atingir a titulagiao anual de
60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Estratégias:

14.1 - Incentivar o aumento de 10% do nimero de mestres e doutores no municipio

que atuem na educagéo basica municipal como efetivos;

14.2 - Elaborar e implementar em parcerias com as IES publicas, politica de formacgao
continuada para professores efetivos da Educagéo Bésica por meio do aproveitamento
de vagas ociosas nos cursos de graduagéo, mestrado e doutorado:

14.3 - Incentivar a disseminag&o da pratica da pesquisa em educacéo e areas afins,
como aspecto integrante e modernizador dos processos de ensino-aprendizagem, nas
redes de ensino, inclusive com a participacdo das IES no desenvolvimento da

pesquisa;

14.4 - Estimular as IES a estabelecer, em parceria com o setor publico, a implantacéo
de planos de capacitagdo dos servidores técnico-administrativos das instituicdes

= publicas que atuam no municipio;

14.5 - Estimular a participacdo das mulheres nos cursos de pds-graduacgéo stricto
. sensu, em particular aqueles ligados as dreas de Engenharia, Matematica, Fisica,

- Quimica, Informatica e outros no campo das ciéncias.

Meta 15: Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido e o
Estado, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, polj

municipal de formacéo dos profissionais da educacao de que
GOVERNO DE

(62) 3554-1279 | 3554-1656 www.varjao.go.gov.br | governodevarjcio@varjao.go.gov.br
Prefeitura Municipal de Varjdo, Praca Moisés Franco, 25 - CEP 75 355-000 CNPJ: 01.218.643/

ADMINISTRAGAO FORTE £ PLANEJADA
2013 | 2016



Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

os incisos I, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos os/as professores/as da

educacdo basica possuam formacado especifica de nivel superior,
- obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que
atuam.

Estratégias:

) 15.1 - Valorizar os/as educadores/as que possuam formagdo especifica de nivel
superior, pds-graduacio, mestrado e doutorado, conforme prevé o Plano de Carreira
— do Municipio;

15.2 - Desenvolver programas junto as |ES para a oferta de cursos de extensao,
articulados as necessidades da educagdo continuada de adultos, com ou sem
formagao superior.

15.3 - Implementar politicas de formacédo especificas para formacéo de profissionais

da educacéo para as escolas do campo e para a educacao especial.

Meta 16: Formar, em nivel de pés-graduacao, 80% (oitenta por cento)

dos professores da educacao basica, até o ultimo ano de vigéncia

deste PME, e garantir a todos/as os/as profissionais da educacao

basica formacgao continuada em sua area de atuacao, considerando

~ as necessidades, demandas e contextualizacbes dos sistemas de
ensino.

Estratégias:
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

16.1 - Realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formagdo continuada e incentivar a respectiva
oferta por parte das instituicoes publicas de educacgdo superior, de forma organica e

articulada as politicas de formacéo do Estado;

& 16.2 - Consolidar politica municipal de formagdo de professores e professoras da
educacéo basica, definindo diretrizes nacionais, areas prioritérias, instituicoes
formadoras e processos de certificagdo das atividades formativas;

16.3 - Expandir programa de composigdo de acervo de obras didaticas, paradidaticas
= e de literatura e diciondrios, e programa especifico de acesso a bens culturais,
incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros,
a serem disponibilizados para os professores e as professoras da rede publica de
educagdo bésica, favorecendo a construcdo do conhecimento e a valorizagdo da
cultura da investigacéo;

16.4 - Disponibilizar gratuitamente materiais didaticos e pedagogicos suplementares,
inclusive aqueles com formato acessivel, para subsidiar a atuacao dos professores e
das professoras da educag&o basica;

16.5 - Incentivar junto as IES, a criagdo de cursos de pos-graduagdo para os
profissionais de educacéo da educacéo basica, nas areas de matematica, quimica e
fisica, ciéncias, lingua estrangeira, educagao fisica e geografia.

Meta 17: Valorizar os/as profissionais do magistério das redes
publicas de educagédo basica de forma a equiparar seu rendimento
médio ao dos/as demais profissionais com escolaridade equivale

até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

Estratégias:

17.1 - Manter, adequar e cumprir o Plano de Carreira dos profissionais do magistério
da rede publica municipal da Educag&o Basica, observados os critérios estabelecidos
-~ na Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantagéo gradual do cumprimento

da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar.

= Meta 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos
de Carreira para os/as profissionais da educacio basica e superior
- publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira
dos/as profissionais da educacdo basica pablica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei
federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

Estratégias:

2 18.1 - Estruturar a rede publica municipal de educagéo basica de modo que, até o

) inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo,
dos respectivos profissionais do magistério sejam ocupantes de cargos de provimento
efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

18.2 - Implantar, na rede publica municipal de educacéo basica, acompanhamento dos
~ profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim
de fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a decisdo pela efetivacio
apos o estagio probatdrio e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundament

de estudos na drea de atuacdo do/a professor/a, com destaque para os conte(

serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;
GOVERNO DE
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

18.3 - Implantar sistema de avaliacdo permanente dos educadores quanto ao

- desempenho e aspectos pertinentes a sua func¢éo;

18.4 - Garantir o cumprimento das Leis Complementares n.° 398/12 e 399/12 de 20
= de outubro de 2012, que dispde sobre o Estatuto, Plano de Carreira e Vencimentos do

Magistério Publico do Municipio e da outras providéncias.

Meta 19: Assegurar condi¢cbes, no prazo de 2 (dois) anos, para a
efetivacao da gestdao democratica da educacao, associada a critérios
técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica @ comunidade
escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio
técnico da Uniao para tanto.

Estratégias:

19.1 - Priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Uni&o na area da educagéo
para o municipio que tenha aprovado legislagéo especifica que regulamente a matéria
na area de sua abrangéncia, respeitando-se a legislagéo nacional, e que considere,
conjuntamente, para a nomeagéao dos diretores e diretoras de escola, critérios técnicos
de mérito e desempenho, bem como a participagéo da comunidade escolar;

19.2 - Estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos
municipais de educagéo, como instrumentos de participagdo e fiscalizagdo na gestéo

e escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formagao de conselheiros,
assegurando-se condi¢des de funcionamento auténomo:

19.3 - Estimular a participagéo e a consulta de profissionais da educagéo, alunos

seus familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagégicos, curriculos es
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Prefeitura Municipal de Varjao
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planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a participacdo dos

pais na avaliagdo de docentes e gestores escolares:

2 19.4 - Favorecer processos de autonomia pedagoégica, administrativa e de gestdo

financeira nos estabelecimentos de ensino.

Meta 20: Ampliar o investimento publico em educacao piblica de
) forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do
2 Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia
desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB
- ao final do decénio.

Estratégias:

20.1 - Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os
= niveis, etapas e modalidades da educagdo basica municipal, observando-se as
politicas de colaboragéo entre os entes federados, em especial as decorrentes do art.
80 do Ato das Disposicées Constitucionais Transitérias e do § 1° do art. 75 da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do

~ esforco fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas

educacionais a luz do padréo de qualidade nacional;

20.2 - Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadacdo da
contribuicdo social do salério-educacao;

20.3 - Destinar @ manutencdo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos

recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicio Federal, na forma da lgj
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Prefeitura Municipal de Varjao
Estado de Goias

cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da Constituicdo

Federal;

- 20.4 - No prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PME, sera implantado o Custo

= Aluno-Qualidade Inicial - CAQi, referenciado no conjunto de padrées minimos

; estabelecidos na legislacdo educacional e cujo financiamento serda calculado com

base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e

- sera progressivamente reajustado até a implementagdo plena do Custo Aluno
Qualidade - CAQ;

» 20.5 - Aprovar, no prazo de 1 (um) ano, Lei de Responsabilidade Educacional,

assegurando padréo de qualidade na educagéo basica na rede municipal de ensino;

20.6 - Garantir entre as metas dos planos plurianuais vigentes, nos préximos dez

anos, a previsao do suporte financeiro &s metas constantes deste PME;

20.7 - Institucionalizar, em todos os niveis, os conselhos de acompanhamento e

controle social dos recursos destinados a educacéo.
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Estado de Goias /

Tamara Municipal de Varido

PALACIO LEGISLATIVO “JOAQUIM GERMANO DE OLIVEIRA”

AUTOGRAFO DE LEI N° 312/2015 VARJAO, 23 de junho de 2015.

Aprova e Institui o Plano Municipal de
Educagio de Varjao, para os fins que
menciona, e da outras providéncias.

Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VARJAO, Estado
de Goias, no usg de suas atribuicées legais, APROVOU e eu, Prefeito
Municipal, SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aprpvado e instituido o Plano Municipal de Educacéo de
Varjao, constante do documento anexo, com duracdo de dez anos, para o
periodo de 2015 - 2024.

Art. 2°- Sao diretrizes do PME —2015/2024:
| - Erradicago do analfabetismo;
Il - Universalizagao do atendimento escolar;

il - Superagéo das desigualdades educacionais, com énfase na
promogao da cidadania e na erradicacéo de todas as formas de discriminacio;

IV - Melhoria da qualidade da educacao;

V - Formag&o para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos
valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade,

VI - Promogéo do principio da gestdo democratica cl_é educacio
publica; - P g '

VIl - Promocgéo humanistica, cientifica, culturai e """fécnOIégica do
municipio;

Praca Moisés Franco n® 40 - Centro - Varjio - Goids - CEP 75.355-000 - Telefax: (62) 3554-1338
CNPJ: 02.441.864/0001-74

E-mail: cmvarjao@cultura.com.br



| Estado e éoiés
Camara Municipal de Harido

PALACIO LEGISLATIVO “JOAQUIM GERMANO DE OLIVEIRA”
VIl - Valorizagéo dos (as) profissionais da educacao:

IX - Promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a
diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° - A execucéo do Plano Municipal de Educacéo pautar-se-a pelo
regime de colaboragao entre a Uni&o, 0 Estado, o Municipio e a Sociedade Civil
Organizada. NS oAl

F?-érégré'fQ-_.ﬁ-nfﬁo.'a. O Poder Eﬁ(’écutivo Municipal exercera papel indutor
na implementac&o dos objetivos e metas estabelecidas neste Plano.

Art. 4° - O indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica — IDEB
sera utilizado para avaliar a qualidade do ensino a partir dos dados de
rendimento escolar apurados pelo censo escolar, combinados com os dados
relativos ao desempenho dos estudantes apurados através dos mecanismos
utilizados pelo Ministério da educagéo e instrumentos utilizados pela prépria
Secretaria Municipal da Educacso de Varjao - GO.

Paragrafo tnico - A avaliacdo do Plano deve valer-se também dos
dados fornecidos pelo Censo Escolar do INEP, pelos dados do IBGE e
avaliagées externas que produzem indicadores, como é o caso do SAEB e
ENEM, entre outras que serdo analisadas e servirdo para indicar a necessidade
do replanejamento e a adequac&o do Plano.

Art. 5° - O Plano Pluria'hu'ai, as Diretrizes Orcamentarias e o

Orgamento Anual do Municipio de Varjao-GO serdo elaborados de modo a dar
suporte as metas constantes no Plano Municipal de Educacao.

Art. 6° - Os poderes constituidos do Municipio empenhar-se-d0 na
divulgagao deste Plano e da progressiva realizagio de seus objetivos e metas,
para que a sociedade o conhega amplamente e acompanhe sua implementacio.

Art. 7° - O Municipio promovera e realizard duas conferéncias
municipais de educacgéo até o final da década, sendo a primeira em_2019 e a
segunda em 2023, com o objetivo de avaliar e monitorar a execucdo do PME —
2015/2024 e subsidiar a elaboragéo do Plano Municipal de Educacéo para o

decénio 2025-2035. :
Praga Moisés Franco n® 40 - Centro - Varjio - Goias - CEP 75.355-000 - Telefax: (62) 3554-1338
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Estado de Gmas Qﬂ%ﬁ/—/

Camara Municipal de WVarido

PALACIO LEGISLATIVO “JOAQUIM GERMANO DE OLIVE[RA”

Art. 8° - Todas as agdes da Secretaria Municipal de Educacao,
Unidades Educacionais Municipais, bem como o Plano de Desenvolvimento da
escola, Projeto Politico Pedagdgico, Diretrizes Curriculares, Calendario Escolar,
Planejamento de Ensmo dentre os demais mecanismos de desenvolvimento do

Processo ensino e. aprendjzagem deverdo ter como documento
orientador 19 presente Plano Munlczpal de Educacéo e seu respectivo periodo de
V;genc‘.la ; | e w e }

Art 9% Esta LEI entra em vigor na data de sua publicago.
Art. 10° - Ficam revogadas as disposicées em contrario.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VARJAO/GO, aos 23 dias do més de junho de 2015.

MARCIEL F%aNANDES DA SILVA

esidente

Praga Moisés Franco n® 40 - Centro - Varjio - Goids - CEP 75.355-000 - Telefax: (62) 3554-1338
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ANEXO | - DIAGNOSTICO

APRESENTACAO

Histérico Varjao/GO

Em 1929, existia, no local da atual cidade, somente a fazenda que se
denominava Salobro. No ano seguinte, 1930, a fazenda Salobro foi dividida em duas
partes: Salobro de Cima e Salobro de Baixo. José Rodrigues Rosa, com o movimento
da divisdo, construiu o primeiro rancho no lugar denominado Vargem Grande, situado
na fazenda Salobro de Cima. Em virtude de sua grande extensao territorial Vargem
Grande, passou a denominar-se Varj&o, nome que permanece até esta data.

Com as epidemias assoladoras que se ramificaram pelas florestas, e com a falta
de assisténcia da Campanha de Erradicagdo da Malaria, as familias foram convergindo
para Vargem Grande ja conhecida por Varjao, aumentando assim o povoado.

No ano de 1933, José Vieira da Silva, José Ferreira da Silva e Ana Elias
Ferreira doaram uma gleba de terras a lgreja Catdlica para a formagao do patriménio.
Com tal iniciativa os préprios doadores iniciaram a construgdo das primeiras moradias
no local, sendo logo seguidos por Cirilo Rodrigues Rosa, Miguel Marques de Souza,
Adao Lucio e Manoel Lucio que com suas familias foram se fixando no nascente
povoado. llidio Ferreira e Franklin, foram os primeiros comerciantes estabelecidos no
povoado. Em 1934, Aristides, Farmacéutico, estabeleceu a primeira farmacia.

As moradias eram toscas, cobertas de capim e algumas de telhas comuns,
paredes de pau-a-pique, n&o dispensando o necessario conforto. Em 1940, foi erguida
uma capela em honra de Nossa Senhora da Abadia, hoje padroeira da cidade. A
primeira missa celebrada no povoado foi realizada pelo entso padre Abel Ribeiro
Camelo, mais tarde Bispo de Goias. Varjao pertencia entdo ao Municipio de Santo
Antdnio das Grimpas (Hidrolandia). Em 1935, com a criagdo do Municipio de Goiania,
para se processar a mudanca de Capital do Estado, perdeu o Municipio de Hidrolandia
a sua emancipagéo. Passando o povoado de Varjdo a pertencer ao Municipio de



Goiénia. Com a desanexacdo do Distrito de Sao Sebastido do Ribeirdo (Guapo) do
Municipio de Trindade, também para integrar o Municipio de Goiania, o povoado de
Varjéo ficou localizado em area desse distrito.

Quando em 1948 o Distrito de Guap6 se emancipou, Varjdo passou a pertencer
a0 novo municipio, situacdo em que permaneceu até o ano de 1953, quando pela Lei
n° 17, de 28 de outubro de 1953, da Prefeitura Municipal de Guapé, foi o povoado
elevado a categoria de distrito, ocasido em que sofreu modificagdo em suas divisas
territoriais.

Formacédo Administrativa

Distrito criado com a denominagéo de Varjdo, ex-povoado, pela lei municipal s/n
de 28-10-1953, subordinado ao municipio de Guapé. Em divisao territorial datada de 1-

VII-1955, o distrito de Varjao, figura no municipio de Guapb.

Elevado a categoria de municipio com a denominagdo de Varjao, pela lei
estadual n® 2129, de 14-11-1958, desmembrado de Guap6. Sede no antigo distrito de
Varjéo, ex-povoado. Constituido do distrito sede. Instalado em 01-01-1959. Em divisao
territorial datada de 1-VII-1960, o municipio é constituido do distrito sede. Assim

permanecendo em divisdo territorial datada de 2007.

Fonte: IBGE



1. INFORMAGCOES GERAIS SOBRE O MUNICIPIO

1.1. Aspectos Demograficos

A populag&o do municipio de Varjéo ampliou, entre os Censos Demograficos de
2000 e 2010, a taxa de 0,46% ao ano, passando de 3.494 para 3.659 habitantes. Essa
taxa foi inferior aquela registrada no Estado e na Regi&o Centro-Oeste,(1,85% e 1,93%
respectivamente).

Populagéo estimada 2014 ™ 3.813
Populagao 2010 3.659

Area da unidade territorial (km?) 519,104
Densidade demografica (hab/km?) [7,05
Cadigo do Municipio 15221908
Gentilico \Varjaoense

Taxa de crescimento anual por drea
selecionada - 2000 e 2010

2,00% 1,85%

1,50%
1,17% 1,18%

1,00%

) 0

Municipio Estado Microrregido Brasil

Fonte: IBGE - Censos Demogrsficos de 2000e 2010




Populacdo residente no municipio por faixa etdria - 2000 e 2010

Dai4 5 a9 | é’ anos }
p Total
anos anos OU mais g
|®2000] 941 911 377 3520 |
|@2010) 796 792 543 3659 |

Fonte: IRGE - Censos Demogréficos de 20002 2010

A populagdo residente no municipio na faixa etaria de 15 a 59 anos exibiu
crescimento populacional (em média 0,52% ao ano), passando de 2.202 habitantes em
2000 para 2.320 em 2010. Em 2010, este grupo representava 63,4% da populacao do
municipio.

Entre 2000 e 2010, a razdo de dependéncia de Varjao passou de 50,71% para
46,89% e a taxa de envelhecimento evoluiu de 6,91% para 10,17%. Entre 1991 e 2000,
a razao de dependéncia foi de 65,41% para 50,71%, enquanto a taxa de
envelhecimento evoluiu de 5,58% para 6,91%.

Estrutura Etaria da Populagio - Varjao - GO |
% d - % d . d
Estrutura Etaria  |oPulagao | “Populaggo Tﬁtai ° Populagéo 'l@otal °
(1991) (1991) |(2000) (2000) |(2010) (2010)
Menos de 15 anos [1.163 (33,97 941 26,74  |[796 ~J21,75
15a64anos  [2.070 160,46 |2.335 66,35 [2.491 68,08
Populacdo de 65|, | N
i pundll ]_191 558 243 6,91 372 1017
Razdo de N D ]
dependsncia JE5,41 Jﬁ,m 0,71 l’44 ﬁa,ag 1,28
R A ey ]
Taxalge. t L |558 j ’6,91 Bl /10,17
envelhecimento |

Fonte: Pnud, lpea e FJP



Distribuicdo da populacio por sexo, segundo os grupos de idade
Varﬁo QGO) 2{}3{& 010 ~ |

a.o%;;a.m

G ll

Fonte: IBGE: Censo Demogréfico 2010

2. ASPECTOS ECONOMICOS

2.1. Produgao Econdmica

Entre 2005 e 2010, segundo o IBGE, o Produto Interno Bruto (PIB) do
municipio cresceu 44,9%, passando de R$ 19,8 milhdes para R$ 28 .,/ milhges. O
crescimento percentual foi inferior ao verificado no Estado, que foi de 69 4%.

participagdo do PIB do municipio na composicao do PIB estadual diminuiu de 0 ,04%
para 0,03% no periodo de 2005 a 2010



Participagdo dos setores econémicos no
Produto Interno Bruto do Municipio - 2010

Administrac3o __Impostos
ibii 4.7%
Piibiica

Fonte: (BGE 8,8%

A estrutura econémica municipal demonstrava participacéo expressiva do setor
de Servigos, o qual respondia por 53,0% do PIB municipal. Cabe destacar o setor
secundario ou industrial, cuja participagéo no PIB era de 8,5% em 2010, contra 7,4%
em 2005. Variagao contraria a verificada no Estado, em que a participagéo industrial
cresceu de 7,4% em 2005 para 23,8% em 2010

Taxa de crescimento do PIB nominal por setor econémico no
Municipio e no Estado - 200523 2010

100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%

0,0%

77.2% 75,6% 74,0%

Agricultura Inddstria Servicos impostos

# Municipio W Fstado

Fonte: IBGE




2.2. Produgao Agropecuéria

Quando analisamos os aspectos econémicos do municipio, € importante levar
em consideragao, dentre outros fatores, a sua capacidade de gerac&o de renda através
de atividades nas areas da pecuaria e agricultura. No caso da pecuaria, dados
coletados da Pesquisa Agricola Municipal do IBGE, referentes a 2011, apontam que as
5 (cinco) principais culturas de rebanho local szo as indicadas no grafico abaixo:

Distribui¢So das 5 {cinco) principais
culturas de rebanho do municipio- 2011

Bovino 52.000
Suino

Galos, frangas, frangos e pintos

Galinhas

1
Equino § 1.150

Fante: 1BGE - Pesquisa Produglo Pecudria Municipai{PAM}

Além do campo da pecuaria. a supracitada pesquisa também fornece dados
acerca da area de agricultura local. Neste caso, foram coletados dados acerca das 5
(cinco) principais culturas de agricultura do municipio, divididas entre aquelas
permanentes e aquelas temporarias, conforme demonstrado no grafico que segue:

Distribuicio das 5 {cinco) principais culturas de agricultura do municipio,
segundo condiclo permanente/temporaria {toneladas)- 2011

Permanente |

(10

2.250

Fonte: IBGE- Pesquisa Producie Agricola Municipal{ PAM)




Valor da Producéo agricola por tipo de plantacao/produto
Em mil reais (R$1.000,00), a precos do ano 2.000

R$ 350,00 «
RS 300,00 +~
RS 250,00 +
RS 200,00 v
RS 150,00 -
RS 100,00 -

RS 50,00 -
RS 0,00 E H ¥ L & '!/

® Sériel

2.3. Agricultura Familiar

O municipio possuia 164 agricultores familiares em 2006, que correspondia a
97% dos seus produtores. Esses agricultores familiares acessavam a 20% da area,
Ocupavam 46% da mao-de-obra do setor e participavam com 31% do valor da
produgao agropecudria municipal.

Atualmente, temos 126 agricultores  familiares cadastrados com DAP

(Declaracéo de Aptidzo ao Pronaf) neste municipio. A tabela abaixo apresenta esses
dados relativos também ao seu Estado e ao Brasil:

Quantidade de agricultores cadastrados com
DAP (Declaraco de Aptidao ao Pronaf)

m:e: Ministério do Desenvolvimento Agréric



2.4. Mercado de trabalho

Conforme dados do tltimo Censo Demografico, o municipio, em agosto de 2010,
possuia 2.004 pessoas com 10 anos ou mais de idade economicamente ativas, sendo
que 1.892 estavam ocupadas e 112 desocupadas. A taxa de participacao ficou em
63,0% e a taxa de desocupagao municipal foi de 5,6%.

No tocante a taxa de desemprego, o grafico abaixo fornece indicativos de
maneira comparativa:

Taxa de desemprego por drea
selecionada - 2010
8,0% 7.4%

7,0%
6,0% 5,5%
5,0%
4,0%
3,0%
2,0%
1,0%
0,0%

5 9% 6,3%

Municipio Estado Microrregido Brasil

Fonte: IBGE- Censos Demograficos de 30006 2010

A distribuicdo das pessoas ocupadas por posicdo na ocupagdo mostra que
21,2% tinham carteira assinada, 38,7% no tinham carteira assinada, 24,6% atuam por
conta prépria e 0,4% de empregadores. Servidores publicos representavam 9.9% do
total ocupado e trabalhadores sem rendimentos e na producéo para o préprio consumo
representavam 5,2% dos ocupados.

(12)



Pessoas ocupadas por posicdo na ecupacdo - 2010

800 - 732
760 -
680 -
ponh B
187
21
Empregados- Empregados- Conta propria Empregadores  Empregados - NEo Trabalhadores
com cartelra de sem carteira de militarese  remunerados  na producio
trahatho trabaiho funciondrios para o préprio
assinada assinada péblicos CONSUmo
estatutarios

Fonte: IBGE- Censo Demografico 2010

Das pessoas ocupadas, 7.2% nao tinham rendimentos e 56,4% ganhavam até
um salario minimo por més.

O valor do rendimento médio mensal das pessoas ocupadas era de R$ 883,51,
Entre os homens, o rendimento era de R$ 1.031 ,37 e entre as mulheres de R$ 691 14,
apontando uma diferenca de 49,23% maior para os homens.

Segundo dados do Ministério do Trabalho e Emprego, o mercado de trabalho
formal do municipio apresentou, por seis anos, saldo positivo na geracao de novas
Ocupacdes entre 2005 e 2012. O nimero de vagas criadas neste periodo foi de 94. No
ultimo ano, as admissées registraram 161 contratagdes, contra 146 demissdes.

Admitidos e desligados no Municipio - 2005a 2012
200

150

160

50

O

| 2005 | 2006 | 2007 2008 | 2009 | 2010 2011 | 2012
——Admitido | 121 | 60 | 49 | 118 | 106 | 119 | 187 | 1e1

~Desiigado] 95 | 48 | 63 | 74 | 118 | 110 | 173 | 126

e H |

Fonte: Ministério doTrabathoe Emprago {MTE) - Cadastro Geralde Empregadase Desemp regados

(i3



O mercado de trabalho formal em 2010 totalizava 445 postos, 54,0% a mais em
relagédo a 2004. O desempenho do municipio ficou acima da média verificada para o
Estado, que cresceu 50,5% no mesmo periodo.

3. ASPECTOS SOCIAIS
3.1. Pobreza e Transferéncia de Renda

Conforme dados do altimo Censo Demografico, no municipio, em agosto de
2010, a populagdo total era de 3.659 residentes, dos quais 148 se encontravam em
situacdo de extrema pobreza, ou seja, com renda domiciliar per capita abaixo de R$
70,00. Isso significa que 4,0% da populagé@o municipal vivia nessa situacdo. Do total de
extremamente pobres, 53(36,2%) viviam no meio rural e 94(63,8%) no meio urbano.

No acompanhamento do Plano Brasii Sem Miséria, o Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) utiliza as informagées do Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal. Ele prové dados individualizados,
atualiza dos no méximo a cada dois anos, sobre os
brasileiros com renda familiar de até meio salario minimo per capita, permitindo saber
quem s&o, onde moram, o perfil de cada um dos membros das familias e as
caracteristicas dos seus domicilios.

De acordo com os registros de marco de 2013 do Cadastro Unico e com a folha
de pagamentos de abril de 2013 do Programa Bolsa Familia, o municipio conta com
645 familias registradas no Cadastro Unico e 269 familias beneficiarias do Programa
Bolsa Familia (41,71% do total de cadastrados).

O grafico mostra a evolucio desses cadastros para o seu municipio:

@

(14)



Evolucio da quantidade de registros no Cadastro Unico e de
beneficidrios do Programa Bolsa Familia - 2006a 2013
800
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Fante Minictérin do Dacenunivimantn Sarial« Camhate 3 Enme (MTS)

O municipio apresenta uma cobertura cadastral que supera as estimativas
oficiais, de maneira que a gestao municipal do Cadastro Unico deve concentrar
esforgos na qualificagdo das informages registradas e na atualizacdo dos dados
familiares.

Com isso, o municipio podera abrir espaco para incluir no Bolsa Familia as
familias em extrema pobreza ja cadastradas e que ainda ndo recebem os beneficios.
De junho de 2011 a janeiro de 2013, o municipio inscreveu no Cadastro Unico e incluiu
no Programa Bolsa Familia 03 familias em situac&o de extrema pobreza.

3.2. Assisténcia Social

Os atendimentos realizados no &mbito da rede sécio assistencial também sao
importantes elementcs para o diagnostico do perfil social do seu municipio. O
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) constitui uma das mais
ferramentas de distribuigdo de renda no ambito da assisténcia social, tendo sido
instituido ainda na Constituicdo Federai de 1988. No seu municipio, o grafico abaixo

confere informagdes acerca da quantidade de beneficiarios de BPC considerando o
periodo de 2004 a 2013, por tipo de beneficiario:

importantes



I Evolu¢do da quantidade de beneficidrios do Beneficio de Prestagio

Continuada (BPC), por tipo de beneficisrio - 2004 3 2013
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Além do BPC, a Assisténcia Social desenvolve diversos tipos de programas,
agbes e atendimentos, especialmente considerando seus espagos institucionais, como
€ 0 caso dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e o
Programa de Atengao Integral & Familia (PAIF). O grafico abaixo apresenta os

principais indicadores de atendimento nesse ambito, considerando os dados coletados
no Censo SUAS do MDS para 0 ano de 2012;

— .
Atendimentos no PAIF & nos Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - 2012

25 O s T

20 o s #lJaneiro

15 B Junho

10 W Dezembro

Ll

A—Quantidade de familias participandoreguiarmente de grupos nc &mbito do PAIF
B—Quantidade de crisncas de 0 2 6anos em Servigos de
C—Quantidade de eriangas/adolescentes de s a15anose
D~ Quantidade de jovens de 155 17 anos am Servicos de

Fursbe. Minisbfriv du Do vady e iy SueidleCumbiale & Furme{MD3)

cnvivéncia o Fortalecimento do Vineufos
71 senvicos Convivéncia Fortalacimerto Vinculos
Convivénels e Fortalecimentode Vinculos




3.3. Incluséo Produtiva

Além dos aspectos de cadastramento no Cadastro Unico, no Bolsa
Familia e de atendimento sécio assistencial, é importante analisar, também, o perfil
ocupacional dos individuos que fazem parte desse conjunto. Para isso, foram
analisados os dados mais atualizados do programa de Microempreendedores
Individuais (MEI). Em fevereiro de 2013, o municipio contava com 40 pessoas
cadastradas como MEIl. Desse total, foi possivel encontrar, também, individuos
cadastrados simultaneamente no Cadastro Unico. O grafico abaixo mostra a
evolugdo do total destes individuos, que estdo cadastrados tanto no Cadastro Unico,

quanto no MEI, para os meses de junho de 2012, novembro de 2012 e fevereiro de
2013:

Total de individuos cadastrados simultaneamente no MEl e no

Cadastro Unico - 2012 e 2013
15 14

12

nov/12

Quando consideramos os individuos cadastrados simultaneamente no Cadastro
Unico e no programa MEI, foi possivel observar, para o seu municipio, as 5 (cinco)

principais atividades econémicas por eles desenvolvidas, conforme demonstrado no
grafico abaixo:



Distribuicdo das 5 (cinco) principais atividades dos
microempreendedores individuais {MEt} do municipio - 2012

Servigos de Manutengio o Reparacio Mecinica do
Vefeulos

Servigos de Lavagem, Lubrificagdo & Polimentode ¢ e
Carros :

Festauranies e Simllares
Marketing Direto

Lanchonetes, Casas de Ché, de Sucoe e Similares

o
Fonte: Ministério dn Daszruvdivimarno Scciale Combats & Foma{MDs)

3.4. Educacéo

Conforme dados do Gltimo Censo Dermografico, no municipio, em agosto de
2010, a taxa de analfabetismo das pessoas de 10 anos ou mais era de 14,2%. Na
area urbana, a taxa era de 14,9% e na zona rural era de 13,0%. Entre adolescentes
de 10 a 14 anos, a taxa de analfabetismo era de 3,1%.

No que concerne 3 taxa de atendimento da rede educacional do municipio,

0s dados do Censo foram calculados por faixa etéaria, conforme se observa no grafico
abaixo:

Percentual de criancas atendidas na rede
educacional, por faixa etaria - 2010

98,0%

75,8%

0a 3 anos

6a 14 anos

Fonte: Ministérsodaiduagso[l\ﬂlscg




Foram calculadas, também, metas para o indice de Desenvolvimento da
Educagao Basica (IDEB), conforme se observa no grafico abaixo:

Metas do Indice de Desenvolvimento
da Educacio Basica (QDEB)- 2009a 2021

6,2

B Anos Iniciais

B Arnws Fingis

2 E k- e " - -. &
2009 J 2011 2013 2017 2021
| Metas estabelecidas pelo MEC
i

Dados
J Ohbservados |

Fonte: Ministério daEducagdainer)

3.5. Saude

Os dados do Ministério da Saude sa@o importantes para diagnosticar a situacao
da area no seu municipio. No tocante 3 mortalidade infantil, ndo existem dados
disponiveis para o seu runicipio, ao passo que no Estado o numero de o6bitos infantis
foi de 1.212 criangas e a taxa de mortalidade infantil foi de 13,62 criangas a cada mil
nascimentos.

No que concerne a morbidade hospitalar, as 5 (cinco) principais causas de
internagdo s&o as listadas no grafico abaixo:

Distribuigdo das 5 {cinco) principals
causas da morkidade hospitalar do municipio - 2012

Lesées Eventuais / Causas Externas

Gravidez parto e puerpério

Doencas do aparztho digestive
Doericas do aparetho cicuistdrio
Deencas do aparelho respiratério |

Outras

Fonte: Minisiério oa satde (s
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Além da morbidade hospitalar, & importante, também, assinalar as principais
causas externas de débito relatadas pelo municipio. De acordo com o Censo
Demografico 2010, o total da populagdo de 15 a 29 anos era de 792 individuos, sendo
que 08 faleceram em funcgéo de eventos e/ou causas externas.

Quando analisamos de maneira mais detida essas informagoes, notamos que as
causas de morte variam por municipio. No municipio, as 3 (trés) principais causas
externas de ébito dos individuos na faixa etaria de 15 a 29 anos s&o, de acordo com
dados do Ministério da Sautde, as que seguem no grafico abaixo, tomando por base os
anos de 2005 e 2010:

(N&o ha dados para o rnunicipio)

Distribuigo das 3 {trés) principals causas externas de Ghito,
por tipo de causa - 20605 e 2010

2

2005
o

Famte: Ministdrio dy Sadde {5} -Dotesus

Por fim, & importante ressaltar as condices de saneamento e servigcos
correlatos do municipio, que interferem nas condigdes de salde da populacdo. Dados
do Censo Demografico de 2010 revelaram que na area rural do sey municipio, a
coleta de lixo atendia 97,5% dos domicilios. Quanto a cobertura da rede de
abastecimento de agua, o acesso nessa 4rea estava em 77,8% dos domicilios
particulares permanentes e

2,2% das residéncias dispunham de esgotamento sanitério adequado. No caso
da area urbana, o grafico abaixo fornece a distribuicdo desses servicos para os
domicilios particulares permanentes:



Percentual de domicilios da drea urbana com acesso 3 rede de
abastecimento de dgua, 2 coleta de lixo e a0 escoamento do
banheiro ou sanitario adequado - 2010
120,0%
99,3%

100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%

0,0%

0,0% L L S NN
Abastecimento de dgua Coleta de lixo Escoamento adequado
Fonte IBGE- Censos Demografioosde 200Ga 101

3.6. Habitagao

Indicadores de Habita_égalfv—;;}_?__—?ﬁ—g S

o _[1991]2000 [2010

% da populag&io em domicilios com agua encanada _ 166,93]84,57/91,15

el |88,64/97,89/98,77

% da populagéo em domicilios com energia elétrica’

% da populagdo em domicilios com coleta de lixo *Somente para
Populaggo urbana 66,61)96,76 99-2‘
Fonte: Pnud, lpea & FJP

4. ASPECTOS DA GESTAO MUNICIPAL

4.1. Finangas publicas

A receita orcamentaria do municipio passou de R$ 3,9 milhes em 2005 para
R$ 6,2 milhdes em 2011, o que retrata uma alta de 59,0% no periodo ou 12,29% ao
ano.

A proporgdo das receitas proprias, ou seja, geradas a partir das atividades
econdmicas do municipio, em relagéo & receita orcamentaria total, passou de 8,04%
em 2005 para 4,26% am 2011, e quando se analisa todos os municipios juntos do
estado, a proporgéao aumentou de 23,28% para 23,34%.

A dependéncia em relagdo ao Fundo de Participacdo dos Municipios
(FPM) diminuiu no municipio, passando de $7.30% da receita orgamentaria em



2005 para 66,32% em 2011. Essa dependéncia foi superior aquela registrada para

todos os municipios do Estado, que ficou em 22,58% em 2011.
|

Distribuicdo percentual das 5 (cinco)
principais despesas do municipio - 2011

Educacgio_..
10%

Transporte —f/ «oministrac8o

Fonte: Ministério ds FazepdiaiF) - TesouroNacion al 15%

As despesas com educagdo, saiide, administragéo, habitacdo e transporte
foram responsaveis por 84,44% das despasas municipais. Em assisténcia social, as

despesas alcancaram 7,29% do orgamento 12! valor esse superior 8 média de todos
0s municipios do estado, de 4,99%.

4.2. Recursos Humanos

A Administraggo Municipal conta com 204 servidores, entre os quais 78,4% s3o
estatutarios. Entre 2009 e 2010 o Mmunicipio 4o reaizou concurso publico.

Totai de servidores da administracdo municipal
segundo tipo de vinculo - 2011

120

1 0

enano Estagiario Sem Vinculo
Permanente




4.3. Recursos da Educagéo

Fonte: STN - Transferéncias constitucionais, ano 2013

http:/Awww3.tesouro.gov. briestados_municipiosftransferencias constitucionais novosite.asp
Municipio: Varjio

UF: GO
Ano: 2013
(_)ri ens _(_!o FUNQEB

- s —r
owe | [omimagao. Compiemanar TR :
01 |10.689,92 |14. 05 76.232,93 10,00 0,00 144,55 1.835,95 (627,28 |106.308,96
02 [14.382,14 [19.319.76 |393 63 49673,97 |0.00 0,00 3040 [2.270,86 |48388 |86.554.94
03 [8.283,04 [11.113.79 347,77 157.519,07 |0,00 0,00 2748 |2.78644 |91542 [80.99301
04 18.88753 [11.924,84 (318,68 |54.467.23 |0.00 562,36 4573 [304433 (724,43 [80.875.33
05 |12.770,17 |17.134,38 426,79 |65.846.01 ]0.00 140,50 49,05 |4.10376 [989,47 |104.462.22
06 [10.654,05 |14.306,40 |446,60 |56.094,64 |0.00 140,59 4989 [3.862.90 [846,01 |[86.401.08
07 |7.587,04 [10.179,93 [439.61 [60.705.80 |0.00 140,59 38,58 [4.443,78 627,01 |84.162.64
08 1981994 [13.310,08 |470,71 |65.741,51 |0.00 1140,59 4448  [5.074,57 [1.011,20 |95.713.08
09 18210,06 [11.015,84 (498,16 62.257.35 10.00 (140,59 272,60 |4.93423 83866 |88.837 53
10 18.210,18 [11.016,02 |457,72 |81.121,71 10,00 [140,59 2.411,87]6.340,17 [1.374,74 |111.073.00
11 111.420,19 [15.323,07 (507,72 55.329.51 |0.00 140,59 36941 15.992 97 (949,45 [100.032.91
12 111.779,10 |15.804,62 |542,64 52586,94 10.00 120 59 301,28 16.123,91 [1.071,00 |119.449.38
122.793,36/164.814,01|5.295,88 754.416.01/0.00 11.387.08 3.785,32|51.713,87(10.358,55|1,144.864,08

A partir de 1998, dos valores do =PI, FPE, IPi-Exportagao & ICMS LG 37/06. ja esta descontada a parcela de 15 % (quinze por cento)
destinada ao FUNDEF.

A partir 2007, dos valores do FPM, FPj= . IPi-Exportacéo e ICMS LC 87/96 ¢ do ITR, ]& esl@o descontados da parcela destinada ao FUNDEB,

Wunicipio: Varjdo

UF: GO
Ano: 2014

Origens do FUNDEB _

E - IPkExe foms e Eg Rl 87(TR

01 112.527.76116.625,64 [546.05 44,2766 Jooo 15573 - 268,05 [1.765,83 [473,90 [76.860,00
02 [13.377,61]18.074,10 462,26 |46 954 66 1600 126,17 40,35 [2618,00 534,18 _[82.216.49
03 |7.93565 [10.721,47 |451.71 [55580.73 16,00 0,00 32,55 [2.650,92 |613.78 |78.286 81

04 |9.057,20 [12.236,75 |49255 60.735,65 [0,00
05 [12.089,84|16.306,96 |535,73 60.171,43 [0,00
06 [9.051,60 [12.22916 (510,25 58.497,49 0,00
07 |7.774,18 |10.503,31 (524,19 86.449,57 [0,00
08 [9.444.31 [12.750,72 |540,32 87.796,06 |0,00
09 18.278,73 [11.184,98 508,47 75.470,37 0,00
10 |7.824,25 [10.570.95 544,53 [63.578,77 10.00
97.341,33]131.513,04(5.916,56 | [606.792,41 9,00

1965  |4.757,10 |1.124,84 88.548,85
51,50 |3.945,17 |788.96 93.994,70
40,81 |3.867,29 |540,44 85.862,15
38,74 |5.023,86 [918.42 91.357,38
51,51  14.881,93 [823.74 96.422,70
257,28 |5.342,56 [1.289,78 102.457,26
2.763,2416.022,89 [1.254,2192. 983,95

3.563,66(41.175,55(8.362 .25 |888.990,29
A partir de 1998, dos valores do FPM, FRE, IPLE -xporiacio e ICMS LC a,,w 14 esta descontada a parcela de 15 % (quinze por cento)
destinada ao FUNDEF

A partir 2007, dos valores do FPA, FPE, iPi-Exportacdo e ICMS LG 87/93 e do (TR, j4 estdo descontados da parcela destinada ao
FUNDEB.



Municipio: Varjdo

UF: GO
Ano: 2013
lesFPM __ JTR — TIOF |LC 87/56J.C B7I96-1579CIDE FEX UNDEFFUN ™ T
01 [395.072,11 [3:028,99 [0,00[0,00 [0.00 29,82 [0,00[0,00_ [106.308,956 [504.430 88
02 1531.527,27 |785,54__[6,00/0,00  [0.00 0.00 [0,00[0,00 _|86.554,94 |618.867.75
03 |306.120,24 |1.730,42 [0,00[0.00 _ 0.00 0,00 [0,00/0,00 [80.993,01 |388.843.67
04 1328.460,11 |1.110,16 _|0,00/1.496.76]0.00 955,59/0,00(0,00 _ [80.875,33 _ |412.807 95
05 [471.952,51 |268,55 [0,00]374.20 |0.00 0.00 [0,00[0,00 |104.462,22 |577.057 46
06 [393.746,47 |74554 [0.00]374.20 [0.00 0,00 [0,00/0,00 [86.401,08 [481.267 29
07 |280.397,74 [239,54_[0,00/374,20 0,00 0,00 [0,00[0,00 [84.162,64 |365.174.12
08 |366.615,57 |21,28 _|0,00[374.20 ]0.00 0.00 [0,00/0,00 [95.713,08 |462.724.14
09 [303.422,49 [9.579,77 |0,00/374,20 0,00 000 0.00[0,00 [88.837,53 _[402.213.99
10 [303.427,16_127.389,39/0,001374.20 |0.00 10,00 10,00[0,00 |111.073,00 |442 263.75
11 ]422.061,01 |2.452.84 |0,00/374.20 [0.00 0,00 10,00(0,00 [100.032,91 |524.950.96
12 [687.079.44 619,20 0,00 374.20 ]0.00 10,00 10,00[0,00 _|119.449,38 |807.722 25
4.789.882,12/48.201,21/0,004.490,36(0.00 (985,41]0,00[0,00  |1.144.664,08)5.986.423.18

A partir de 1998, dos valores do FPM. FPE, IPl-Exportacio e ICMS LC 87/98, j& est

cento) destinada ac FUNDEF.

A partir 2007, dos valores do FPM, FPE, IPi-Exportagdo e ICMS LC

a descontada a parcela de 15 % (quinze por

87/96 ¢ do ITR, j4 estdo descontados da parcela destinada ao

FUNDEB,
Municipio: Varjao
UF: GO
Ano: 2014
TR IOF  5.C87/86 rms- ioE  JeEx i :
512.957,03  |919,59 0,00 [335,99 0,00 1.99577 [27.658,03 _[0,00  |76.860,00 |620.726 41
02 |547.763,07 122743 0,00 [335,99 0,00 Jo00 0,00 000 |82216,49 |630.542,98
03 |324.930,36  [1.515,07 0,00 [0,00 0,00 16,00 0,00 0,00  |78.286,81 |404.736,24
04 ]370.85330  [1.270,13 0,00 |335.08 0,00 10,00 0,00 0,00  [88.548,85 |461.008 27
05 |494.207,60  [290,72 0,00 [33599 0,00 0,00 0,00 000  [93.994,70 |588.828 01
06  |370.623.81 [2.732.94 0,00 335,99 0,00 [o.00 0,00 0,00  |85.862,15 |459.554.89
07 _|318.318,96 _ |0,00 0,00 [335,89 0,00 0,00 0,00 000 191.357,38 1410.012,33
08 |386.70338 153698 0,00 133559 0,00 1p,00 0,00 0,00 96.422,70  |483.999 05
09 [338.977,83 [7.612,56 0,00 |355.95 000 1ono 0,00 0,00 102.457,26 |449.383,64
10 1320.368.97  [32.182,35 0,00 |335.00 [0,00 0,00 0,00 000 19298395 [445.871,26
3.985.704,31 [47.291,77 16,00 13.023,01 0,00 1196577 |27.658,03 (0,00 |888.990.29 4.854.664,08

A partir de 1998, dos valores do FPM, FPE, IPi-Exportacéo e ICMS LD 87/95, j&

cento) destinada ao FUNDEE.

A partir 2007, dos valores do FPI, FPE, IPl-Exportacdo e ICMS LG &

FUNDEB.

2014
Recursos fotais da Educagio

Fontes | Valores (R§) ]
transferéncias 1.350.704,86 i
constitucionais !
outras receitas 38.752,94 [
salario educacao | 82.826,02 f
| Total | 1.473.28362 |

Salario do professor

esta descontada a parcela de 15 % (quinze por

7196 e do ITR, j& estdio descontados da parcela destinada ao

Nivel médio 40n  [R$ 1.697.37 |
Nivel superior 40h | R$ 2.036.84
Nivei superior 30h | R$ 1 .527,62

Folha de Pagamento
Somente Educacédo;
R$ 1.110.696 96
Fonte:  Secretaria  de
Prefeitira de Varjao/GO

Administragdo da



5. AS 20 METAS DO PNE

Meta 1: Educacio Infantil

- Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criangas de 4
(quatro) a 5 (cinco) snos de idade e ampliar a oferta de educacgio infantil em
creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas
de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

Centro-Jeste

Centro-Oesie

M Wmméimmimw&m‘@mwwu A2

4 e 5anos ”-'5cH‘?OS
Meta Brasil: 100% até 2016 | Nieta Brasil: 50% até 2024

Situagdo do Municipio em 2010: | Situaz;ﬁéf.} do Municipio em 2010; 3,1%
758% -
Fonte - IBGE/Censo Popuiacional 2010

¢ populacdo 0 a 3 anos: 174 criangas

¢ populacédo 0 a 3 anos na escola’ 5 criancas
* populagdo 4 e § anos: 93 criancas

(25)



® populagdo 4 a 5 anos na escola: 70 criancas

Meta 2: Ensino Fundamental de 9 anos

- Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacio de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por

cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o Gltimo ano
de vigéncia deste PNE,

de 18 anos com po'o menes o en:
Bitrssi  §fReglc BEEcon i Muniipic

6a14anos | Alunos " concluindo  na idade

Meta Brasil: 100% até 2016 | recomendada

Situacdo do Municipio em 20100 | Meta Brasil: 95% até 2024
98,0% | Situacéo do Municipio em 2010:

|
| 64,3

Outras informacées (26)



a) Numero de escolas municipais2013

(Fonte: Censo Escolar/2013: hz‘tp://.oorta!.fnenqov.br/basica-censo—escolar}

. Escolas

01 pré-escola, 01 escolas com EF anos iniciais,

01 | 01 escola com EF anos finais e 01 escola Rural

_ urbanas 03
Escolas rurais
Total 04

b) Nimero de Matriculas2014

(Fonte: Censo Escolar/2014: htto-/portal. inep.qov.br/basica-censo-escolar)

Creche 0
Pré-escola parcial 73
EF anos iniciais urbano 276
Rural 0
| EF anos finais urbano(Reds Estadual) 211
Rural 0
Educagéo Especial 0

| EJA EF 0

| Total Rede Municipal 349

| Ensino Médio (Rede Estadual) 141
| Tota! geral 701

¢) Programas FNDE

PNATE e PNAE https:/fwww. frde. qov.br/pls/simadinternet fnde.liberacoes 01 pc

PDDE https://www.fnde.qov. br/bls/internet pdde/internet fnde.pdderex 2 pc

Programa ’ Valores repassados !:éc; Municipio em 2014
PNATE | ‘ 29537 05
- PDDE é 330,00
PDDE | - 4.040,00
PNAE | 23.980,00

[27)



